2.]| REGIONE peL VENETO )

giunta regionale

DECRETO N. 203 ..... DEL_...... 2.5.SEI..2018

Oggetto: Approvazione dei percorsi formativi per la formazione dei D.O.S. e dei Capisquadra A.LB.
DGR 29 agosto 2017, n. 1389 “Linee guida per la formazione e 1’addestramento delle
componenti del Sistema regionale di Protezione Civile”.

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Con il presente provvedimento si approvano i programmi € i contenuti che devono essere trattati nei
corsi di formazione dei D.O.S. (Direttori Operazioni di Spegnimento) e dei Capisquadra A.LB. (Anti
Incendio Boschivo).

Con P’adozione di questo atto si approvano pertanto due nuovi percorsi formativi che differenziano e
portano ad estendere la rosa di specialita tecniche che qualificano ulteriormente il Sistema della
Protezione Civile.

IL DIRETTORE
DELLA DIREZIONE PROTEZIONE CIVILE E POLIZIA LOCALE

CONSIDERATO che la competenza in materia di incendi boschivi & stata trasferita alle Regioni a
seguito dell’emanazione del DPR 616/1977 e che da allora ogni Regione ha organizzato le proprie
strutture preposte alla tutela delle foreste sulla base di uno specifico modello organizzativo;

CONSIDERATO che la Regione del Veneto, alla luce di quanto stabilito dalla Legge 353/2000 “Le
regioni assicurano il coordinamento delle operazioni a terra anche ai fini dell’efficacia dell’intervento
dei mezzi aerei per lo spegnimento degli incendi boschivi.”, ha potenziato 1’organico dei propri tecnici
forestali per garantire questa attivitd sino ad allora sostenuta dal personale del Corpo Forestale dello
Stato;

CONSIDERATO che dalla fine degli anni 80 ¢ compiutamente svolta dai funzionari forestali della
Regione anche Dattivita di Direzione delle Operazioni di Spegnimento degli incendi (D.0.S.) e di
coordinamento delle operazioni aeree, e che I’attivita del Centro Operativo Regionale A.LB. (C.O.R.) ¢
sempre stata gestita da personale regionale sin dalla sua attivazione;

ATTESO che alla figura del D.O.S. sono attribuite importanti funzioni quali:

> individuare le caratteristiche dell’incendio boschivo e della zona interessata (scenario dell’incendio);

> elaborare un idoneo piano di attacco per ottenere il rapido spegnimento dei fronti fiamma attivi e la
conseguente messa in sicurezza dell’area, tenendo presente la priorita della salvaguardia della vita
umana e della pubblica incolumita;

» coordinare le risorse terrestri /0 i mezzi aerei regionali e/o nazionali richieste e messe a disposizione
dalla Sala operativa antincendi boschivi che in quel momento esercita la gestione diretta dell’evento;

» comunicare le informazioni raccolte nell’attivita AIB;

> dirigere le operazioni di spegnimento e di bonifica e pianificare I’attivita di controllo;

VALUTATO che il D.O.S. ¢ la figura che sul posto dirige € coordina 1’attivita di spegnimento e bonifica
degli incendi boschivi e che il suo intervento ¢ richiesto dal C.O.R. quando su un evento risultano
impiegate le squadre AIB e/o i mezzi aerei;
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RITENUTO che per poter essere riconosciuto quale D.O.S., ¢ obbligatoria la partecipazione ad uno
specifico corso predisposto e approvato dalla Regione con accertamento finale dell’apprendimento;

VISTA la Legge Regionale 24 gennaio 1992, n. 6 che, all’art. 7 considera tra i compiti della Giunta
regionale “...la preparazione tecnica delle persone da impiegare nell’attivita di prevenzione e
spegnimento degli incendi.”;

CONSIDERATO altresi che I’art.11, comma 1, lettera m) del D. Lgs. 2 gennaio 2018, n. 1 “Codice della
Protezione Civile”, individua le funzioni delle Regioni nell’ambito del Servizio nazionale della
protezione civile, con particolare riferimento allo spegnimento degli incendi boschivi);

ATTESO che la L.R. 13 aprile 2001 n. 11 stabilisce, tra I’altro, all’art. 104, che la Giunta regionale,
nell’ambito della legislazione statale e regionale di settore, individui gli indirizzi ed i criteri per
|’organizzazione, la formazione nonché per lutilizzo diretto da parte degli Enti Locali, delle
organizzazioni e dei gruppi di volontariato di Protezione Civile;

CONSIDERATO necessario procedere all’abilitazione di nuovo personale che possa essere dedicato, tra
I’altro, alla Direzione delle Operazioni di Spegnimento (D.O.S.), nonché all’aggiornamento professionale
per il personale gia in attivita, cosi come anche di Capisquadra A.LB., cid in relazione a quanto segnalato
dalle Unita Organizzative Forestali regionali;

CONSIDERATO che sulla base delle necessitd manifestate dal Sistema regionale A.L.B e dalle richieste
pervenute da parte delle Unita Organizzative Forestali si intende provvedere all’avvio di alcuni corsi
specialistici per Direttori delle Operazioni di Spegnimento (D.O.S.), da inserire quali corsi standard
regionali;

VISTE le richieste pervenute da parte dei volontari delle Organizzazioni convenzionate con la Regione
per le attivita di prevenzione e lotta attiva agli incendi boschivi, si intende provvedere all’avvio di alcuni
corsi specialistici in materia di antincendio boschivo per Capisquadra A.LB., da inserire quali corsi
standard regionali;

PRESA VISIONE dei documenti prodotti dal Gruppo di Lavoro individuato dalla Commissione Speciale
di Protezione Civile su incarico del Dipartimento della Protezione Civile e dal Tavolo Tecnico
Interistituzionale per il monitoraggio del settore antincendio boschivo, di cui al Decreto del Capo del
Dipartimento della protezione civile n. 1551 del 10 aprile 2018;

PRESO ATTO della necessita di dare inizio ai percorsi formativi per D.O.S. e Capisquadra A.LB. entro
il corrente anno 2018;

VISTI i programmi dei corsi come riportati in allegato al presente provvedimento;

CONSIDERATO che con D.G.R. n. 3856/2008, sono state approvate le procedure operative di
intervento tra la Regione e le Organizzazioni di Volontariato A.L.B. per la prevenzione ed estinzione degli
incendi boschivi e che appare opportuno inserirne i contenuti nella didattica di alcuni corsi di formazione
su tale argomento;

CONSIDERATO che con la D.G.R. n. 1389 del 29 agosto 2017- Allegato A), sono state approvate le
linee guida per la formazione e 1’addestramento, e sono stati individuati e validati alcuni percorsi
formativi standardizzati da impartire alle componenti del Sistema regionale di Protezione Civile;

ATTESO che la citata D.G.R. n. 1389/2017, dispone di incaricare il Direttore della Direzione Protezione
Civile e Polizia Locale, con proprio atto, ad “...assumere ogni altro provvedimento che si renda
necessario per il buon funzionamento delle attivita formative in materia di Protezione Civile.” € tra questi
anche di approvare ulteriori percorsi formativi;

RITENUTO dunque opportuno ampliare il quadro formativo procedendo alla standardizzazione e
validazione della didattica relativa ai corsi per Caposquadra A.LB. e per D.O.S. ponendoli tra il novero
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dei corsi di formazione regionali, tra i percorsi formativi specialistici previsti per il Sistema di Protezione
Civile;

VISTA la Legge regionale 27 novembre 1984, n. 58 ¢ s.m.i.;

VISTA la Legge regionale 24 gennaio 1992, n. 6;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Regionale del 30 giugno 1999, n. 43;

VISTA la Legge 21 novembre 2000, n. 353;

VISTA la D.G.R. 9 dicembre 2008, n. 3856;

VISTA la D.G.R. 29 agosto 2017, n. 1389;

VISTO il D.Lgs. 2 gennaio 2018, n. 1;

DECRETA

di considerare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare i nuovi percorsi formativi specialistici di cui trattasi, definendo gli standard di
massima sulla base dei quali la Regione potra procedere all’autorizzazione e al riconoscimento di
corsi organizzati e promossi da Enti di formazione:

- “Corso Capisquadra A.I.B. ( Codice 18)” — Allegato A);

- “Corso Direttori Operazioni di Spegnimento (Codice 19)” — Allegato B);

di dare atto che gli allegati sopracitati costituiscono parte integrante del presente provvedimento;
4. di pubblicare integralmente il presente atto sul Bollettino Ufficialg della Regione.
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Mod. A~ originale  Ddrn. 2 () 3 - del 25 SET 2018 pag. 3di3






REGIONE pit VENETO )

giunta regionale

Allegato A) al Decreton? () § del 25 SET, 2018 pag. 1/2

Percorso formativo specialistico per Operatori e Volontari a supporto della gestione delle emergelize

CORSO CAPISQUADRA A.LB. - ANTI INCENDIO BOSCHIVO - PER VOLONTARI

(CODICE 18)

Destinatari

Volontari di Protezione Civile A.LLB. con adeguata professionalita, appartenenti da
almeno tre anni ad Organizzazioni di Volontariato specializzato nelle attivita di
prevenzione ¢ lotta attiva agli incendi boschivi, convenzionate con la Regione per lo
svolgimento delle medesime attivita.

Obiettivi:

La partecipazione a questo modulo formativo permette la specializzazione dei
volontari A.LLB., che hanno gia maturato una esperienza specifica nelle operazioni di
spegnimento, nella gestione delle squadre di volontari da impiegare in sicurezza sul
fronte fuoco, con particolare attenzione alle procedure di sicurezza individuali e di
squadra, necessarie durante gli interventi di spegnimento.

Prerequisiti
corsisti

Avere gia completato il percorso formativo di base e sicurezza A.LB ed aver
effettuato almeno dieci ore di intervento nel controllo di incendi boschivi e dieci ore
di attivita esercitativa come da attestazione rilasciata dal funzionario regionale AIB
competente per territorio.

Modulo
didattico teorico
¢ pratico (24
ore)

1) Sistema AIB Regione Veneto — Piano AIB regionale (1modulo — 1 ora)
2) Descrizione tipologia incendi e rischi connessi (1 modulo — 2 ore)

3) Condizioni operative e rischi connessi — DPI: tipologie, uso e
manutenzione; prove di corretta vestizione (1 modulo — 2 ore)

4) Esercitazione per la figura di Capisquadra. Attrezzature ¢ modulo AIB
(1modulo — 1 ora)

5) Condizioni che influenzano I’incendio ¢ indice di rischio (1modulo — 1
ora)

6) Le tecniche di attacco (1modulo — 1 ora € mezza)

7) Viabilita nell’area dell’incendio (1modulo — 1 ora)

8) Il posizionamento dei mezzi AIB e i Protocolli di sicurezza (1modulo —
1 ora)

9) Logistica AIB (Imodulo — 1 ora)
10) I mezzi aerei (I" parte) (1modulo — 1 ora e mezza)
11) Esercitazione esterna: (1modulo — 3 ore € mezza)
- Uso fuoco su terreno preparato
- Uso attrezzi manuali, bonifica e “staccata”

- Comunicazioni radio




Allegato A) al Decreto n. 20 3 del 25 SET. 2018 pag 2/2

- Elicooperazione: procedure e sicurezza

- Idraulica applicata all’AIB

- Criteri per lo stendimento delle condotte € problemi connessi

12) I mezzi aerei (II" parte) e linee elettriche (1 modulo — 2 ore)
13) Ruoli e funzioni del DOS e del Caposquadra (1modulo — 1 ora)
14) Cartografia (cenni su corretto uso) (1modulo — 1 ora)

15) La comunicazione: ascolto, capacita di esprimersi e gestione del
personale. Il fattore umano nell’ AIB (1modulo — mezz’ora)

16) Approfondimento argomenti relativi al ruolo di caposquadra ed alla sicurezza
— discussione (1modulo — 3 ore)

Valutazione Il percorso formativo si conclude con un test di valutazione finale
finale

modulo teorico pratico di 24 ore

Durata moduli Test finale.

Totale ore corso | 24 ore

Frequenza
obbligatoria 22] g
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Percorso formativo specialistico per Operatori della Protezione Civile a supporto della gestione delle

emergenze

CORSO PER DIRETTORI OPERAZIONI DI SPEGNIMENTO INCENDI BOSCHIVI (D.O.S.)

(CODICE 19)

Il corso ¢& rivolto al personale regionale delle Unita Organizzative Forestale Est,

didattico teorico
(24 ore)

Destinatari Forestale Ovest ¢ della Direzione Protezione Civile che partecipa al servizio di
reperibilita.
11 corso ¢ finalizzato a fornire adeguate conoscenze al personale regionale per essere
e . qualificato quale Direttore delle Operazioni di Spegnimento incendi boschivi, con
Obiettivi: ) . . o . . .
particolare riferimento al coordinamento e direzione delle squadre, dei mezzi terrestri
ed aerei impiegati nelle operazioni di spegnimento.
Prerequisiti Personale dipendente regionale appartenente alle categorie C, D e Posizioni
corsisti Organizzative.
1) Normativa Nazionale e Regionale (1 modulo — 4 ore)
- Competenze del Sistema AIB (strutture regionali ed esterne)
- Piano AIB regionale
- Modello organizzativo AIB regionale
2) Incendi nella Regione Veneto (1 modulo — 4 ore)
- Sviluppo e propagazione degli incendi
- Statistica, tipologia degli incendi e scenari di rischio
3) Le fasi dell’attivitad del DOS e i rapporti con le Sale Operative (1
modulo — 8 ore)
- Attivazione, arrivo sull’incendio € assunzione Direzione
Modulo

- La catena di comando

- Coordinamento e procedure di sicurezza

- Attivita durante le operazioni di estinzione, di bonifica e post
intervento

4) Strategia dell’intervento (1 modulo — 8 ore)

- Messa in sicurezza dell’area e attivita a supporto degli Organi di
Polizia

- Scelta tecnica di attacco

- Gestione strutture terrestri e aeree, incluse procedure di
disattivazione linee elettriche e verifiche ostacoli al volo

- Richiesta mezzi aerei

- Fasi Preliminari e Operative

- Comunicazioni radiotelefoniche in genere
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Modulo
didattico pratico
(24 ore)
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5) Approfondimenti pratici delle nozioni esposte nei primi tre giorni. ™. AT

Esercitazioni sui seguenti argomenti: (1 modulo — 8 ore)

- Allineamento delle forze

- tipologia incendi e analisi di casi pregressi

- Predisposizione della strategia (punti critici, punti sensibili,
opportunita)

- Uso della cartografia

- Descrizione scenari e rapporti con le Sale

6) Sopralluogo presso aree di interesse AIB (1 modulo — 8 ore)

- Caratteristiche, mezzi ¢ risorse intervenuti, strategia operativa,
accenni sui ripristini

- Confronto tra i discenti e i docenti sulle modalita di intervento

- Gestione dei rifornimenti idrici

- Uso della radio e gestione delle comunicazioni

- Esercitazione con I’elicottero regionale (norme di sicurezza e
coordinamento)

7) Approfondimenti pratici e fasi finali (1 modulo — 8 ore)
- Bonifica e controllo dell’incendio
- Idraulica, perdita di carico, costruzione di linee, vasche mobili
- Approfondimenti sulla sicurezza degli operatori:
a) Normativa di riferimento
b) Responsabilita
c¢) Rischi prevalenti nell’AIB
d) DPI e loro efficacia

Valutazione
finale

Il percorso formativo si conclude con una prova individuale di verifica con
valutazione sull’apprendimento

Durata moduli

1 modulo teorico di 24 ore
1 modulo pratico di 24 ore
Test finale.

Totale ore corso

48 ore

Frequenza
obbligatoria

46 ore




