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La situazione finanziaria dei progetti del POR FSE 2007/2013 approvati dalla Direzione Regionale 
Lavoro vedeva al 31/12/2010 uno stanziamento complessivo pari ad euro 113.269.479,85. Di 
questi, ne risultava impegnato un importo totale di Euro 77.927.427,61, pari al 69% di quanto 
stanziato. Sempre al 31/12/2010, l’ammontare pagato agli enti titolari dei progetti era di Euro 
25.350.722,92, pari al 33% del totale impegnato. 

Le suddette percentuali sono grossomodo confermate anche al 31/05/2011: il rapporto tra totale 
impegnato e totale stanziato scende di un punto percentuale (68%), diminuzione da addebitare ai 
nuovi stanziamenti (il totale programmato infatti è ora pari a Euro 133.834.832,79, contro un totale 
impegnato di Euro 90.826.102,20) mentre il rapporto tra somme pagate (Euro 31.530.128,21) e 
somme impegnate vede un leggero incremento e si attesta al 35%. La percentuale relativamente 
bassa di pagamenti è sostanzialmente da imputare al fatto che il primo semestre del 2011 risente 
della contrazione finanziaria a cui la Regione Veneto è sottoposta per consentire il rispetto del 
patto di stabilità. 

Per quanto riguarda l’anno in corso sono due i provvedimenti destinati ad avere un forte impatto 
finanziario.  

Il primo consiste in un’azione di sistema, approvata con la DGR 3508 del 30/12/2010, per la quale 
sono state stanziate ed impegnate risorse per un ammontare complessivo di Euro 500.000,00. La 
Delibera stabilisce di affidare all’ente Veneto Lavoro la progettazione, realizzazione e gestione del 
portale “Click Lavoro”, che, come previsto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, va ad 
implementare la piattaforma Borsa Lavoro, sia a livello nazionale che regionale. Compito di tale 
strumento è fare incontrare domanda e offerta di lavoro, integrandosi con tutti i servizi della 
Regione rivolti a Orientamento, Formazione e ai servizi per il lavoro.  

Il secondo provvedimento, approvato con DGR 650 del 17/05/2011, è un’azione di politica attiva 
per il reinserimento, la riqualificazione e il reimpiego dei lavoratori del sistema produttivo colpito 
dalla crisi economica e prevede uno stanziamento complessivo di Euro 20.565.352,94. Sono 
destinatari degli interventi i lavoratori di aziende aventi unità produttive ubicate nel Veneto  
interessati da provvedimenti di Cassa integrazione in deroga, e i lavoratori domiciliati in Veneto 
interessati dal provvedimento di Mobilità in deroga, per i quali sia previsto il cofinanziamento FSE e 
l’attivazione di percorsi di politica attiva. 

I principali obiettivi strategici per il 2011 dal punto di vista finanziario sono l’aumento della 
percentuale di impegno di spesa sul totale stanziato e della percentuale relativa ai totale pagato ai 
beneficiari sul totale impegnato. Il primo obiettivo sarà realizzabile verso la fine dell’anno, quando 
cioè si prevede  l’assunzione di rilevanti impegni relativi alla citata DGR 650/2011. Per quanto 
riguarda invece i pagamenti ai beneficiari, essi aumenteranno in maniera pressoché costante nel 
corso dell’anno, in considerazione del fatto che nel 2010 si sono conclusi 235 progetti relativi agli 
Assi Occupabilità, Adattabilità, Inclusione Sociale e Transnazionalità, per i quali si procederà con 
l’erogazione del saldo. 


