Allegato E al Decreto n. 773 del 15/10/2013

REGIONE pELVENETO

POR FSE 2007 - 2013 - VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE U MANO - POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE E L'OCCUPABILIT A'-
POLITICHE ATTIVE - DGR 702 DEL 14/05/2013

PROGETTI NON AMMISSIBILI

COD. CAUSALE DI
COD. PROGETTO ENTE SOGGETTO PROPONENTE TITOLO TIPOLOGIA INAMMISSIBILITA'
1004/1/10/702/2013 | 1004 | C.LE.ILR. SOCIETA' CONSORTILE A RL P.er(?or.so di rlquallflcaz'lc')ne nella manu.tenzmne de.l verde e nel settore IRL 1
vivaistico per Iavo_ratorl_ in CIGD deII'a2|e_nda ex Grimeca _
1004/1/11/702/2013 | 1004 | C.LE.IR. SOCIETA' CONSORTILE A RL Percorso di riqualificazione per Igvpratorl ex Grimeca per acquisire IRL 1
competenze nel settore deII(_e arti b!a_mch_e : :
1004/1/12/702/2013 | 1004 | C.LE.IR. SOCIETA' CONSORTILE A RL g::igi;zmlere - percorso di riqualificazione per lavoratori dell'azienda ex IRL 1
Percorsi abilitanti per il conseguimento dei patentini per I'utilizzo delle
1004/1/9/702/2013 | 1004 | C.I.F.I.LR. SOCIETA' CONSORTILE A RL |attrezzature secondo l'accordo Stato Regioni - riqualificazione dei lavoratori IRL 1
in CIGD dell'azienda ex Grimeca
107/1/5/702/2013 107 UNIONCOOP FOSR(';A:F?_ONE E IMPRESA La commessa e il vetrinista delle attivita commerciali IRL 2
107/1/6/702/2013 107 UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA (L |deatore.e. rea_Lllzzatore dei siti _|ntern§t _—_L_a valorlzzaz_lone dell_e competenze IRL 5
SCARL trasversali finalizzate alla creazione di siti internet per il marketing aziendale
107/1/7/70212013 | 107 | UNIONCOOP Fogé”AA:tONE EIMPRESA | \ddetto alla logistica integrata IRL 2
107/1/8/702/2013 | 107 | UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA | \qgistente familiare IRL 2
SCARL
1244/1/1/702/2013 | 1244 ASSOCIAZIONE SAN GAETANO FARO' FORMAZIONE AGGIORNAMENTO E RICOLLOCAMENTO IRL 6
1332/1/1/702/2013 | 1332 ORATORIO DON BOSCO Operatore alla Produzione con Macchine a CNC IRL 2.1
RISORSE IN CRESCITA SOCIETA' s .
1495/2/2/702/2013 | 1495 CONSORTILE A RL Nuova opportunita per Campagnolo Valentina IRL 6
1918/1/3/702/2013 | 1918 STUDIO EIDOS DC! DS'?\ILCSANTO CINZIA & OPERATORE DI MAGAZZINO IRL 4.1
2466/1/1/702/2013 | 2466 CAMBIAMENTI NE;hiORGANIZZAZIONI Operatore social media marketing IRL 1-21
2749/1/7/702/2013 | 2749 EDUFORMA SRL Amministrazione, contabilita e gestione delle scorte IRL 42-9
SOSTEGNO A NUOVI PROFILI DI IMPRESA E LAVORO AUTONOMO NEL
374/0/3/702/2013 374 CONSULMARC SVILUPPO SRL SETTORE DELLA DIGITALIZZAZIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL IRL 4.2

TERRITORIO
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COD. CAUSALE DI
COD. PROGETTO ENTE SOGGETTO PROPONENTE TITOLO TIPOLOGIA INAMMISSIBILITA'
STUDIO PROGETTO SOCIETA' . . . .
3950/1/1/702/2013 | 3950 COOPERATIVA SOCIALE Assistente di studio medico IRL 2.1
4055/1/1/702/2013 | 4055 | OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL [UP GRADE 1: Acquisire competenze per ripartire con nuove professionalita’ IRL 4.2
4274/1/1/702/2013 | 4274 MAGNOLIA SRL OPERATORE WEB ACCOUNT IRL 2.1
4286/1/2/702/2013 | 4286 SOPHIA GROUP SRL OPERATORE ADDETTO Al SERVIZI DI SALA E BAR IRL 4.1
4356/0/1/702/2013 | 4356 |UN.l.COOP UNIONE REGIONALE VENETO [Operatore della Panificazione e dei Prodotti Lievitati da Forno IRL 2.1
4363/0/3/702/2013 | 4363 LAVORO & SOCIETA' SCARL Addetto ai gervm d.l ricevimento front/back office per hotel, residence, beauty IRL 1
farm, parchi termali
4372/0/6/702/2013 | 4372 ATEMPO SPA pasticceria naturalmente salata IRL 2
4372/0/7/702/2013 | 4372 ATEMPO SPA qualita medicale IRL 2
4372/0/8/702/2013 | 4372 ATEMPO SPA paghe e contributi IRL 2
4449/0/3/702/2013 | 4449 WORKOPP Difendere l'occupazione per sostenere il rilancio di COMPREX RAZ 1
4449/0/4/702/2013 | 4449 WORKOPP Supporto aIIa.nquallf.lcazmne professionale e al reinserimento lavorativo nel IRL 1
settore della ristorazione
4449/0/5/702/2013 | 4449 WORKOPP Supporto alla rlqual|f|ca_12|one professionale e al reinserimento lavorativo nel IRL 1
settore della manutenzione del verde
57/1/8/702/2013 57 ECIPA SOCIETA' CONSORTILE A RL FORMAZIONE PER IL CANTIERE SICURO IRL 4.1
. LA VIA DELL'AUTOSUFFICIENZA E DELLA DECRESCITA : TECNICHE DI
57/101/1/702/2013 57 ECIPA SOCIETA' CONSORTILE A RL AGRICOLTURA NATURALE E BIOEDILIZIA IRL 9
LEGENDA:
1 Rispetto termini temporali
2 Rispetto modalita di presentazione
2.1 Documentazione mancante o errata
2.2 Mancanza domanda di ammissione al finanziamento
2.3 Mancanza parternariato aziendale
2.4 Mancanza C.l o C.| scaduta
2.5 Modulistica non conforme o non corretamente compilata
3 Presenza requisiti soggettivi
4 Rispetto parametri costo/finanziari
4.1 Rispetto parametro costo ora/attivita
4.2 Rispetto valori contributo pubblico
5 Caratteristiche destinatari
6 Durata e articolazione del progetto
7 Rispetto caratteristiche progettuali
8 Presenza/completezza conto economico
9 Completezza formulario




