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Nuova Programmazione 0 le principali novita
POR FSE 2014 2020: Risorse,priorita e azioni per asse

Gli interventi previsti per target

| nuovi bandi approvatie in programma per il futuro
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POR
VENETO
14-20

Competenze Rafforzamento vitalita e
risorsa fondamentale su capacita di adattamento
cul investire del sistemi produttivi veneti
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INTEGRAZIONE TRA HEONDI

La Programmazione Regionale Unitaria
DGR 410/2013 - assetto organizzativo
DGR 657/2014 - strategia
Approccio  coordinato, unitario e comune per | dndividuazione

territoriale delle iniziative di Sviluppo locale di tipo partecipativo

)

Calendarizzazione coordinata degli interventi sul territorio ;

Sistemi informativi comuni e sistema di gestione , controllo ,

monitoraggio e valutazione completamente informatizzato ;

Coordinamento tra le Autorita di Gestione , | Programmi e le strutture

regionali competenti ;

Coinvolgimento del partenariato .
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Programmazione integrata dei fondi FESR, FSE, Fondo di Coesione,

FEAMP E FEASR

BANDI CONGIUNTI

Obiettivo occupazione ( promuovere | doccupazione sostenibil
mobilitd dei lavoratori)

Obiettivo competitivita ~ dei sistemi produttivi (promuovere la competitivita delle piccole e medie
imprese , il settore agricolo e il settore della  pesca)

CLAUSOLA DI FLESSIBILIDA
FSE propone di avvalersi di voci di spesa tipicamente di competenza del FESR (il c.d. sostegno
congiunto dei fondi FSE e FESR, ex art. 98 Regolamento Disposizioni Comuni)

ALTRI BANDI DISTINTI CHE CONCORRONO AL MEDESIMO OBIETTIVO

Obiettivo per il consolidamento, la modernizzazione e diversificazione dei sistemi produttivi
territoriald] ~ realizzato in via principale dal
azioni che prevedono: Il ncenti vi per | 0dautoi mpi ed
iImpresa (ricambio generazionale); interventi formativi (anche a domanda individuale)
strettamente collegati alle esigenze di inserimento e reinserimento lavorativo, prioritariamente




INTEGRAZIONE TRALESEZIONEDEL® BIRARTIMENT

V PROGRAMMAZIONE CONGIUNTA

Collaborazione tra le Sezioni e condivisione dei metodi
iIn tutte le fasi: stesura dei bandi, valutazione,
Informazione etc . (es. Garanzia Giovani) .

V CONDIVISIONE NELLOAPPL I OBALE REBGELE DI
GESTIONEERENDICONTAZIONE
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IL NUOVO SISTEMAINEGQRMATIVO

V Sviluppo di un nuexa sistemas infarmativeo per la gestione dei
fondi strutturali (FSE,FESRecc .);

\Y Vamtﬁmjgl
unico punto di accesso per la gestione delle domande
gestione unica delle anagrafiche
maggiore semplicita di gestione
uniformita delle procedure

V Le opziami dii semplificazionee:
- Testo Unico per i Beneficiari ;

- Unita di Costo Standard (UCS);
- Reqistro On-Line.
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% RISORSE PER ASSE

4 - Capacita W 5 - Assistenza tecnica
4%

istituzional
3% E\ B 1 - Occupabilita
40%

m 3-Istruzione e
formazione

33% : .
B 2 -Inclusione sociale

20%
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LE PRIORITA PRINCIPALI PER ASSE

Le priorita principali (80% delle risorse)

i) accesso all'occupazione per le persone in cerca di 10%
lavoro e inattive

Asse 1. i) integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei
(+]

Occupabilita giovani

v) adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli o
. e : . 17%
imprenditori ai cambiamenti

Asse?2. i) inclusione attiva, anche per promuovere le pari
Inclusione opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 18%

Sociale I‘occupabilita

Asse 3.
Istruzionee
Formazione

i) riduzione e prevenzione dell'abbandono scolastico
precoce
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LE PRIORITA PRINCIPALI PER ASSE

Le altre priorita (20% delle risorse)

iIv) uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori

Asse 1.
Occupabilita

vi) invecchiamento attivo e in buona salute

vii) modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro | 7

N

N

e v) promozione dell'imprenditorialita sociale
Inclusione Sociale |[REAE a

Asse 3.
Istruzione e
Fomazione

iv) favorire il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro,
migliorandone la qualita

1) investimento nella capacita istituzionale e nell'efficacia
delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici

N
X

Asse 4.
Capacita i) rafforzamento delle capacita di tutti i soggetti interessati

Istituzionale che operano nei settori dell'istruzione, della formazione
permanente, della formazione e delle politiche sociali e
del lavoro

Assistenza tecnica
tecnica
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42.000.000 21.000

Iniziative a favore d e | dcdupabilita dei giovani (fine aii 29 amnij, che: nam
studiano e nam lavaramoo)sia a | | 0 i rdel ePiamoo Esecutivo per | 6 at t ua z
della Garanzia Giovani in Veneto , sia in azioni specifiche a valere sulla nuova
programmazione

ATTINIPAPREN ST E
A Percorsi di formazione mirata al | i n s eavorative nt o

A Percorsi di accompagnamento  al lavoro , sia per la fase di ricerca attiva del
lavoro e siaper| accompagnaekehdbobnsieazienmde nt o

A Borse per tirocini nelle aziende venete

A Bonus assunzionali
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Incentivi per la mobilita formativa e professionale anche transnazionale

(esperienze | avorative all-@Bstero anche

A Incentivi per| daut oi mpdaegboemprenditorialidt

A Percorsi di IV anno di istruzione e formazione  per il reinserimento di giovani

15-18enni, che si concluderanno con il rilascio di un diploma professionale

A Percorsidiapprendi stato per | dalta formazi on




