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I° INCONTRO 17.10.2019 ore 14.00

Saluti delle Autorita Ore 13.30
Presiede e coordina:
Introduce: Avv. Aurelia Barna, Past coordinatrice CPO del Triveneto
Elena Donazzan, Assessore all’Istruzione, alla Formazione, al Con i saluti di:
Lavoro e Pari Opportunita Grazia Chisin, Consigliera di Parita di Vicenza

Con: Sandra Miotto, Consigliera Regionale di Parita del Venet e e e . .
N Ol’lSlg 1€ra eglonae 1 Farita aec eneto Iprtnczpl della COStltuZlone

Vittorio Zappalorto’ Prefetto di Venezia PrOf.ssa Anna LOl’enZetti, Universita di Bergamo
Ines Maria Luisa Marini, Presidente Corte d’ Appello Venezia La disciplina nella CEDU
Francesca Bagni Cipriani, Consigliera Nazionale di Parita Prof.ssa Elisabetta Bergamini, Universita di Udine

A : . . . Casi pratici e discussione
Giorgia Pea, Presidente Commissione Cultura Comune di Venezia P

Ore 18.00 conclusioni



I1° INCONTRO - 24.10.2019

Presiede e coordina:
Avv. Francesco Rossi, Foro di Padova

ore 14.00-18.00

Con i saluti di:
Michela Mainardi, Consigliera di Parita di Padova

1l licenziamento e la discriminazione di
genere. Aspetti sostanziali e processuali.

- Cause di lavoro (licenziamenti discriminatori, part-time).
Dott. Gaetano Campo, Presidente sezione Lavoro
Tribunale Vicenza

- Esperienze giudiziali e stragiudiziali, casistica e statistiche
relative a discriminazioni per genere, orientamento sessuale,
razza, religione, opinioni Politiche ed eta. Disabilita,
condizioni personali o sociali.

Prof.ssa Laura Calafa, Universita di Verona

- Casi pratici e discussione

II1I° INCONTRO - 7.11.2019

Presiedono e coordinano:
Avv. Elisa Montresor, Presidente CPO Verona
Avv. Mattia Magrassi, Foro di Verona

ore 14.00-18.00

Con i saluti di:
Paola Poli, Consigliera di Parita di Verona

I rapporti di lavoro.

- Maternita e paternita: normative e attuazione
Normativa europea ¢ italiana in tema di azioni positive di
genere come strumento di lotta alle disparita.

Avv. Donatella Fanini, Foro di Verona

- Le azioni positive per la conciliazione tra vita
professionale e vita familiare.
Dott.ssa Luisa Perini, Sindacalista CISL

- Dott. Stefano Marconi, Direttore dell’Ispettorato del
Lavoro del Nord Est

- Casi pratici e discussione

V° INCONTRO - 28.11.2019

Presiede e coordina:
Avv. Lorenzo Zanella, CPO Ordine di Treviso

Con i saluti di:

Stefania Barbieri, Consigliera di Parita di Treviso
Liviano Vianello, Coordinatore CRREO e Direttore
Spisal Ulss 7 Pedemontana

ore 14.00-18.00

Profili di tutela contro le condotte discriminatorie.

- Profilo sostanziale.
Dott.ssa Barbara Bortot, Presidente sezione Lavoro
Tribunale di Venezia

- Profilo processuale.
Avv. Francesco Furlan, Foro di Treviso

- Profilo risarcitorio.
Prof.ssa Patrizia Ziviz, Universita di Trieste

- Profilo psicologico.
Dott.ssa Fiorenza Venturi

- Casi pratici e discussione

VI° INCONTRO - 5.12.2019

Presiedono e coordinano:

Avv. Laura De Biasi, Presidente Rete dei CPO Ordini
degli Avvocati del Triveneto

Avv. Maria Masi, Presidente Commissione Pari
Opportunita C.N.F.

ore 14.00-18.00

Con i saluti di:
Rossana Mungiello, Consigliera di Parita di Belluno
Roberto Sartore, Presidente Confprofessioni Veneto

La legge 120/2011 Golfo - Mosca.

Relatrice: Lella Golfo

- Finalita, ambiti di applicazione, attuazione, prospettive.
- Discriminazioni di genere in politica e nelle giunte.

- Accesso alla P.A.:

differenze retributive tra i generi, accesso del genere
meno rappresentato agli incarichi piu rilevanti nelle
attivita produttive.

- Casi pratici e discussione

IV° INCONTRO - 14.11.2019

Presiede e coordina:
Avv. Chiara Santi, CPO Ordine Avvocati Venezia

ore 14.00-18.00

Con i saluti di:
Silvia Cavallarin, Consigliera di Parita di Venezia

Azioni positive ed esperienze
giurisprudenziali.
- La contrattazione collettiva.

Tiziana Basso, Sindacalista CGIL
Silvana Fanelli, Sindacalista CGIL

- Esperienze giurisprudenziali in tema di
discriminazione di genere: il Veneto.

Dott.ssa Chiara Coppetta Calzavara, Giudice
Tribunale di Venezia

- Buone pratiche e stili professionali: 1’esperienza del
Progetto Banca del Tempo spunti positivi e criticita.
Avv. Chiara Santi, CPO Ordine Avvocati Venezia

- Casi pratici e discussione

VII° INCONTRO - 12.12.2019 ore 14.00-18.00

Presiedono e coordinano:

Avv. Valentina Noce, Segretaria Rete CPO Ordini
degli Avvocati del TriVeneto

Avv. Roberta Cusin, Presidente CPO Ordine degli
Avvocati di Rovigo

Con i saluti di:

Prof.ssa Serenella Molendini, Consigliera Nazionale
di Parita Sup.

Loredana Rosato, Consigliera di Parita di Rovigo

1l linguaggio di genere.

- Linguaggio di genere nella redazione normativa e
nella giurisprudenza.

Prof. Anna Lorenzetti, Universita di Bergamo
Dott.ssa Rita Pescatore, Universita di Bergamo

-Linguaggio di genere nella comunicazione.
Sara Salin, Ordine dei Giornalisti del Veneto

- Riflessioni conclusive e azioni positive




