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FINANZIAMENTO 
RICHIESTO  €

100-1-254-2016 100
AGORA' ASSOCIAZIONE PER LO SVILUPPO DELLA 
FORMAZIONE

Competitività, New Welfare, e Smart Working come strumenti di 
conciliazione

385.738,00

1002-1-254-2016 1002 FOREMA SRL Women@Work: lavoro e nuova impresa al femminile 399.856,00

1002-2-254-2016 1002 FOREMA SRL
SMART WORKING E CONCILIAZIONE - persone e organizzazioni 
verso nuovi modelli di business

399.040,80

1003-1-254-2016 1003 SIVE FORMAZIONE SRL
Più donne più Pil: formazione e azioni positive per sostenere 
l'occupazione femminile

397.254,00

1042-1-254-2016 1042 ISFID PRISMA SOCIETA' COOPERATIVA
Percorsi di inserimento e accompagnamento al lavoro: Addetta al 
Back of the House alberghiero

207.422,00

1075-1-254-2016 1075 CONFINDUSTRIA VENETO SIAV SPA ROSE ’n’ BLUE - ORGANIZZAZIONI AL PLURALE 369.036,00

1098-1-254-2016 1098 CESAR SRL
MODELLI E STRUMENTI DI WELFARE AZIENDALE PER LE 
COMUNITÀ DI PICCOLE IMPRESE

291.486,00

135-1-254-2016 135

I.N.I.A.P.A. VENETO S. CONSORTILE A RL - ISTITUTO 
NAZIONALE PER L'ISTRUZIONE E 
L'ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE ARTIGIANI 
DEL VENETO

NEW CHANCES FOR NEW WOMEN: percorsi su misura di 
formazione ed accompagnamento per l'occupazione femminile

142.100,00

145-1-254-2016 145 ENAC - ENTE NAZIONALE CANOSSIANO Imprendiamo: donne al lavoro family friendly 399.742,80

1495-1-254-2016 1495 RISORSE IN CRESCITA SRL
Lavoro al femminile: nuovi strumenti per l'occupabilità delle donne 
in azienda

284.116,00

1500-1-254-2016 1500 FORMAT - FORMAZIONE TECNICA SCARL #NoGenderGap 331.334,80

15-1-254-2016 15 CESCOT VENETO ARTEMISIA 399.498,00

152-2-254-2016 152 CENTRO CONSORZI Donne e Dolomiti: nuovi modelli di imprenditoria femminile 101.772,00

1533-1-254-2016 1533 CON-SER SRL UNIPERSONALE
Addetto alla contabilità e all'amministrazione in micro e piccole 
imprese

106.624,00

1917-1-254-2016 1917 EQUASOFT SRL
PROGETTO DONNA: ITC, ARTI CREATIVE E CULTURALI E 
GREEN ECONOMY. NUOVE COMPETENZE PER IL 
RICOLLOCAMENTO PROFESSIONALE

373.959,20

20-1-254-2016 20 FORCOOP C.O.R.A. VENEZIA SC SMART WORK, SMART LIFE 163.602,58
2120-1-254-2016 2120 UNIVERSITA' CA' FOSCARI ICO - Innovatrici della Cultura Organizzativa 391.564,00

2589-1-254-2016 2589 GIF - GRUPPO INSEGNANTI FORMATORI SCARL
Nuove filiere professionali e imprenditoriali al femminile:  Brand 
Identity, Web Promoter e Customer Care per l'interior design

139.096,00

35-1-254-2016 35 ASCOM SERVIZI PADOVA SPA WEL-PLAN! 399.577,87
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3562-1-254-2016 3562 ENTE BILATERALE VENETO WelfareNet: Reti In Rete 399.498,00

3650-1-254-2016 3650
COGES DON LORENZO MILANI SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

She's got talent 379.587,50

4055-1-254-2016 4055 OBIETTIVO LAVORO FORMAZIONE SRL
WE CAN DO IT: ACQUISIRE NUOVE COMPETENZE PER 
FAVORIRE L'OCCUPAZIONE FEMMINILE

398.186,00

4057-1-254-2016 4057 JOB SELECT SRL PERCORSI TAYLOR MADE PER L'OCCUPAZIONE FEMMINILE 396.774,00

4136-1-254-2016 4136 ATENA SPA
La riqualificazione delle donne venete in ambito amministrativo: 
learning by doing

161.160,00

4167-1-254-2016 4167 ATTIVAMENTE SRL
NUOVA CULTURA DEL LAVORO:DALLE SOFT SKILLS 
ALL'OCCUPAZIONE

376.750,40

4358-1-254-2016 4358 FORMASET SCARL Labox: strumenti per welfare aziendale e lavoro agile 399.956,00

4867-1-254-2016 4867 ERGON - SRL
CREAZIONE E SPERIMENTAZIONE DI MODELLI EMERGENTI 
PER IL WORK LIFE BALANCE: WELFARE AZIENDALE E 
GENERAZIONE DI VALORE

286.533,50

4940-1-254-2016 4940
T2I - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E 
INNOVAZIONE SCARL

LAVORARE SMART: SOLUZIONI AGILI PER COMPETERE 391.172,00

4940-2-254-2016 4940
T2I - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E 
INNOVAZIONE SCARL

INNOVAZIONE: SOSTANTIVO FEMMINILE 399.054,20

51-1-254-2016 51 ENAIP VENETO IMPRESE SOCIALI FEMMINILI DI VITA&LAVORO 124.243,82

5-1-254-2016 5 E.F.A . - ENTE FORMAZIONE ARTIGIANA
RigenerAZIONI: Sistemi di welfare aziendale e strumenti per 
favorire l’incremento dell’occupazione femminile – LA CREATIVITA’ 
E’ DONNA

395.828,00

554-1-254-2016 554
CASA PRIMARIA IN TREVISO DELL'ISTITUTO DELLE 
FIGLIE DELLA CARITA' DETTE CANOSSIANE

Women@work 392.524,00

5889-1-254-2016 5889 VENETICA COOPERATIVA SOCIALE La differenza nell'eccellenza: Excellence Lab Veneto 217.700,00
6156-1-254-2016 6156 IxItaly Investing in Woman - Investire sulle Donne 340.000,00

69-1-254-2016 69 FONDAZIONE CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO
DONNE CHE SI METTONO IN GIOCO: PERCORSI PER IL 
LAVORO E L'IMPRENDITORIALITA'

385.966,00

TOTALE 11.127.753,47


