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COD. PROGETTO
COD. 
ENTE

SOGGETTO PROPONENTE TITOLO TIPOLOGIA
FINANZIAMENTO 

RICHIESTO

145-3-1842-2015 145 ENAC - ENTE NAZIONALE CANOSSIANO
I-RETRAINING-Progetto Formativo di riqualificazione per i lavoratori 
dell'azienda Berner S.p.A

CRA 15.168,00

3909-3-1842-2015 3909 ACROSS SRL
Competenze tecnico-professionali e linguistiche per i lavoratori di Vetreria 
Soiva srl

CRA 45.258,00

4057-6-1842-2015 4057 JOB SELECT SRL
L'aggiornamento professionale per l'ottimizzazione dei processi produttivi: 
AdV 2016

CRA 96.284,00

4355-2-1842-2015 4355 MANPOWER FORMAZIONE SRL PIANO DI RIQUALIFICAZIONE PER I LAVORATORI DI KOMATSU SPA CRA 156.064,00

51-3-1842-2015 51 ENAIP VENETO
PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E 
OUTPLACEMENT PER I LAVORATORI DELL’AZIENDA GREIN ITALIA 
SRL

CRA 56.832,00

51-4-1842-2015 51 ENAIP VENETO
PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E 
OUTPLACEMENT PER I LAVORATORI DELL’AZIENDA CORNITEC SRL

CRA 74.936,00

51-5-1842-2015 51 ENAIP VENETO
PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER I 
LAVORATORI DELL'AZIENDA BRADBURY GROUP ITALY SRL

CRA 54.368,00

546-1-1842-2015 546 RICONVERSIDER SRL
Sviluppare ed aggiornare le proprie competenze in un’ottica di 
riqualificazione all’interno dell’attuale mercato del lavoro

CRA 70.000,00

Totale 568.910,00

POR FSE 2014 - 2020 - PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE E OUTPLACEMENT PER LAVORATORI A RISCHIO DI DISOCCUP AZIONE  -  DGR 1842 DEL 09/12/2015
ASSE I OCCUPABILITA'

PROGETTI AMMISSIBILI ALLA VALUTAZIONE


