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REGIONE peL VENETO

POR FSE 2014 - 2020 - PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE E OUTPLACEMENT PER LAVORATORI A RISCHIO DI DISOCCUP AZIONE
DGR 1842 DEL 09/12/2015 - ASSE | OCCUPABILITA'

PROGETTI AMMISSIBILI ALLA VALUTAZIONE

aziendale.

COD. FINANZIAMENTO

COD. PROGETTO ENTE SOGGETTO PROPONENTE TITOLO RICHIESTO
PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE PER | LAVORATORI DI WORK

4037-2-1842-2015 4037 APINDUSTRIA SERVIZI SRL LOGISTICA SOC. COOP. €27.872,00

4057-9-1842-2015 2057 JOB SELECT SRL quua!lflcare_ per crescere: Percorsi di Politiche Attive per i lavoratori di €71.704,00
Sfoggia Agriculture Division Srl

CENTRO EDILI VENEZIA - FORMAZIONE & |PIANO DI RIQUALIFICAZIONE PER | LAVORATORI DELLA IMPRESA

462-1-1842-2015 462 SICUREZZA COSTRUZIONI ING. E. MANTOVANI S.P.A € 36.860,00

PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE E OUTPLACEMENT PER
51-7-1842-2015 51 ENAIP VENETO LAVORATORI COINVOLTI DA CRISI AZIENDALE €40.872,00
5629-1-1842-2015 5629 GENERAZIONE VINCENTE SPA Riqualificazione del personale di Bellelli Srl: Hard and soft skills per il rilancio € 29.515.00

Totale

€ 206.823,00




