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PREMESSA

La presente Guida alla Progettazione intende esserestrumento di supporto ai progettisti dei pesico
formativi in relazione all’Awviso pubblico approwatcon DGR n. 2020 del 04 novembre 2013 (Settore
turismo), pertanto va correlata allo studio delleeiva Allegato B alla citata Deliberazione (digalito
“Direttiva”).

Per comodita di lettura, la costruzione della pmeseGuida richiama la struttura a schede prevista
nell’Applicativo Web per la presentazione dei pitig®n-line. A tal proposito si invita anche alla

consultazione del “Manuale per I'accesso al sisten@er la compilazione del formulario”, che consent

un'immediata comprensione delle modalita di ingessl utilizzo del software, nonché fornisce un

dettagliato supporto alla compilazione delle scheedei campi di cui I'applicativo si compone.

Qualora a seguito dello studio della DGR n. 202086 dei relativi allegati (in particolare la Diiea e gli

gli Adempimenti amministrativi e gestionali — Allg) B e C), nonché della presente Guida, fossero
necessarie ulteriori precisazioni in relazione glleogettazione dei percorsi, € possibile contattare
telefonicamente gli uffici regionali ai numeri imoditi al paragrafo 15 “Modalita e termini per la
presentazione delle operazioni” di cui alla Dikgttioppure inviare una richiesta all'indirizzo mail
programmazionefse@regione.venetdQualora venisse evidenziato l'interesse geneatalequesito e della
relativa risposta, si provvedera alla pubblicazidelo stesso nello spazio riservato del sitougidnale.

La Direzione Regionale Formazione € a disposizidegli operatori dal lunedi al venerdi dalle 9.0 al
13.00, per fornire le eventuali informazioni neeessalla presentazione dei progetti ai numeri 435238
— 5090 per quesiti contenutistici (tipologie e t@mastiche dei progetti presentabili, degli utethistinatari
ecc.) e ai numeri 041 2795131 — 5154 per quesitadattere tecnico (in particolare per quanto rigade
modalita di accesso ed utilizzo del sistema infdicoa

Si ricorda infine che & attiva la procedura infotizmatd per I'assegnazione ai soggetti non ancora
accreditati del nome utente e password che confantesso all’area riservata del portale regiorslgne

di imputare i dati del progetto nel sistema di asigione dati on-line. Il soggetto proponente dawserire i
propri dati e inviare la richiesta. Nome utenteaegword verranno restituiti via mail.

PRECISAZIONI:
1. Il formulario & unico e va utilizzato per tuttetipologie progettuali previste dalla Direttiva.
2. Nel caso in cui risulti un campo “non pertinente’a monsiderato obbligatorio dal sistema, e
possibile superare la compilazione della schedaragmlo un segno di punteggiatura (un punto, una
virgola ecc.)

! http://www.regione.veneto.it/web/formazione/spagjmeratoriformazione Applicativo richiesta credenziali accesso - non
ccreditati
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SCHEDA N. 1 - DATI RIASSUNTIVI DEL PROGETTO

Titolo progetto: inserire un titolo che sia il piu indicativo e rappentativo possibile dell’intero progetto.

Tipologia progetto: selezionare dal menu a tendina la voce:
DIS — Progetti per utenza disoccupata

Attivita (cl. ATECO 2007): indicare il codice Ateco riferito allambito di pprtenenza dell’attivita
progettuale proposta.

Comune: indicare il comune che si prevede sara la sedembgletto, in automatico il sistema inserira il
codicelSTAT e laProvincia.

Nel caso non sia individuabile una sede prevalerdeindicata la sede legale od operativa del stgget
proponente.

Localizzazione progetto (province)indicare la sede di svolgimento dell’attivita. &ara il progetto venga
proposto in piu province, selezionare la provirprievalente.

Referente progetto: indicare il nominativo della persona da contattpee chiarimenti o precisazioni in
relazione al progetto presentato.

Ruolo referente: specificare il ruolo ricoperto all'interno dell’aagismo di formazione o dell’azienda.

Per i seguenti campiTelefono referent& — “Cellulare referente’ — “E-mail referente”, inserire dati utili
per poter contattare il referente.

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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SCHEDA N. 2 - SOGGETTO PROPONENTE

Ciascun organismo di formazione potra presentatedi2 progetti: uno per occupati e uno per disoatu
Possono presentare progetti:

- soggetti accreditati per I'ambito della formaziageriore e/o i soggetti non iscritti nel predetenco,
purché abbiano gia presentato istanza di accreeitarai sensi della DGR n. 359 del 13 febbraio 2004
(vd. Direttiva all. B alla DGR 1649/13 punto 11 ‘Bretti ammessi alla presentazione dei progetti”):.

| seguenti campi¥Codice fiscalé — “Partita IVA " — “Indirizzo” — “Comuné’ — “Provincia” — sono
precompilati dal sistema e non modificabili.

Qualora vi fosse la necessita di apportare dell@lificbe € necessario comunicare le variazioni alla
Direzione Formazione, Ufficio Accreditamento — 41 2795109 5096 5069.

| seguenti campi: Telefond’ — “Fax’ — “E-mail” — sono dati obbligatori da riportare per comugioai
riferite al progetto specifico.

Legale rappresentante indicare il nominativo del legale rappresentadgkesoggetto proponente.

Attivita categoria (cl. ATECO 2007): attivita esercitata dal soggetto proponente sexdmdlassificazione
ATECO 2007.

Attivita economica (MONIT): va indicata [l'attivitd esercitata dal soggetto gmoente secondo la
classificazione UE: selezionare dal menu a tenidivace piu idonea. Vedi “Tabella 1 — Codice MONI®”
appendice.

Presentazione proponentesintetica presentazione che evidenzi la coerér@atruttura proponente e |l
progetto nonché il grado di raccordo con i sisteroduttivi locali.

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
SETTORE TURISMO - TIP.1-2 DISOCCUPATI



ALLEGATO B1 al Decreto n. 1005 del 19/11/2013 pag. 6/19

SCHEDA N. 3 — PARTENARIATI/RETE

Si ricorda che saranno particolarmente valorizigbrogetti supportati da partenariato con uno o piu
sottoscrittori il protocollo.

Per ogni partner & necessario compilare una nuzheds.

ATTENZIONE: in caso di partner aziendale che accoglie in stagenella presente scheda che nel
modulo di adesione dovranno essere indicate le mansioni che si dee\adfidare al tirocinante, quali
attivita dovra svolgere e quali le qualita riceecat

Codice Ente:e possibile inserire il codice ente (se gia atitd)uo la denominazione del partner e il sistema
in automatico completer@enominazione soggetto partner, Indirizzo sede letgg Codice fiscale, Partita
IVA, Comune sede legale, Provincia sede legale, dstcomune sede legale, Telefono, Fax, E-mail e
Codice accreditamento partner(nel caso di partner accreditati), o, in altengtinserire manualmente i
dati.

Denominazione soggetto partnerriportare la denominazione o ragione socialegséeso ed eventualmente
I'acronimo.
ATTENZIONE: le partnership devono essere rilevate, inoltiegcha nello specifico modulo di
adesione (disponibile in allegato al formularioectieve essere trasmesso agli uffici regionali in
formato PDFhon Zzppato (scansione del cartaceo) come allegato alla doandn@mmissione, firmata
digitalmente e da inoltrare via PEC. | moduli onigli dovranno essere custoditi agli atti del sogget
gestore e presentati su richiesta dell’ Amministragiregionale.

Tipologia partenariato: selezionare una delle seguenti opzioni:
- partenariato aziendale;
- partenariato non aziendale (operativo o di rete)

Codice fiscale si suggerisce di prestare attenzione nella camnigihe di tale campo in quanto e la chiave
per l'individuazione del soggetto partner.

Comune sede legatdéndicare il Comune della sede legale del partner.

Dimensione impresé: selezionare esclusivamente una tra le seguerithmip
- Micro - Piccola - Media - Gon

Numero addetti: inserire il numero dei lavoratori occupati (dipenti e collaboratori purché inseriti in
modo stabile) presso il partner.

Compilarei seguenti campi: ‘Partita IVA’ — “ Indirizzo sede legale— “Comune sede legale” — “Provincia
sede legale” - “Tel” — “Fax” — “E-mail”

Forma giuridica partner: selezionare dal menu a tendina una delle opziportate nella “Tabella 2 —
Forma giuridica” in appendice alla presente guida.

Partner accreditato: selezionare se il partner € accreditato selengmana delle due opzioni “Sl o NO”.

Codice accreditamento partner:nel caso di un partner accreditato tale campo égattorio.

Zper la definizione di impresa si rinvia all’Allegal al Regolamento (CE) 800/2008

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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Attivita categoria (cl. ATECO 2007): riportare l'attivita del soggetto partner secondcclassificazione
ATECO 2007.

Attivita economica (MONIT): e quella esercitata dal soggetto partner seconddaksificazione UE:
selezionare dal menu la voce piu idonea tra quigitetate nella “Tabella 1 — Codice MONIT” in appkce
alla presente guida.

Presentazione partner:fornire informazioni sintetiche ma dettagliate sudktivita del partner in relazione al
progetto presentato.

Descrizione ruolo: descrivere brevemente il ruolo che il partnerndge ricoprire in relazione al progetto
presentato. Ai fini dell’eventuale successivo aditeenento del partner, devono essere indicateriticptare

le funzioni e il numero di ore che il partner indensvolgere all'interno del progetto. La mancaticazione
delle funzioni e delle ore comportera la non ricsmibilita del partenariato ai fini dell’accreditante.
L'adesione del partner al progetto costituisce piagno a realizzare lattivitd in conformita a quant
dichiarato nel formulario relativamente ai ruoliedunzioni e al numero di ore di attivita.

Funzioni affidate: selezionare dal menu a tendina una delle opzidia dabella 3 “Funzioni affidate ai
partner” in appendice alla presente guida.
Nel caso vengano affidate piu funzioni & possiéifettuare una scelta multipla.

Importo previsto affidamento: questo dato & obbligatorio in caso di partenaigerativo.

Si ricorda che il partner operativo si configurgartire da un piano di attivita dettagliato e dalativo
budget che gli viene assegnato per la realizzazidee compiti specifici riferiti all'attuazione
dell'interventd.

Nel caso di partnership di rete il campo non resplértinente in quanto tale soggetto supportanggrventi
progettuali con i propri servizi radicati sul téorio di riferimento, fornisce informazioni, raccor e
collegamenti necessari, ma non gestisce risoraefiarie.

Compilare i seguenti campiLégale rappresentanté — “Telefono referenté — “Cellulare referente’ —
“E-mail referente”.

Legale rappresentanteindicare il nominativo del legale rappresentantepdetner.

Referente soggetto partner indicare il nominativo della persona da contattgrer chiarimenti o
precisazioni in relazione al partner.

Ruolo referente indicare brevemente il ruolo del referente nelgetto specifico all’interno dell’organismo
partner.

Numero destinatari riferibili all'impresa/ente/scuola/universita: indicare il numero di utenti che
I'impresa si impegna ad inserire in stage.

3 Si rimanda al punto 1 “Definizioni” di cui all’Adlgato C “Adempimenti per la gestione e la rendiciote delle attivita” alla
DGR n. 2020/2013
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SCHEDA N. 4 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Motivazione intervento/rilevazione fabbisogni descrivere gli elementi che evidenziano la cametella
proposta progettuale in relazione allo specificbbfaogno delle aziende. In questa sezione va p@tecis
I'eventuale cofinanziamento e descritti sommariatimegli interventi ad esso riconducibili. Per quanto
concerne la individuazione del cofinanziamentdra#rno del conto economico, si rimanda alla schreda

Obiettivi formativi : descrivere gli obiettivi del progetto formativocie in relazione agli obiettivi specifici
dell’Asse Adattabilita.

Obiettivi interventi di sistema / stage / accompagamento: descrivere gli obiettivi formativi relativamente
alla fase di stage.

Destinatari: a partire dai requisiti previsti dalla Direttivaanno descritti i prerequisiti funzionali al
raggiungimento degli obiettivi formativi previstabprogetto. Vanno indicate altresi le eventualmizche il
soggetto proponente intende attivare al fine diagte il raccordo con il sistema produttivo e la
certificazione degli esiti che vengono rilascidtieamine del percorso.

Tipologie di intervento: descrivere brevemente le caratteristiche delgosocformativo che si intendono
realizzare per conseguire gli obiettivi prefissati.

Modalita di diffusione: indicare le modalita e i tempi di promozione/diffurge del progetto.

Modalita di valutazione e monitoraggio:indicare le modalita che si intendono adottarelpesmlutazione
in itinere ed ex-post.

Figure professionali utilizzate: descrivere le figure professionali che il soggeititende mettere a
disposizione, i loro ruoli (coordinatore, tutor riwativo, docente, consulente ecc.) e la relativaidadi
appartenenZa Per le specifiche relative alle attivita e alpesenza minima delle figure professionali
coinvolte si rimanda al paragrafo 7 “Gruppo di laev/adella Direttiva.

Fasce docenti imputare la percentuale di utilizzo di ciascumsacia rispettando le percentuali minime
previste da Direttiva (Paragrafo 8).

Descrizione viaggi dei destinataridescrivere I'eventuale presenza di viaggi dei desdri.

* Vd. tabella 3 in Appendice alla Direttiva AllegaB alla DGR n. 2020/2013.

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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SCHEDA N. 5 - AIUTI DI STATO

Scheda non pertinente.

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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SCHEDA N. 7 — INTERVENTI FORMATIVI

Ogni intervento formativo previsto nel progetto desssere adeguatamente descritto in una scheda n. 7
(prevedere una scheda per ogni intervento).

Si ricorda invece che lo stage e le attivita chev@dono esperienze all’estero, devono essereittiesalle
schede n. 8.

Titolo: il titolo dell'intervento dovra essere precedusdi’thdicazione della tipologia:
tipologia 1 (se percorsi a qualifica rivolti a giovani
tipologia 2.1 (se percorsi a qualifica rivolti ad adulti)
tipologia 2.2 (se percorsi di media durata rivolti ad adulti)

Comune sede interventoindicare il comune sede dell'intervento, il sistepravvedera in automatico a
compilare i campiProvincia e lstat.

Descrizione intervento e obiettivi formativi descrivere le fasi di sviluppo degli interverdgrmativi e gli
obiettivi che con ognuno di essi si intende pergegevidenziando la coerenza con quanto spedaificatia
Scheda n. 4 (nel campo “Motivazione intervento/aldone fabbisogno e obiettivi formativi”); desare la
coerenza delle attivita formative e delle metod@agilizzate con i contenuti e gli obiettivi formna.
Descrivere patto di occupazione, se previsto (@gate alla domanda di ammissione).

Metodologie didattiche previste:selezionare le metodologie didattiche che si imaodutilizzare.

Tecnologie e attrezzature:descrivere le attrezzature che sosterranno la fooma nelle diverse fasi,
sistemi operativi di supporto, il loro grado deazamento tecnologico ed eventuali laboratori.

Tipologia intervento: selezionare dahenu a tendina:

(min. 600 ore di cui:
FS/QAP - qualifica annuale post qualifica o pogtaina - aula/laboratorio: 300 ore
- stage: almeno 300 dre

D02 - interventi di aggiornamento e perfezionaméetoatico di medid

durata (32 -50 ore)

Modalita di valutazione previste:indicare le modalita con cui verra effettuata lautazione in itinere.

Attestazione rilasciata: selezionare dal menu a tendina la voce “Attestafcequenza” oppure “Attestato
di qualifica”

Aree di intervento formativo (FOT): selezionare dal menu a tendina il campo di attigitéui e rivolto
l'intervento; in caso di intervento a caratterestersale, selezionare “Sconosciuto/non specificato”

Classificazione PLOTEUS: selezionare dal menu a tendina il settore di incaradnto dell’intervento
formativo. Vedi “Tabella 4 — Codice PLOTEUS” in agplice.

Descrizione del profilo professionaledescrivere i risultati/esiti raggiunti alla finelgercorso formativo.

Ore totali intervento (escluso stage)indicare il monte ore di ciascuna edizione delVég formativa.
ATTENZIONE : gli interventi a qualifica devono prevedere umeoore minimo di 600
ore di cui - 300 di aula/laboratorio (le ore dew essere esattamente 300)
- almeno 300 di stage

°Lo stage non potra essere articolato su un pesageriore ai sei mesi.

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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Numero edizioni previste:riportare il numero anche nel caso di un’unica iedi.
Numero allievi per edizione:Indicare il numero di utenti per edizione.

Numero e tipologia destinatari previsti:indicare il numero di allievi previsti in relazioeciascuna delle
tipologie proposte. In coerenza con la Direttiva allievi saranno “In cerca di prima occupaziondd e
“Disoccupati alla ricerca di nuova occupaziones@itto alle liste di mobilita)”

ATTENZIONE: Il numero minimo di utenti per I'avvio delle attigi dovra corrispondere al numero di
utenti previsto in fase di presentazione del pitogehe dovra essere di almeno 12 unitd per singola
edizione/intervento.

In ogni caso i costi sono riconosciuti se, nell'@mldell’edizione/intervento, risultano formati admo 5
partecipanfi.

Numero allievi totale intervento: comparira in automatico il numero totale degliealliindicati nel campo
“Numero e tipologia destinatari previsti”. Il nuneerdegli utenti deve risultare compatibile con le
metodologie didattiche che si intendono utilizzarinzionale al raggiungimento dei risultati att@siogni
caso il numero massimo degli utenti inseribili iIascun percorso non puo superare le 20 unita.

Numero imprese previsteindicare il numero delle imprese destinatarie aéatvolta I'attivita formativa.

¢ Ad esempio:

- modulo formativo di 50 ore Gruppo di destinataizialmente previsto: 12 soggetti — costo previestoudget per gruppo di 12
soggetti = € 7.125,00 cioé [(€ 93,30+4,10*12)*50]

Gruppo di destinatari formato: 8 soggetti - costorfoscibile per intervento =€ 6.305,00 cioe9830+4,10*8)*50]

Gruppo di destinatari formato: 4 soggetti - costoroscibile per intervento = €0

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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Segue SCHEDA N. 7 — UNITA’ FORMATIVE CAPITALIZZABIL |

Compilazione scheda:

Ciascun percorso formativo deve prevedere unaoatibne strutturata per UFC (unita formativa
capitalizzabile). In relazione ai contenuti e agftiiettivi formativi, una UFC pud essere previstapia
percorsi formativi e erogata, pertanto, anche aortgmente a diversi gruppi di utenti fermo restaido
limite massimo di utenti stabilito.

Lo schema proposto si divide in due tabelle. Lampriha come obiettivo l'identificazione (tramite
attribuzione di un numero progressivo) e la desmmz delle diverse UFC che compongono il percorso
formativo.

Nella seconda tabella, invece, vanno descritti iteouti specifici in relazione alle competenze che
prevedono in esito. La colonna di destra evidenizieollegamento tra la competenza e I'UFC. A tal
proposito si precisa che ciascuna competenzairgsaere il risultato di una UFC, ma e possibileife
opportuno) prevedere che piu unita formative céiptabili definiscano una competenza.

ALCUNE DEFINIZIONI

Secondo il modello ISFOL, l'unita formativa capitabbile (UFC), & uno standard formativo, definibile
come una unita tipo di formazione finalizzata ajgiangimento di specifiche competenze professionali
L’'UFC e uno standard nel senso che costituisce adefto di riferimento per il raggiungimento, tramit
formazione, di competenze professionali.

Le Unita formative capitalizzabili sono uno strurteeche consente la costruzione di itinerari dilgylo
professionale personalizzato ed esteso lungo Katimo della vita, in quanto certificabili ed aggedbili in
funzione di successivi percorsi di formazione.

La competenzainvece, € l'insieme dei saperi tecnici, di cafadi azione — cioé conoscenze procedurali,
capacita di risolvere creativamente e autonomaniergikuazioni di lavoro non prevedibili e pocoustnrate

— e di capacita contestuali, che rendono I'individlu grado di adattare la propria conoscenza alligione
del contesto professionale e sociale. (ISFOL 1998).

ESEMPIO:

UFC numero | Descrizione Durqta
prevista

1 Teorie e pratiche di marketing strategico ed aipey 30

Descrizione competenza

. Descrizione contenuti specifici
da acquisire

.Essere in grado di garantir
la buona riuscita delle
transazioni commerciali col
I'estero

€I mercati esteri: gli strumenti del marketing imazionale, la ricerca e I'analisi
di mercato, la strategia ed il coordinamento dalkeiing internazionale:
politica del prezzo, di prodotto, di distribuzioa&li comunicazione

—

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
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SCHEDA N. 8 — INTERVENTI DI SISTEMA / ACCOMPAGNAMEN TO / STAGE

Questa scheda e funzionale alla descrizione dela fli stage aziendale e delle attivitd che prewedo
esperienze all'estero (é esclusa la fase teorigseritta in scheda 7).

E’ necessario compilare una scheda 8 per ognuripidisgventi previsti.
Numero intervento: campo precompilato dal sistema.

Numero intervento formativo di riferimento: indicare il numero di intervento formativo a cuirgerisce
I'intervento.

Titolo: indicare il titolo dell'intervento.

Tipologia intervento: selezionare dal menu a tendina la voce, relatiivestage:

ISM Incontri e scambio per la mobilita
ACC Intervento di accompagnamento/stage

Descrizione intervento: descrivere le fasi di sviluppo degli interventyleobiettivi che con ognuno di essi
si intende perseguire. In caso di stage si ricoh#gaé opportuno che venga pianificato in streteaemza con
la tipologia e I'esigenza del percorso formativegrado cura di descrivere i risultati attesi in@sit

ATTENZIONE : lo stage deve essere svolto allinterno dellaitgtra turistica, nell’area/aree di
attivita individuata in base alle dimensioni e tqapa.

Obiettivi: sulla base degli “obiettivi interventi di sistemafge/accompagnamento” indicati nella scheda 4,
descrivere in dettaglio gli scopi della singolaoa® proposta.

Ore intervento: indicare il monte ore dell'intervento. Nel casar® previste piu edizioniriportare il
numero delle ore di ciascuna ediziated!'attivita formativa.

ATTENZIONE : il monte ore dello stage dovra corrisponderelaaao 300 ore e non potra essere
articolato su un periodo superiore ai sei mesi.

Numero e tipologia destinatari previsti:indicare il numero di allievi previsti. In coerenzan la Direttiva
selezionare I'opzione: “In cerca di prima occupaeibe/o “Disoccupati alla ricerca di nuova occupaa (0
iscritto alle liste di mobilita)”

Numero previsto destinatari campo di sola lettura. Indica la somma dei destmandicati nel campo
precedente.

Numero previsto aziendeindicare il numero di imprese destinatarie asaui rivolti gli interventi.

Numero edizioni previste riportare il numero anche nel caso di un'unicaiede.
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SCHEDA N. 9 — PIANO FINANZIARIO

ATTENZIONE: ciascun progetto deve prevedere, a pena di inasilnilita, un contributo pubblico
non inferiore a € 50.000,00.

Compilazione schedaimputare il conto economico del progetto, indauisia i costi che i ricavi. Si ricorda
che il conto economico € il risultato della somrgehrica di costi e ricavi, & pertanto necessagidficare
che il totale dei ricavi (macrocategoria “A”) caponda al totale dei costi delle macrocategorieigte
dalla Direttiva.

Quantita prevista: per ciascuna voce di spesa € prevista una gicaatidne in ore. Vanno pertanto inserite
le ore previste per ciascuna voce di spesa.
ATTENZIONE : & possibile inserire solo valori interi.

Valore unitario: indicare il valore corrispondente all’'unita disara (massimo due decimali).

Valore totale: € il prodotto della quantita prevista per il v@anitario. Il campo non é gestibile dall’'utente.
ATTENZIONE: L'importo delcofinanziamento privato, se previsto, va indicato nella voce A2.3.

I relativi costi vanno imputati nelle voci di spesato indicate con le seguenti precisazioni:

- in caso di ulteriori interventi analoghi per tipgia e/o destinatari a quelli gia oggetto di fin@mento
pubblico il costo deve essere calcolato con lasatesodalita utilizzata per gli interventi copedi cbntributo
pubblico (voce E1.1, E1.6, E1.7, D1.1, B2.13);

- in caso di realizzazione di attivita non espéiniente previste dalla Direttiva (quali ad esemgimisari

informativi, altri eventi di diffusione ecc.) ldt@ita dovranno trovare evidenza nel piano finanzi del
progetto a preventivo e saranno rendicontate ameadt (voce B3.3)

Si riporta di seguito la tabella delle modalita d#iterminazione del contributo (vd. paragrafo l4adel
Direttiva):
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Riconoscimento spese a costi standard:

Valore Voce
Tipologia di attivita Unita di costo standard di Condizioni per il riconoscimento
(Ucs) spesa
di gruppo E1.1
s . € 93,30 ora/attivita ' Per gruppi di utenti — rispetto
Attivita di formazione L . ! .
numero minimo di utenti formati
+ € 4,10 ora/allievo E1.6
. Raggiungimento di almeno il 70% di
Attivita di stage € 4,70 ora/allievo E1.7 pre%genzg_
Paramet_rl di mobilita Costi di r_noblllta (C(_)me da D11 | Effettiva fruizione del servizio
transnazionale tabella in Appendice 2)

Riconoscimento spese a costi reali:

_ S Voce di | Condizioni per il
Tipologia di attivita Valore spesa | riconoscimento
Spese di vitto massimo € 7,00 IVA Effettiva fruizione del
Spese _per la inclusa, per pasto a persona. servizio.
semiresidenzialita In caso di residenzialita riconoscibile , o
e/o residenzialita B2.13 | Il costo per lalloggio &

(utenza disoccupata)

un secondo pasto.

Residenzialita alloggio spesa massima

riconoscibile pari ad € 40,00 IVA
inclusa, giornalieri a persona.

riconoscibile per
percorsi formativi
residenziali

! Rif. DGR n. 699/2013 “Interventi di mobilita trangmanale e interregionale. Approvazione della melogia per I'applicazione
delle somme forfettarie ai rimborsi spese”. Peattevita di mobilita transnazionale viene riconagoi un contributo a copertura dei
costi legati a vitto, alloggio e soggiorno dei destari, determinato sulla base di parametri dit@ati cui all’Appendice 2. Il
contributo sostiene, in via forfetaria, sulla bdseparametri stabiliti per ciascuna Regione/Paste® i seguenti costi:

* viaggio a/r dalla sede (del soggetto proponent&atdin Veneto alla destinazione;
e sussistenza (vitto, alloggio);
e assicurazione per responsabilita civile e inforfami il periodo di permanenza.
8| costi di viaggio sono riconosciuti in misura diauper una esperienza.
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APPENDICE

Tabella 1 — Codice MONIT (Scheda N. 2 e Scheda N). 3

Opzioni

Non pertinente
Agricoltura, caccia e silvicoltura
Pesca

Industrie alimentari e delle bevande

Industrie tessili e dell'abbigliamento
Fabbricazione di mezzi di trasporto
Industrie manifatturiere non specificate
Estrazione di minerali energetici
Produzione e distribuzione di energia elettrices, yapore e acqua cald:
Raccolta, depurazione e distribuzione d'acqua

Poste e telecomunicazioni

Trasporti

Costruzioni

Commercio all'ingrosso e al dettaglio

Alberghi e ristoranti

Intermediazione finanziaria

Attivitd immobiliari, noleggio e altre attivita diervizio alle imprese
Amministrazioni pubbliche

Istruzione

Attivita dei servizi sanitari

Assistenza sociale, servizi pubblici, sociali espeali

Attivita connesse all’ambiente

Altri servizi non specificati
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Tabella 2 — Forma giuridica (Scheda N. 3)

Descrizione

Imprenditore individuale, libero professionistieoratore autonomo

Societa di persone

Societa di capitali

Societa di Cooperativa

Consorzio di diritto privato ed altre forme di g@pazione fra imprese

Ente pubblico economico, azienda speciale e aaipobblica di servizi

Ente privato con personalita giuridica

Ente privato senzagpsonalita giuridica

Impresa o0 ente privato costituito all’estero ctiivila economica in Italia

Organo costituzionale o a rilevanza costituzionale

Amministrazione dello Stato

Autorita indipendente

Regione e autonomia locale

Azienda o ente del servizio sanitario nazionale

Istituto, scuola e universita pubblica

Ente pubblico non economico

Altri
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Tabella 3 — Funzioni affidate ai partner (Scheda N3)

Opzioni
Progettazione/preparazione

Diffusione risultati

Materiali didattici e di consumo
Selezione

Codocenza

Altre acquisizioni di servizi
Analisi fabbisogni

Messa in formazione lavoratori
Docenza

Tutoraggio

Attrezzature/locali

Consulenza
Accompagnamento
Monitoraggio

Altro
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Tabella 4 — Codice PLOTEUS (Scheda N. 7)

Opzioni

Agricoltura, silvicoltura, pesca

Commercio ed Amministrazione

Arte

Veterinaria

Informatica

Giornalismo ed Informazione

Diritto

Matematica e Statistica

Ingegneria ed Ingegnerizzazione

Industria di produzione e trasformazione

Scienze della vita

Protezione dell’ambiente

Lingue

Servizi ai privati

Scienze fisiche

Salute

Scienze di sicurezza

Scienze sociali e comportamentali

Capacita personali

Architettura ed Edilizia

Studi umanistici

Servizi di trasporto

Formazione degli insegnanti e Scienza del’Educazio
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