PlA
REG ION E DEL VEN ETOW Presidente Luca Zaia
: . Vicepresidente Marino Zorzato
giunta regionale Assessori Renato Chisso
9" legislatura Roberto Ciambetti
Luca Coletto
Maurizio Conte
Marialuisa Coppola
Elena Donazzan
Struttura amministrativa competente: Marino Finozzi
. . . Massimo Giorgetti
Direzione Formazione Eranco Manzato
Remo Sernagiotto
Daniele Stival
Segretario Mario Caramel

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 2092 del 19/11/2013

OGGETTa Programma Operativo Regionale 2007-2013 - FondmaoEuropeo in sinergia con il Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale — Ob. Competitivitagi®nale e Occupazione - Asse | —
Adattabilita e Asse Il — Occupabilita — Avviso plibb “Imprendiamo? Nuove idee per nuove
imprese - Direttiva per la realizzazione di azimmiovative a supporto dell'avvio d'impresa” —
Anno 2013.

Reg. 1083/2006 e Reg. 1081/2006, come modificdteedalamento CE n. 396/2009.

NOTE PER LA TRASPARENZA

Il presente provvedimento propone |'approvaziont Alesiso pubblico per la presentazione di progett
finalizzati alla realizzazione di azioni innovatigesupporto dell'avvio d'impresa. Il provvedimersiopone
la finalitd di sostenere I'avvio di azioni voltefavorire la nascita di una nuova classe imprenidikrin
grado di affrontare le sfide dell’economia globatgaverso lo sviluppo di iniziative a supportoldetart-

up d'impresa o del trasferimento di aziende esistemhché attraverso la promozione di azioni forueati
ed esperienze di tirocinio in un’ottica di orientamto all'imprenditoria e all’autoimprenditorialita.

L’atto prevede una spesa complessiva di € 2.0000009valere sulle risorse del POR FSE 2007/2013.

L’Assessore Elena Donazzan riferisce quanto segue.

Nella Raccomandazione del Consiglio del 22/04/28uBistituzione di una garanzia per i giovani, Si
sottolinea come tra le misure di sostegno peregrdzione nel mercato del lavoro, assuma un ruolo
fondamentale anche la promozione e la diffusiormigntamenti all'imprenditoria e al lavoro autormira i
giovani. Tali orientamenti possono essere attuti\gerso corsi volti ad informare e incoraggidattivita di
imprenditore, a migliorare la sensibilizzazionelesybossibili opportunitd e prospettive legate alola
autonomo, anche attraverso una maggiore collalmwrazra servizi per I'impiego, o rendendo dispdinii
servizi di sostegno all'avviamentsidrt-up) e sostegno alle aziende e a fornitori di (mi¢mr@gnziamenti.

La Commissione Europea, inoltre, nella sua Comuince “Piano d'azione imprenditorialita 2020 —
rilanciare lo spirito imprenditoriale in Europa”atevidenziato come sia necessario un maggior nudiero
imprenditori per riportare I'Europa sui binari @etirescita e dell'occupazione. Il piano d’azionevisto si
basa su tre pilastri: sviluppare listruzione efdemazione allimprenditorialita; creare il giustontesto
imprenditoriale; definire modelli di ruolo e seriizare gruppi specifici. Tra gli obiettivi pringali di tale
Comunicazione vi € quello di creare un contestouirgli imprenditori possano prosperare e cresgaraite
accesso a finanziamenti, sostegno nelle fasi drude ciclo vitale dellimpresa, creazione di n@ov
opportunita nell’era digitale, agevolazione al fiegisnento d’impresa.

La crisi socio-economica, che ha colpito ancheeh®to, ha trasformato i modelli imprenditoriali cgedo
una selezione tra le imprese, costringendo datoraldorti ridimensionamenti in alcuni compartingi alla
guasi scomparsa di alcuni mestieri, in particolasdm nel mondo dell'artigianato), dall’altro ad un
necessario riposizionamento di molte imprese. &i@he assistito alla nascita di nuove tipologiazikénde
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particolarmente collegate alle nuove tecnologiel enando dellICT (nformation and Communication
Technology.

Dai dati pubblicati dal’Osservatorio sulle partitdA del Dipartimento delle Finanze, si evince cina
gennaio e dicembre del 2012 sono state aperte B4@anila nuove partite lva, dato che rispettoGlP2fa
registrare un leggero incremento (+2,2).

Secondo i dati forniti da Movimprese - la rilevamotrimestrale sulla natalitd e mortalita delle iege -
condotta da InfoCamere e diffusi da UNIONCAMEREel secondo trimestre dell’anno 2013 il saldo tra
aperture e chiusure di imprese fa segnare un ldgusitivo per 26.084 imprese in piu. Ma é il Hato
meno brillante nella serie degli ultimi dieci ardiirilevazioni relative al periodo aprile-giugno. Iiello
complessivo - al netto dell’agricoltura che ha shiul trimestre con 5.195 unitd in meno - tuttietteri
evidenziano un saldo positivo tra aperture e chieusin questo scenario, pero, a certificare laigenste
durezza della crisi restano i dati dei fallimenti bilancio anagrafico del comparto artigiano, asto fermo

ai tre mesi precedenti.

La nascita di nuove imprese equivale ad un incréoneella crescita dal punto di vista produttivo ed
occupazionale. Il territorio veneto ha da semppresso una forte vocazione all’autoimprenditordalithe
tuttavia negli ultimi anni si € andata affievolenclan la conseguenza di raffreddare quella vivaddiié ha
caratterizzato la produzione del Veneto.

Nell'attuale scenario socio-economico é evidentedeessita di sostenere un’azione di sistema aaiteare
le condizioni necessarie a rilanciare una cult@i#lichprenditorialita tra le nuove generazioni, ttamentale
per favorire la nascita di una nuova classe di @ngitori capace di creare nuovi modelli di busineg
conseguenza di generare nuova occupazione stbtermegionale e nazionale.

In questo ultimo periodo la Regione del Veneto keicdo una serie di interventi articolati a sostegn
dell'occupazione, non solo giovanile, interveneimddiversi settori: dal sostegno e rilancio dellusiento
dell’apprendistato alla sottoscrizione di accordnd rappresentanti delle imprese, ad iniziativétev@
sostenere le imprese venete.

In un quadro cosi ampio e articolato trova spazpieao titolo l'iniziativa “Giotto a bottega da Cahue —
La trasmissione dei saperi’ che, nata da un’ideasi®vani Imprenditori di Confartigianato Venetajole
rilanciare il rapporto tra giovani e imprese, faw®rla nascita di nuova imprenditorialitd e credee
precondizioni per lo sviluppo di nuova impresa.

Lo scorso 16 luglio 2013 la Regione del Venetoffitib Scolastico Regionale del Veneto, Confartigito
Imprese Veneto e Veneto Sviluppo Spa hanno firmbterotocollo (approvato con DGR n. 868 del
04/06/2013) per la realizzazione del progetto “@ia bottega da Cimabue — La trasmissione dei aper
che si pone l'obiettivo di avviare un interventongaunto finalizzato a rafforzare il comparto ardigo,
investendo nel rilancio del rapporto tra giovani raondo delle imprese e nelleducazione
all'imprenditorialita, nonché creando le condizioper favorire la nascita e lo sviluppo di nuova
imprenditoria.

Per rendere operativo tale Protocollo la RegioneV@meto ha approvato una Direttiva finalizzataaall
realizzazione di azioni per lo sviluppo della ctdtumprenditoriale negli istituti professionali eircentri di
formazione (DGR n. 1965 del 28/10/2013). Tale atizia si pone la finalita di favorire da un lato il
conseguimento di competenze imprenditoriali daepdegli studenti, dall'altro il contatto diretto rcol
mondo dellimpresa con particolare riferimento a#lecellenze della tradizione e dell'innovazione. La
Direttiva, inoltre, intende promuovere un’istruzéone una formazione maggiormente orientate
all'imprenditorialita.

Con il presente provvedimento la Regione del Vemsiende portare a termine gli impegni assunti lzon
sottoscrizione del suddetto Protocollo, sostendadealizzazione di azioni volte a favorire la ritesdi una
nuova classe imprenditoriale in grado di affrontiersfide dell’economia globale attraverso lo spjla di
azioni di sostegno allstart-up d'impresa o al trasferimento di aziende esisterdnché la promozione di
azioni formative ed esperienze di tirocinio che, um’ottica di orientamento allimprenditoria e
all'autoimprenditorialita, possano sfociare nelVavdi nuove imprese.
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Obiettivo secondario della Direttiva € anche queliccreare ambienti locali fortemente stimolanti e

sviluppo di idee e modelli imprenditoriali, di coripnze che combinino creativita e capacita di “@meéss
opera”, che permetta ai giovani con un buon gradstdizione di base di trovare o crearsi occasdini
lavoro adatte a loro. Tali ambienti dovrebbero emtise alle imprese esistenti di entrare in coatatin

giovani talenti, di allargare la loro rete di retas, di sviluppare nuovi prodotti o idee impreradiali.

Creare un ambiente imprenditoriale e formativo déegjo tipo significa anche favorire il recupero ldeg
edifici storici, contrastare lo spopolamento deitdestorici, stimolare la vitalita e il senso dientita delle
comunita locali, porre le basi per lo sviluppo ditcktti creativi, mettere a disposizione spaztaivorking
che offrano occasioni di visibilita e identita peeionali.

Tenuto conto delle finalita della Direttiva, si ®dinea che tutte le attivita devono essere caiari@e da
una forte connotazione pratica che permetta deses¢ I'innovazione, la creativita e la capacitdade dei
futuri imprenditori, traducendole in opportunitavdaative in qualsiasi settore di attivita, ma ckagano
conto del contesto socio-economico globalizzatandstri giorni.

Le metodologie utilizzate dovranno essere parimenbvative: si deve superare il concetto tradialerdi
formazione (lezione frontale) e I'approccio “pengdlo corso”, favorendo I'apprendimento cooperatioo
scambio di saperi tra soggetti diversi (imprenditasperti del ramo, testimoni di rilievo, artigian
d’eccellenza, ecc...), e sostenendo la creazion@ dambiente formativo” capace di diventare “offigidi
idee”.

In questo senso dovranno essere sviluppate tuglegazioni che permettano di promuovere occagioni
incontro e scambio tra soggetti creativi e innousganondo dell'impresa. Potranno, quindi, esseedizzati
momenti di incontro quali, a puro titolo esempbfivo ma non esaustivo, la partecipazione a maste
fiere, visite aziendali presso imprese innovatisgazi recuperati, iniziative di rivitalizzazionei dmntri
storici, spazi dco-working, laboratori creativi in cui gli artisti possono sti@re il loro lavoro ai potenziali
nuovi imprenditori.

A tal fine i progetti potranno prevedere anchevidti dedicate al recupero di antichi mestieri attrao
innovazione di linee di produzione obsolete odisuso, il cambio di destinazione d'uso di strigtur
dismesse, lo sviluppo di distretti creativi, ecc.

| progetti, rivolti a soggetti disoccupati e occtippotranno prevedere una delle seguenti due divers
tipologie:

- “Nuove idee per nuove imprese”: si tratta di pragegasati su specifiche idee imprenditoriali, cheano
allo sviluppo delle opportunita occupazionali, aerso I'avvio di nuove imprese di qualsiasi dimene
e forma giuridica. | progetti, basati su idee inmaliéoriali precise e gia individuate, dovranno soste i
destinatari nell’avvio dell'impresa. | progetti pahno comporsi di attivita di accompagnamento alia
d'impresa e di attivita di supporto aktart-up d’'impresa;

- “Imprendiamo: creazione di nuove opportunita diola/: si tratta di progetti che mirano a favorire
l'individuazione e lo sviluppo di opportunitd oc@gionali attraverso 'autoimprenditorialita. 1 pedg
dovranno sostenere i destinatari, desiderosi dbmifire un percorso imprenditoriale, nell’elabooaz di
nuove idee d'impresa, accompagnandoli anche na#le tli start-up. | progetti potranno comporsi di
attivita di formazione, percorsi di tirocinio, aita di accompagnamento all’avvio d’'impresa e ##idi
supporto allo start-up d’'impresa.

Possono presentare progetti i soggetti iscritfielehco di cui alla L.R. n. 19 del 9 agosto 200&ttuzione
dell'elenco regionale degli organismi di formazi@uereditati") per I'ambito della formazione supsgio i
soggetti non iscritti nel predetto elenco, purcldiano gia presentato istanza di accreditamentoil per
medesimo ambito.

Il relatore propone di procedere all'apertura @eimini per la presentazione di progetti per laizgakione

di azioni innovative a supporto dell’'awio d'impees- modalitd a sportello — anno 2013 per un importo
complessivo di € 2.000.000,00 cosi suddivisi: €00.000,00 a valere sull’Asse | - Adattabilita e €

1.000.000,00 a valere sull’Asse Il - Occupabilid Brogramma Operativo Regionale (POR) Fondo Social
Europeo (FSE) 2007-2013.
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Si evidenzia che, come indicato nell'art. 12 déllR. 1/2011, la spesa di cui si prevede I'impegna @
presente atto, non & soggetta alle limitazionriprtate, non trattandosi di spese per studi edriohi di
consulenza, di spese per relazioni pubbliche, ésapper convegni, mostre, di spese per pubblicita e
rappresentanza, di spese per sponsorizzazioningsioni, bensi trattandosi di un intervento finzdito a
generare un processo di sviluppo, innovazione epgazaione nel territorio.

In allegato al presente provvedimento, del qualstittdiscono parte integrante e sostanziale, vengono
proposti allapprovazione della Giunta Regionakviiiso pubblico “Imprendiamo? Nuove idee per nuove
imprese - Direttiva per la realizzazione di aziomovative a supporto dell’avvio d'impresa’— Modalia
sportello — Anno 2013A(legato A), la Direttiva per la realizzazione di azioni imative a supporto
dell’avwvio d’impresa Allegato B) e gli Adempimenti per la gestione e la rendiceitae delle attivita
(Allegato C).

Le domande di ammissione al finanziamento ed tivelalegati dovranno essere predisposti esclusifate
attraverso il sistema  gestionale  on-line httg://www.regione.veneto.it/web/formazione/spazio-
operatoriformazione ed essere inviate esclusivamente tramite PEGndilizzo di Posta Elettronica
Certificata della Regione del Vengiootocollo.generale @pec.regione.veneteritro le ore 18.00 di ciascun
giorno dell'apertura a sportello cosi come indigadtla tabella seguente:

Sportello Periodo di apertura
1 1-15 dicembre 2013
2 1-31 gennaio 2014
3 1-28 febbraio 2014
4 1-31 marzo 2014

Qualora la data prevista per gli esiti dell'istanid coincida con il sabato o giornata festivaeiinine sara
posticipato al primo giorno lavorativo.

Nell'oggetto del messaggio di posta elettronicaptendiamo? Nuove idee per nuove imprese” e alltiniz
del messaggio, I'ufficio destinatario competenterpateria, nel caso specifico “Direzione Formazione

La valutazione dei progetti che perverranno safeéttefita dalla commissione di valutazione nomirdsh
Dirigente Regionale della Direzione Formazione.

Infine, si propone di demandare al Dirigente Regiertdella Direzione Formazione I'assunzione deretéc
di impegno, su risorse finanziarie relative all’aalitd 2013 a valere sull’Asse Occupabilita del PEHE

2007-2013, nonché di definire, qualora necessaragifiche o integrazioni alle disposizioni per kastone

delle attivita e per la procedura di erogazionéedadmme.

Il Relatore conclude la propria relazione e propati@pprovazione della Giunta Regionale il segaent
provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

- Udito il relatore, incaricato dellistruzione delfgomento in questione ai sensi dell'art. 53, 4h@
dello Statuto, il quale da atto che la strutturmpetente ha attestato I'avvenuta regolare istiatiella
pratica, anche in ordine alla compatibilita corilgente legislazione regionale e statale;

- Visti i Regolamenti CE n. 1081/2006, cosi come sasivamente modificato dal Regolamento (CE) n.
396/2009 del 06/05/2009; n. 1083/2006 del Considbti'11 luglio 2006 cosi come successivamente
modificato dal Regolamento CE n. 284/2009 del Ggiwsidel 7 aprile 2009; n. 1828/2006 della
Commissione dell’8 dicembre 2006;

- Vista la Decisione Comunitaria C(2007), 3329 deluflio 2007 di approvazione del Quadro Strategico
Nazionale;

- Vista la Decisione Comunitaria C(2007), 5633 delrdvembre 2007 di Adozione del Programma
Operativo per il Fondo Sociale Europeo — Ob. Coitipéh Regionale e Occupazione nella Regione
Veneto;
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Vista la Delibera del Comitato Interministerialer da Programmazione Economica (C.I.P.E) del
15/06/2007 concernente “Definizione dei criteri adifinanziamento nazionale degli interventi socio
strutturali comunitari per il periodo di programnaae 2007/2013”;

Vista la Raccomandazione del Parlamento Europeel éCdnsiglio del 18 dicembre 2006 relativa a
competenze chiave per l'apprendimento permaned@6(262/CE);

Vista la Raccomandazione del Consiglio dell'Unidhwopea del 22 aprile 2013 sull'istituzione di una
garanzia per i giovani (2013/C 120/01);

Vista la Comunicazione della Commissione al ParfgmeEuropeo, al Consiglio, al Comitato
Economico e Sociale Europeo e al Comitato delleiddegoiano d'azione imprenditorialita 2020
Rilanciare lo spirito imprenditoriale in Europa CQ012) 795 final,

Visto il Decreto del Presidente della Repubblich3lettobre 2008, n. 196 Regolamento di esecuzione
del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante dispmsizgenerali sul fondo europeo di sviluppo
regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondmdsione e s.m.i.;

Vista la Legge n. 34 del 25 febbraio 2008 - Dispiosii per I'adempimento di obblighi derivanti
dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europg@eegge comunitaria 2007);

Visti gli Artt. 117 e 118 della Costituzione chesegnano alle Regioni competenze esclusive in raateri
di istruzione e formazione professionale e conerie materia di istruzione;

Vista la Legge Regionale n. 10/90;
Vista la Legge Regionale n. 19/2002, come mod#icktlla L.R. n. 23/2010;

Vista la Legge regionale n. 39 del 29 novembre 2@dinamento del bilancio e della contabilita dell
Regione”;

Vista la Legge Regionale del 13 marzo 2009 n. 3sPBsizioni in materia di occupazione e mercato del
lavoro”, cosi come modificata dalla Legge Regiomal2l del 08 giugno 2012;

Vista la Delibera della Giunta Regionale del Venetal22 del 27 febbraio 2007 “Approvazione della
proposta di Programma Operativo Regionale — Forabiate Europeo —Ob. Competitivita Regionale e
Occupazione — 2007/20137;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale deingto n. 3289 del 21 dicembre 2010: “L.R. n.
19/2002 “Istituzione dell’elenco regionale degliganismi di Formazione accreditati”. Approvazione
delle Linee Guida e contestuale revoca delle DD.@.F71 del 19 aprile 2002; n. 1339 del 9 maggio
2003; n. 113 del 21 gennaio 2005; n. 3044 del &gt 2007 (limitatamente alla modifica apportata al
D.G.R. n. 971/2002); n. 1265 del 26 maggio 2008;768 del 6 luglio 2010”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale delngto n. 1566 del 26 maggio 2009 relativa alle
“Politiche attive per il contrasto alla crisi ocagonale”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n73.6el 18 ottobre 2011 “Approvazione delle linee di
intervento in tema di "Valorizzazione del Capitélmano. Politiche per I'occupazione e I'occupabiilita
nel quadro della ripresa economica del sistemaugtiod veneto;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale r8 8@l 15 marzo 2010 “Interventi di politica attipar

il reinserimento, la riqualificazione, il reimpiegiei lavoratori del sistema produttivo colpito dadirisi
economica”. POR Veneto FSE 2007/2013 - “Obiettivinpetitivita regionale ed Occupazione” — Asse
| “Adattabilita”, categoria di intervento 64 — As$le"Occupabilitd”, categoria di intervento 67. Amn
2010. Approvazione delle opzioni di semplificaziales costi attraverso I'adozione di unita standgird
costo, della direttiva per la realizzazione degieiventi e del relativo avviso;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n3&tlel 23 ottobre 2012 “Attivita di formazione per
disoccupati finanziate dalla Regione del Venetoprapazione dello studio per l'applicazione delle
Unita di Costo Standard”;
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- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale M@#tlel 23 ottobre 2012 “Percorsi diction research”
finanziati dalla Regione del Veneto. Approvazioradla studio per I'applicazione delle unita di costo
standard”;

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale deh&to n. 699 del 14/05/2013 “Approvazione della
metodologia per l'individuazione dei parametri diéizzare per il riconoscimento dei costi nell'amnabi
delle azioni di mobilita transnazionale e interoggile (Regolamento CE n. 1081/2006, come modificato
dal Regolamento CE n. 396/2009 art. 11, commatt3)eii)”;

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n8 &l 04 giugno 2013 “Approvazione schema di
Protocollo d'intesa tra Regione del Veneto, UffiSoolastico regionale per il Veneto, Confartigianat
Imprese Veneto e Veneto Sviluppo Spa per la resdisne del progetto “Giotto a bottega da Cimabue”
— La trasmissione dei saperi (L.R. n. 3 del 13 m&Q09)”";

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n24L.3lel 23/07/2013 “Disposizioni in materia di
tirocini, ai sensi dell'accordo Conferenza Statogi@ei e Province autonome del 24 gennaio 2013.
Deliberazione/CR n. 44 del 14.05.2013;

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale r63.@el 28 ottobre 2013 “Impariamo a fare impresa -
Direttiva per la realizzazione di azioni per lolgppo della cultura imprenditoriale a scuola — @t a
bottega da Cimabue — La trasmissione dei saperPretocollo d’intesa Giovani Imprenditori —
Confartigianato Veneto)” — Anno 2013.

DELIBERA

di stabilire che le premesse al presente atto arte integrante del provvedimento;

2. di approvare, per i motivi indicati in premessayliiso pubblico “Imprendiamo? Nuove idee per nuove
imprese - Direttiva per la realizzazione di azimmovative a supporto dell’avvio d'impresa — Motkaia
sportello — Anno 2013" a valere sull’Asse | Adatlish e sull’Asse Il — Occupabilita del Programma
Operativo Regionale FSE — Ob. Competitivita Redirea Occupazione, di cui allllegato A, parte
integrante e sostanziale del presente atto;

3. di approvare, secondo le motivazioni esposte impssa, la relativa Direttiva per la realizzazione d
azioni innovative a supporto dell’avvio d'impresanedalita a sportello - Anno 2013, di cui Alllegato
B, parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. di approvare gli Adempimenti per la gestione edadicontazione delle attivita di cui @lflegato C,
parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di stabilire che le domande di ammissione al fiteamento e relativi allegati dovranno essere inviate
esclusivamente tramite PEC all'indirizpootocollo.generale@pec.regione.venetenitro le ore 18.00 di
ciascun giorno di scadenza dell’apertura a sportelsi come indicato nella tabella seguente:

Sportello Periodo di apertura
1 1-15 dicembre 2013
2 1-31 gennaio 2014
3 1-28 febbraio 2014
4 1-31 marzo 2014

6. di determinare in € 2.000.000,00 l'importo massidele obbligazioni di spesa alla cui assunzione
provvedera con propri atti il Dirigente Regionakdla Direzione Formazione, disponendo la copertura
finanziaria a carico dei fondi stanziati secondsdguente ripartizione:

- capitolo 101318 “Obiettivo CRO FSE 2007-2013 -s&sAdattabilita - Area Formazione - Quota
Statale (Reg. CE 1081/06)” € 513.017,09;
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10.

11.

12.

- capitolo 101319 “Obiettivo CRO FSE 2007-2013 -s&sAdattabilita - Area Formazione - Quota
Comunitaria (Reg. CE 1081/06)” € 486.982,91;

- capitolo 101322 “Obiettivo CRO FSE 2007-2013 sé&dccupabilita - Area Formazione - Quota
Statale (Reg. CE 1081/06)” € 513.017,09;

- capitolo 101323 “Obiettivo CRO FSE 2007-2013 sé&dccupabilitd - Area Formazione - Quota
Comunitaria (Reg. CE 1081/06)” € 486.982,91;

di dare atto che il versamento delle liquidaziata, effettuarsi nel rispetto delle disposizioni tate
nell’Allegato C, € subordinato anche alla effettiva disponibilit&assa;

di affidare la valutazione dei progetti pervenudla @ommissione di valutazione nominata dal Dirigen
Regionale della Direzione Formazione;

di incaricare la Direzione Regionale Formaziond' edcuzione del presente atto;

di dare atto che la spesa di cui si prevede lI'impegon il presente atto non rientra nelle tipologie
soggette a limitazioni ai sensi della L.R. 1/2011;

di dare atto che il presente provvedimento e sog@epubblicazione ai sensi dell'articolo 26, comina
del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

di pubblicare la presente deliberazione nel BafiettUfficiale della Regione Veneto nonché sul sito
Internet della Regione Veneto.

Sottoposto a votazione, il provvedimento &€ appmean voti unanimi e palesi.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Avv. Mario Caramel F.to Dott. Luca Zaia
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