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. PROGRAMMA

Il corso e suddiviso in tre moduli didattici
Modulo 1. La campagna elettorale subito dopo

. PRESENTAZIONE

La Commissione regionale per le Pari Opportunita tra
uomo e donna e Il Centro Interdipartimentale di Ricerca
Studi di Genere (CIRSG) - Universita di Padova -
promuovono un percorso formativo I cul obiettivi formativi
sono rivoltl a fornire un Insieme di competenze teorico
pratiche, rivolto a rappresentanti di recente nomina nelle
realta amministrative del Veneto.

e lezioni frontali saranno alternate a tavole rotonde, studi di
caso e momenti di dibattito.

. QUANDO e DOVE

Il corso, prendera avvio venerdi 22 settembre e terminera
venerdi 20 ottobre, per un totale complessivo di 24 ore di
formazione. Sono previsti 6 incontri della durata di 4 ore
clascuno. La lezione Inaugurale e la tavola rotonda finale si
svolgeranno il venerdi pomeriggio dalle 14.30 alle 18.30, gli
altri incontri al sabato mattino dalle ore 9.00 alle ore 13.00
presso Il Dipartimento SPGI — Scienze Politiche Giuridiche
e Studi Internazionali, via del Santo 28, aula N.

. ISCRIZIONI

Il corso e gratuito, 1 posti disponibili sono 60, priorita
d’accesso sara rivolta a tutte le persone che ricoprono
cariche istituzionali di recente nomina.

Non verra stilata nessuna graduatoria di merito, ma le
domande saranno accettate secondo I’ordine d’arrivo.

Per iscriversi e sufficiente compilare 1l form online

Le iscrizioni sono aperte dal 24 di luglio fino 16 settembre.
Per eventuali informazioni aggiuntive si puo Inoltrare una
malil all’indirizzo adesioni.info@gmail.com

Il Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi di Genere (CIRSG) e nato nel 2008 presso
I'Universita degli Studi di Padova.

Svolge attivita di analisi e promuove il confronto scientifico per attivare e diffondere la
prospettiva di genere nelle e tra le diverse discipline — dal settore umanistico a quello
scientifico, dalle scienze sociali a quelle biomediche — anche in ottica internazionale ed
europea.

Il Centro opera attraverso collaborazioni a diversi livelli con i dipartimenti associati (SPGI —
Scienze Politiche e Studi Internazionali, FISPPA- Filosofia, Sociologia, Pedagogia e
Psicologia applicata, DISSGEA — Scienze Storiche , Geografiche e dell’Antichita), le strutture
per le pari opportunita dellAteneo di Padova, altri centri di ricerca sul territorio italiano ed
europeo.

Venerdi22/09/2017
Ore 14/30-18/30

AULA N, via del Santo, 28
Universita di Padova

Cirsg (Universita di Padova)
Introduzione al corso: obiettivi, finalita a cura di Claudia Padovani, Lorenza Perini, Julia Di Campo.

Alisa Del Re (Universita di Padova - Cirsg)
Lezione introduttiva. Da candidate ad elette: riflessione sui meccanismi di inclusion/esclusione delle
donne nei luoghi decisionali e della politica.

Commissione Pari Opportunita Regione Veneto
Testimonianza e intervento componente della Commissione Pari Opportunita regionale.

Sabato 23/09/2017
Ore 9.00-13.00

Aula N, via del Santo, 28
Universita di Padova

Lorenza Perini, Giada Storti (Universita di Padova Cirsg)
L' osservatorio delle elette nel Veneto dal 1946 ad oggi: uno strumento per leggere il territorio.

Selena Grimaldi (Universita di Padova)
La classe politica regionale del Veneto. Un caso di sottorappresentazione femminile.

Rossana Mungiello (Consigliera di parita Belluno)
Testimonianza dal territorio, 'esperienza di una consigliera di parita.

Temi: la partecipazione politica e le sue forme, ruoli istituzionali, parita di genere e rappresentanza e il
contributo della ricerca: una mappatura storico-politica del Veneto

Modulo 2. 1l governo della cosa pubblica e la
comunicazione alla cittadinanza

Sabato 30/09/2017
Ore 9.00-13.00

Aula N, via del Santo, 28
Universita di Padova

Claudia Padovani (Universita di Padova — Cirsg, ) Elena Pavan (Universita Trento)
Donne, politica, comunicazione: tra mass media e new media.

Elena Mattiuzzo (giornalista)
La comunicazione pubblica nel territorio

Temi: comunicazione e politica, comunicare con cittadine e cittadini, il ruolo dei mass media, la
dimensione di genere nell’'informazione, sfide di genere e nuovi media, il linguaggio politico.

Sabato 7/10/2017
Ore 9.00—-13.00

Aula N, via del Santo, 28
Universita di Padova

Chiara Sebastiani (Universita di Bologna)
Politiche della citta, il gender mainstreaming nelle politiche urbane

Tania Toffanin (Universita di Padova — Cirsg)
Analisi del merctao del lavoro regionale e bilanicamento tempi di vita e tempi di lavoro

Julia Di Campo (Universita di Padova — Cirsg)
Formazione permanente e politiche formative presentazione di un caso studio Gender analysis formazione
aziendale .

Temi: introduzione di un approccio gender maistreaming nelle politiche della citta e dello spazio pubblico,
nei governi locali e territoriali. Il mercato del lavoro, le politiche di bilanciamento dei tempi e quelle di
formazione e aggiornamento permanente.

Modulo 3. La comunicazione interna

Sabato 14/10/2017
Ore 9.00-13-00

Aula N, via del Santo, 28
Universita di Padova

Mariapaola La Caria (Ferpi)
Pratiche sul territorio: il ruolo della comunicazione come relazione tra amministrazioni pubbliche e
territorio.

Debriefing

Discussione plenaria e riflessione di gruppo sul percorso svolto. Raccolta proposte e domande per la tavola
rotonda «azioni, ruoli e prassi» (a cura di Julia Di Campo).

Temi: comunicazione pubblica e istituzionale in relazione ai processi partecipativi, networking e relazioni.

Venerdi 20/10/2017
Ore 14.30-18.30

Aula Nievo Palazzo del Bo,
Universita di Padova

Tavolarotonda AZIONI - RUOLI — PRASSI aperta alla cittadinanza

Con la partecipazione di Sindacati, Cgia, Unioncamere, Associazioni del territorio, la Rete degli organismi di
tutela e pari opportunita del territorio (CPO e CUG).

La Commissione Pari Opportunita e un organo consultivo della Regione Veneto, che puo
esprimere pareri su leggi, proposte di legge o regolamenti che riguardano la condizione
femminile, al fine di salvaguardare e garantire I'attuazione del principio di parita tra uomo e donna.
Sostiene progetti che favoriscono lI'occupazione femminile, favorisce la partecipazione politica e
amministrativa delle donne all'interno degli enti locali, promuove la realizzazione di convegni,
seminari, iniziative di sensibilizzazione, percorsi di formazione e aggiornamento.

La Commissione Pari Opportunita collabora con Amministrazioni Locali, scuole e associazioni in
ambito sociale, culturale, del mondo economico e del lavoro, mettendo a disposizione le proprie
risorse per la realizzazione di iniziative concrete volte al raggiungimento della parita di genere.



https://goo.gl/forms/DcJ4e4ez3R9BKcqA2
http://cirsg.unipd.it/

