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COD. PROGETTO
COD. 

ENTE
SOGGETTO PROPONENTE TITOLO

FINANZIAMENTO 

RICHIESTO
PUNTEGGIO

1613-3-840-2015 1613 AGENFOR VENETO
INSTALLATORE DI ISOLAMENTO TERMICO E 

ACUSTICO DI PARETI OPACHE
€ 86.526,00 22

4368-9-840-2015 4368 CISL VICENZA SERVIZI SRL

Nuove competenze per il reinserimento al lavoro: 

addetto alla gestione e all'amministrazione del 

personale.

€ 54.316,00 22

1289-9-840-2015 1289 SYNTHESIS SRL UNIPERSONALE

ADDETTO AL MAGAZZINO ESPERTO NEI 

SOFTWARE DI GESTIONE: INTERVENTI DI 

POLITICHE ATTIVE

€ 33.108,00 21

3870-8-840-2015 3870 PIANETA FORMAZIONE SRL
CAD DESIGNER - Competenze per il disegnatore 

tecnico Cad
€ 71.508,00 21

4037-10-840-2015 4037 APINDUSTRIA SERVIZI SRL
PERCORSO DI RIQUALIFICAZIONE 

PROFESSIONALE PER OPERATORE CAD
€ 43.636,00 21

107-10-840-2015 107
UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA 

SCARL

L’INSERIMENTO LAVORATIVO NELL’AMBITO 

DELLA GDO
€ 36.600,00 20

1413-7-840-2015 1413 E-CONS SRL L'addetto alla logistica di magazzino nell'era digitale € 54.652,00 20

3909-2-840-2015 3909 ACROSS SRL Segreteria e contabilità in azienda € 42.964,00 20

4051-8-840-2015 4051 BOSCOLO SRL La gestione operativa del back office commerciale € 313.616,00 20

6137-3-840-2015 6137 STUDIO COMM S.T.P. SRL
Addetto alla contabilità aziendale e al controllo di 

gestione
€ 58.640,00 20

€ 795.566,00

PROGETTI NON FINANZIATI

POR FSE 2014 - 2020 - INTERVENTI DI POLITICHE ATTIVE  -  DGR 840 DEL 29/06/2015

ASSE II INCLUSIONE SOCIALE

Totale


