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Programmazione 2014-2020 
 



OBIETTIVI PROGRAMMAZIONE 14-20 

CRESCITA 
INTELLIGENTE 

Sviluppare un’economia basata sulla conoscenza e 

sull’innovazione 

CRESCITA 
SOSTENIBILE 

Promuovere un’economia più efficiente sotto il 

profilo delle risorse, più verde e più competitiva  

CRESCITA 
INCLUSIVA 

Promuovere un’economia con un alto tasso di 

occupazione che favorisca la coesione sociale e 

territoriale 

PRIORITÀ 
EUROPA 
2020 

Competenze e 
professionalità del 
capitale umano 
risorsa 
fondamentale su 
cui investire 

Rafforzamento 
vitalità e 
capacità di 
adattamento 
dei sistemi 
produttivi 
veneti 

Impresa  
Autoimprenditorialità  

Autoimpiego  



 accesso all’occupazione e sostegno alla mobilità professionale 

 adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai 

cambiamenti 

 inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la 

partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità 

 riduzione e prevenzione  dell'abbandono scolastico  

 migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi 

d'insegnamento e di formazione  

POR VENETO 
80% su 5 
priorità 
principali 

Azioni per autoimprenditorialità e 
autoimpiego concorrono al 
raggiungimento di molteplici obiettivi 
specifici nei diversi Assi 

OBIETTIVI PROGRAMMAZIONE 14-20 



Programmazione regionale comunitaria per il periodo 2014-2020 basata su  

integrazione dei fondi FESR, FSE, Fondo di Coesione, FEAMP E FEASR 

POR 14-20  

La Programmazione Regionale Unitaria  

Programmazione rispetto agli obiettivi tematici 

individuati secondo un approccio integrato, 

coordinato ed unitario rispetto alle scelte di 

sviluppo del territorio 

Strategia 
regionale 
unitaria  

2014-2020 - 
DGR 657/2014 

Utilizzo di "bandi" congiunti per lo sviluppo 
dell’imprenditorialità 



Le risorse e gli Assi 14-20 

% di finanziamento degli Assi della nuova 

programmazione 2014-2020 definite in base ai 

interventi realizzati programmazione 07-13 e analisi  delle  

principali problematiche contesto socio-economico veneto 

Asse  3. 
Istruzione e 
Formazione 

Asse 1. 
Occupabilità 

Asse  2. 
Inclusione Sociale 

Asse 4. Capacità 
Istituzionale 

Assistenza Tecnica 

Ob. Tematici 14-20 % risorse Risorse 

(8)  

Promozione occupazione e sostegno 
alla mobilità professionale 

40% € 305.612.728 

(9)  

Promozione dell'inclusione sociale e 
lotta contro la povertà 

20% € 152.806.364 

(10)  

Investire nelle competenze, 
nell’istruzione e apprendimento 

permanente 

33% € 252.130.502 

(11)  

Rafforzamento  

della capacità istituzionale 

3% € 22.920.956 

Assistenza Tecnica 4% € 30.561.272 

 
€ 764.031.822 

Asse 4. Capacità 
Istituzionale 



POR 2014-2020 
Asse 1 

Occupabilità 



Favorirne l’occupazione e l’inserimento 
lavorativo, nuovi ambiti di sviluppo professionale 
e nuove strategie per valorizzare i talenti e le 
competenze possedute – DISOCCUPATI OVER 35 

AZIONI 

Azioni per favorire l’inserimento lavorativo e 
occupazionale di lavoratori: azioni di valorizzazione 

delle competenze e sostegno all’auto-impiego e 
all’auto-imprenditorialità 

Aumentare l’occupazione dei giovani tenendo 
conto dei fabbisogni professionali e formativi 
del mercato del lavoro e del sistema 
produttivo regionale - GIOVANI 

Azioni di politica attiva  e preventive sul mercato del 
lavoro, orientamento, consulenza, promozione di 

autoimpiego e autoimprenditorialità 

Aumentare l’occupazione femminile, parità 
tra uomini e donne e la conciliazione tra 
vita/lavoro, sostegno all’auto-impiego e 
all’auto-imprenditorialità - DONNE 

Misure per l’inserimento lavorativo, la promozione 
della parità e la conciliazione tra vita professionale e 

vita privata/familiare: sostegno all’imprenditorialità - 
formazione, individuazione e definizione di business 

idea, supporto allo start up 

OBIETTIVO 
SPECIFICO 

Asse 1 – Occupabilità 
Obiettivi e Azioni 

Aumentare l’occupazione dei lavoratori 
anziani e favorire l’invecchiamento attivo - 
LAVORATORI ANZIANI 

Misure finalizzate a favorire l’invecchiamento 
attivo e la solidarietà tra generazioni: iniziative di 

auto-impiego e auto-imprenditorialità 



POR 2014-2020 
Asse  2 

Inclusione Sociale 



Incremento dell’occupabilità e della 
partecipazione al mercato del lavoro, con 
percorsi integrati di inclusione attiva 
delle persone maggiormente vulnerabili  

AZIONI 

Misure per incrementare l’occupabilità e la 
partecipazione al mercato del lavoro: percorsi 
imprenditoriali, anche in forma cooperativa e 

rafforzamento delle imprese sociali e delle 
organizzazioni del terzo settore 

Rafforzamento dell’economia sociale 

Misure per la promozione dell’imprenditorialità 
sociale e della responsabilità sociale di impresa 

promozione dello sviluppo dell’imprenditorialità 
sociale 

OBIETTIVO 
SPECIFICO 

Asse 2 – Inclusione Sociale 
Obiettivi e Azioni 



Asse  3 
Istruzione e Formazione 



Qualificazione dell’offerta di istruzione 
e formazione tecnica e professionale 

AZIONI 

Azioni volte a migliorare l’aderenza al mercato 
del lavoro dei sistemi di insegnamento e di 

formazione per la diffusione della cultura di 
impresa e il miglioramento delle capabilities per 

l’accesso al mondo del lavoro 

OBIETTIVO 
SPECIFICO 

Asse 3 – Istruzione e Formazione 



Esperienze in corso 



Nel periodo di Programmazione 2007-2013, la Regione del Veneto ha promosso 

diverse iniziative finalizzate a sensibilizzare e a formare i giovani all’impresa.    

 

Solo per citare le iniziative più recenti: 

 

   IMPARIAMO A FARE IMPRESA (DGR 1965 del 28/10/2013) 

   

  IMPRENDIAMO? NUOVE IDEE PER NUOVE IMPRESE 

  (DGR 2092 del 19/11/2013) 

 

    

E nell’ambito del Programma Garanzia Giovani: 

   

  in corso di preparazione un’iniziativa specifica mirata al sostegno 

  all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità.  

Esperienza pregressa e in corso 



IMPARIAMO A FARE IMPRESA 1/2 

anno 2013 
Protocollo 
USR Veneto, 

Confartigianato 

Imprese Veneto 

Veneto Sviluppo Spa  

DGR n. 1965/13  
Intervento congiunto per rivitalizzare il 
comparto artigiano investendo: 

 nel rilancio del rapporto tra i giovani 
e il mondo delle imprese 

 nell’educazione all’imprenditorialità 

Progetti che hanno l’obiettivo di: 

 investire nell’educazione all’imprenditorialità per lo sviluppo di competenze quali ad es. spirito di 

iniziativa, capacità di lavorare in squadra, senso di responsabilità, ecc 

 stimolare negli studenti un modo di pensare creativo, innovativo e imprenditoriale, attraverso il 

confronto diretto con il mondo delle imprese, in particolare quelle artigiane 

 favorire l’incontro intergenerazionale tra mondo giovanile e tessuto imprenditoriale artigiano 



Gli interventi progettuali si concentrano su una sola delle seguenti macroaree tematiche  

Artigianato - produzioni varie (legno/marmo/edilizia) 

Elettronica/elettrotecnica 

Energia 

Enogastronomia 

Grafica e comunicazioni 

Meccanica/meccatronica 

Moda 

 

IMPARIAMO A FARE IMPRESA 2/2 

ATTIVITA’ REALIZZATE: 

Sono stati approvati 7 progetti  a valenza regionale che vedono coinvolti oltre 80 Istituti 

professionali e CFP in attività di incontro con le imprese, di orientamento all’imprenditoria, 

nello sviluppo di nuove idee imprenditoriali che si concretizzeranno nella redazione di business 

plan.  

Le risorse finanziate ammontano a 1.499.760,00 di Euro 

circa 12.000 
destinatari  
oltre 9.000 ore di 
attività 



IMPRENDIAMO?  

NUOVE IDEE PER NUOVE IMPRESE 1/2 

Stesso Protocollo 

DGR n. 2092/13 
 
intervento congiunto per rivitalizzare il comparto 
artigiano creando le condizioni per favorire la 
nascita e lo sviluppo di nuova imprenditoria 

realizzazione di azioni di sostegno allo start-up d’impresa o al trasferimento di aziende 

esistenti 

promozione di azioni formative ed esperienze di tirocinio che, possano sfociare nell’avvio di 

nuove imprese 

 creazione di ambienti per lo sviluppo di idee e modelli imprenditoriali, di competenze che 

combinino creatività e capacità di “messa in opera” 



Tipologia 1 - NUOVE IDEE PER NUOVE IMPRESE 

Progetti basati su specifiche idee imprenditoriali, per 
sostenere l’avvio di nuove imprese di qualsiasi 
dimensione e forma giuridica 

Tipologia 2 - IMPRENDIAMO: CREAZIONE DI NUOVE 
OPPORTUNITA’ DI LAVORO 

Progetti che mirano a sostenere i destinatari 
nell’elaborazione di nuove idee d’impresa, 
accompagnandoli anche nella fase di start-up.  

IMPRENDIAMO?  

NUOVE IDEE PER NUOVE IMPRESE 2/2 

Bando a sportello da dicembre 2013 a marzo 2014 

3 milioni di euro - 37 progetti finanziati  

16 
progetti 

21 
progetti 

oltre 400 destinatari 
 
circa 20.000 ore di formazione e accompagnamento  



Incentivi allo start-up d’impresa 
FSE in sinergia con il FESR 

Per i progetti che prevedono lo start-up d’impresa hanno potuto richiedere un incentivo per il 

finanziamento di tipologie di spesa a valere sul FESR utili all’avvio della nuova impresa. 

 

Le spese sono riconoscibili solo per le imprese effettivamente costituite (con qualsiasi forma societaria e 

con sede operativa in Veneto) entro la durata dei progetti finanziati.  

 

Il contributo per lo start-up di impresa, a valere sul FSE in sinergia con il FESR, può 

essere erogato in presenza dei seguenti requisiti: 

 essere costituita nel periodo di durata del progetto; 

 iscrizione alla C.C.I.A.A; 

 atto costitutivo; 

 business plan. 



 
 SPESE AMMISSIBILI AL FESR   

- Spese di costituzione e registrazione, sono ammesse le spese relative alle 

prestazioni notarili/di commercialisti finalizzate alla costituzione dell’impresa 

escluso l’avviamento  

- Spese promozionali: in particolare, sono ammissibili i costi/spese relativi/e ad 

acquisizione ed attuazione di campagne promozionali, di spot video e radio, 

brochure, locandine, volantini, etc…   

FINO AD UN 

MASSIMO DI EURO 

5.000,00 

40% 

del contributo 

pubblico 

totale del 

progetto 

Acquisizione immobili 

70% DEL VALORE 

IMPONIBILE 

DEL BENE 

ACQUISTATO 

Spese relative ad opere edili relative ad interventi di ristrutturazione o manutenzione 

straordinaria, anche di edifici in disuso (sono esclusi i lavori in economia) 

Locazione immobili ad uso esclusivo dell'attività produttiva (limitatamente al periodo del 

progetto) 

Acquisto, rinnovo, adeguamento di impianti, macchinari, attrezzature 

Acquisto di hardware e di software (ad esclusione dei software di office automation) 

Acquisto di mezzi mobili ad uso esclusivo aziendale (escluse autovetture) 

Canoni di leasing/affitto/noleggio/licenza d'uso dei beni di cui alle precedenti tipologie 

(limitatamente al periodo del progetto) 

Spese tecniche per progettazione, direzione lavori, collaudo, certificazione degli 

impianti e perizie tecniche 

Acquisto di diritti di brevetto, di licenze, di Know-how o di conoscenze tecniche non 

brevettate 

Acquisizione di banche dati, ricerche di mercato, biblioteche tecniche  



Garanzia Giovani 
Prossima iniziativa 



Finalità 

L’iniziativa intende: 

 

• promuovere l’imprenditorialità, l’innovazione e la creazione d’impresa 

promuovendo la realizzazione di progetti per il sostegno e allo 

sviluppo di specifiche idee imprenditoriali 

 

• promuovere progetti per l’individuazione e lo sviluppo di 

opportunità occupazionali attraverso l’auto imprenditorialità 

Stanziamento risorse: € 10.000.000 



Tipologie progettuali previste 

Tipologia A 

Avvio la mia impresa 

Progetti, basati su specifiche idee 

imprenditoriali, per lo sviluppo delle 

opportunità occupazionali, attraverso l’avvio 

di nuove imprese di qualsiasi dimensione e 

forma giuridica. 

Attività prevedibili:  

• attività di accompagnamento all’avvio 

d’impresa; 

• attività di supporto allo start-up d’impresa 

e accesso al credito agevolato* 

(demandati a successivi provvedimenti). 

Tipologia B 

Vorrei fare l’imprenditore 

Progetti per l’individuazione e lo sviluppo di 

opportunità occupazionali attraverso 

l’autoimprenditorialità, sostenendo i destinatari 

nell’elaborazione di nuove idee, 

accompagnandoli anche nella fase di start-up.  

Attività prevedibili:   

• tirocini; 

• accompagnamento all’avvio d’impresa; 

• attività di supporto allo start-up d’impresa e 

accesso al credito agevolato* (demandati a 

successivi provvedimenti). 



Destinatari 

DESTINATARI CARATTERISTICHE SPECIFICHE 

giovani NEET (disoccupati o inattivi 

che non sono in educazione né in 

formazione) che hanno assolto 

l’obbligo di istruzione. 

  i giovani tra i 18 e i 29 anni 

destinatari prioritari delle proposte progettuali saranno i giovani,  

iscritti alla Garanzia Giovani,  

che hanno espresso un interesse verso la misura relativa al sostegno 

all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità  

o che mostrano attitudine o interesse verso la prospettiva imprenditoriale.  



Attività previste – PRE START UP 

ATTIVITA’ AZIONI 

Accompagnamento 

all’avvio d’impresa e 

supporto allo start-up 

- PRE START UP  

Definizione dell’idea imprenditoriale 

Acquisizione conoscenze/competenze 

Studi di fattibilità 

Ricerche di mercato 

Azioni di marketing territoriale e piani di comunicazione 

Predisposizione di domande di richiesta di strumenti 

agevolativi  

Supporto alla ricerca di partner tecnologici e produttivi 

Supporto in materia di proprietà intellettuale 



Attività previste – POST START UP 

ATTIVITA’ 
ESEMPI DI SPESE AMMISSIBILI PER IL SUPPORTO  

AL POST START UP 

SUPPORTO AL 

POST START UP 

D’IMPRESA * 

• Spese di costituzione e registrazione  

• Acquisizioni immobili  

• Opere edili per interventi di ristrutturazione o manutenzione straordinaria  

• Locazione immobili  

• Acquisto, rinnovo, adeguamento di impianti, macchinari, attrezzature  

• Acquisto di hardware e di software  

• Acquisto di mezzi mobili  

• Canoni di leasing/affitto/noleggio/licenza d'uso dei beni  

• Spese tecniche per direzione lavori, collaudo e certificazione degli impianti 

 

*SUBORDINATO all’APPROVAZIONE del MINISTERO  e  DEMANDATO A 

SUCCESSIVI PROVVEDIMENTI 



 Formazione continua 
 



Il FESR nei Bandi  
per la formazione continua 

Dal 2010, nei bandi di Formazione Continua esiste la possibilità di 

dedicare un massimo del 30% del contributo per spese ammissibili al 

FESR e cioè per: 

• acquisto di hardware e software 

• acquisto di diritti di brevetto e/o licenze 

• acquisizione di banche dati, ricerche di mercato, ecc. 

 

Le politiche di integrazione con il FESR rappresentano un importante 

strumento funzionale al rafforzamento della competitività aziendale. 
 



Nuove idee imprenditoriali 

   

 

  Venerdì 13 febbraio 2015, dalle ore 15 
  presso l’Incubatore d’impresa creativa Herion della Giudecca 

  si terrà un incontro sulle nuove idee di business selezionate 

  nell’ambito dell’iniziativa regionale Imprendiamo?  

 

Nel corso dell’incontro, in cui verranno riprodotte le condizioni reali di accesso 

ad un incubatore d’impresa, una Commissione di esperti  

 composta da imprenditori, manager e rappresentanti delle istituzioni 

avrà il compito di “commentare” e valutare le idee più adatte a divenire start 

up innovative all’interno dell’Incubatore Herion della Giudecca. 

 

Per ulteriori informazioni: formazione@regione.veneto.it  



   

 

 Grazie per l’attenzione! 

 


