REGIONE pet VENETO )

giunta regionale

DECRETON 027 DEL 07 MAG 2018

OGGETTCO Pubblicazione degli incarichi vacanti di CONTINUITASSISTENZIALE - 1” semestre 2018.
ACN 23 marzo 2005 e s.m.i. per la disciplina @giporti con i medici di medicina generale (MMG) —
art. 63 e Accordo regionale della medicina generalteepito con DGR n. 4395 del 30/12/2005.

NOTE PER LA TRASPARENZA con il presente atto si provvede alla pubblicaziaegli incarichi vacanti di
Continuita Assistenziale comunicati dalle AziendeS3 a seguito di formale individuazione sulla bdsecriteri
dell'art. 64 del’lACN MMG 2005 e s.m.i., come intago dall’Accordo regionale 2005.

IL DIRETTORE
UNITA” ORGANIZZATIVA CUREPRIMARIE E STRUTTURESOCIO-SANITARIETERRITORIALI

VISTO l'art. 63, comma 1° del vigente ACN per lasdplina dei rapporti con i medici di medicina gele, in
base al qualéciascuna Regione pubblica sul Bollettino ufficialm concomitanza con la pubblicazione degli
ambiti territoriali carenti di assistenza primariali incarichi vacanti di continuita assistenziaiedividuati, a
seguito di formale determinazione delle Aziende”

RICHIAMATA, per la materia in oggetto, la discipéirdi cui all’Accordo regionale, reso esecutivo taGR n.
4395 del 30/12/2005.

RICORDATO che, ai sensi del 1° comma dell'art. Ebvigente ACN, il citato Accordo regionale ha psto la
formulazione di una graduatoria unica regionaletpte le attivitd oggetto dell’Accordo Collettivdazionale in
esame e che la graduatoria unica regionale definper la medicina generale, valevole per le pabbioni
relative alle carenze 2018 é stata pubblicata ode@ino Ufficiale della Regione Veneto n. 121 dé&l dicembre
2017.

PRESO ATTO delle richieste di pubblicazione degtiarichi dichiarati vacanti dalle Aziende UU.LL.SS. della
Regione Veneto per il 1" semestre 2018, individsialtia base dei criteri dell’art. 64 dellACN MM@@5 e s.m.i.,
come integrato dall’Accordo regionale 2005, comatdccon note agli atti della struttura regionalepetente e
riportati nel prospetto riepilogativallegato A), parte integrante del presente provvedimento.

VISTO il vigente ACN, il quale, nel regolare il nagrto di lavoro tra le Aziende Unita Sanitarie Libeai medici
di medicina generale per lo svolgimento, tra dliahnche dei compiti di continuita assistenzialeel prevedere,
all'art. 62, che questi ultimi possano essere swtiite che da gruppi di medici associati o dalgsio medico di
base in forma di disponibilitd domiciliare, anche medici per tale attivita appositamente reclutati incarichi a
tempo indeterminato, rinvia la scelta del modelcadottare alle determinazioni regionali.

VISTO I'Accordo regionale per la medicina convemzta della Regione Veneto recepito con DGR n. 4895
30/12/2005, con il quale si é stabilito, in attwaE dell'art. 62, comma 2 del sopraccitato ACN, Ehtivita di
continuita assistenziale sia assicurata mediarteniferimento di incarichi a tempo indeterminata é® modalita
previste dall’art. 63 e segg. del’ACN vigente, nbé dalla disciplina di seguito richiamata.

VISTO il comma 7 dell’art. 16 del vigente ACN, conmgegrato per la disciplina in oggetto dal cit#@ocordo
regionale 2005, il quale dispone che l'attribuziadieincarichi dichiarati vacanti di assistenza i e di
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continuita assistenziale avviene secondo le paraéirdi riserva determinate nel 67% e nel 33% tibgEmente a
favore dei medici in possesso del titolo di forreage specifica in medicina generale e dei medigidasesso di
titolo equipollente (art. 21 e ss. del D.Lgs. n8 8@l 17/08/1999).

RILEVATO che, in applicazione dei criteri di assagione previsti dal vigente ACN ed in particolaiegdanto
disposto dall’art. 15, comma 11, i medici gia @toldi incarico a tempo indeterminato per una odalle attivita di
cui allACN in oggetto non possono fare domandanderimento nella relativa graduatoria di settorpeztanto,
possono concorre all’assegnazione degli incariglol ger trasferimento.

RICORDATO che il richiamato Accordo regionale haewsto che la gestione delle procedure relative
all'assegnazione degli incarichi vacanti di Conii@aAssistenziale sia svolta dall’Azienda ULSS rdi6/icenza
(attuale AULSS n.8 Berica) in base ai criteri diegnazione di cui al vigente ACN.

CONSIDERATO CHE in seguito la DGR n. 2175 del 2@etinbre 2017 - in attuazione alla L.R 25 ottobreG2@i
19 con la quale é stata costituita I'Azienda Zaralg ente di governance della sanita regionaletaiese € stata
disposta la riorganizzazione territoriale e orgaaiza delle ULSS della Regione — ha in seguitovipte il
mantenimento temporaneo delle funzioni di cui sep@apo all’Azienda ULSS 8 Berica.

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 63, comma 3 daente ACN, i medici aspiranti al trasferimento wellj
iscritti nella graduatoria unica regionale aspirahtconferimento dell'incarico, dovranno preseataall’Azienda
ULSS n. 8 Berica, una domanda conforme allo schémeui all’Allegato B) o all’Allegato C) del presente
provvedimento e secondo I&vvertenze Generdlivi indicate, entro 15 giorni dalla data di pulgaizione nel
BUR del presente provvedimento.

RICHIAMATO il decreto del Direttore della Direzione Programioag Sanitaria — LEA n. gel 27/02/2018 ad
oggetto ‘Regolamento regionale 31 maggio 2016, n. 1, art- tndividuazione degli atti e provvedimenti
amministrativi dei Direttori delle Unita Organizza¢ ‘Cure primarie e Strutture socio-sanitarie riesriali” e ,
“Assistenza specialistica, liste d’attesa, termaleifferenti alla Direzione Programmazione SanitaralLEA.
Modifica del DDR n. 1 del 20 luglio 2016¢ton il quale é stato riconosciuto il potere dit@gcrizione di atti e
provvedimenti amministrativi di rispettiva competardei Direttori delle Unita Organizzative sopréate afferenti
alla Direzione Programmazione Sanitaria - LEA

DECRETA

1. di pubblicare, come previsto dall’art. 63 del vigeACN per la disciplina dei rapporti con i medicimedicina
generale, ai fini del trasferimento o del confemaeedi incarichi a tempo indeterminato, gli incawigacanti di
continuita assistenziale relativi al $¢mestr018, individuati dalle Aziende ULSS. della Regidfeneto ed
elencati nellAllegato A), parte integrante del presente provvedimento;

2. che il richiamato Accordo regionale ha previsto Ehgestione delle procedure relative all'assegmazidegli
incarichi vacanti di Continuita Assistenziale silsa dall’Azienda ULSS n. 6 di Vicenza, attuale IA85 n.8
Berica, in base ai criteri di assegnazione di tuigente ACN;

3. di prendere atto che la DGR n. 2175 del 29 diceribde - in attuazione alla L.R. 25 ottobre 2016l%con la
quale é stata costituita I'Azienda Zero quale engpovernance della sanita regionale veneta edta disposta
la riorganizzazione territoriale e organizzativalleleULSS della Regione — ha in seguito previsto il
mantenimento temporaneo delle funzioni di cui sapr@apo all’Azienda ULSS n. 8 Berica,

4. di dare atto che ai sensi dell’art. 63, comma 3wigénte ACN i medici aspiranti al trasferimentajeelli
iscritti nella graduatoria unica regionale aspiraat conferimento dell'incarico, dovranno preseatar
all’Azienda ULSS n. 8 Berica , una domanda confoath@ schema di cui alkllegato B) o all’Allegato C) del
presente provvedimento e secondo kwvertenze Generdliivi indicate, entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione nel BUR del presente provvedimento;
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5. di dare atto che, in applicazione dei criteri dieagrazione previsti dal vigente ACN ed in partiooldell'art.
15, comma 11, i medici gia titolari di incaricoeatpo indeterminato per una o piu delle attivitaudiall ACN
in oggetto, non possono fare domanda di inserimeelia relativa graduatoria di settore e, pertaptssono
concorrere all'assegnazione degli incarichi vacsoltd per trasferimento;

6. didare atto che il presente provvedimento non @ytaponeri a carico del bilancio regionale;

7. di incaricare la Direzione Programmazione Sanitafi&A — Unita Organizzativa Cure Primarie e suicet
socio-sanitarie territoriali della successiva tresmone del presente provvedimento alle Aziende ®kSagli
Ordini provinciali dei medici chirurghi e odontaiat

8. di pubblicare il presente decreto nel BUR in formtagrale.

F.to Dott.ssa Maria Cristina Ghiotto
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