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Il teatro, potente canale di
comunicazione, puo ricoprire la
funzione di strumento pedagogico per
far si che lo spettatore riconosca e Si
riconosca nella vicenda narrata.

La conoscenza e di per se strumento
di prevenzione ed il messaggio che
viene veicolato e la possibilita di
superare questo momento, che vive
una grandissima percentuale di

lavoratori nella propria vita.

Segreteria Organizzativa

Centro Antimobbing Padova

cell 349 6337842
FAX 049 7962577

e-mail: info@centroantimobbingpadova.it

Comune di Padova

Tel: 049-8205503

e-mail: romitot@comune.padova.it

Ufficio della Consigliera di Parita Veneto

Tel. 041/2794410-11-12
Fax 041/2794426
e-mail:

consigliera.parita@regione.veneto.it
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14 Novembre 2014 - Padova
Centro Culturale San Gaetano

Affrontare Il disagio

sul luogo di lavoro:
orientamento, formazione e
testimonianze

INGRESSO LIBERO E GRATUITO
DALLE ORE 9.00 ALLE ORE 18.00

Convegni e spettacolo presso Auditorium San
Gaetano, Via Altinate 71 — PADOVA
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Affrontare il disagio sul luogo
di lavoro:
orientamento, formazione e
testimonianze

Per il quarto anno il CENTRO ANTIMOBBING
PADOVA, associazione per I'orientamento della
vittima di mobbing o altro disagio nel’ambiente di
lavoro, propone un evento di approfondimento del
tema.

Anche quest’anno si vuole proseguire il percorso
di conoscenza e confronto per dare voce,
sperimentare buone prassi e condividere
competenze di differenti campi al fine di orientare
sia i datori di lavoro che i lavoratori a gestire le
situazioni con maggior vantaggio per entrambi i
soggetti.

[ Comune di Padova e la Consigliera di Parita
della Regione Veneto, condividendo la necessita
di informazione, formazione e contrasto al
fenomeno della violenza sul lavoro, hanno deciso
di partecipare al progetto rivolto alla cittadinanza
e ai soggetti che intercettano il fenomeno.

L'evento si comporra di due convegni e uno
spettacolo teatrale.

09.00 - Essere donna nel mondo del lavoro

14.00 - Mobbing: Strategie d' intervento

20.30 - Spettacolo Preferisco il rumore del mare

Auditorium San Gaetano - Via Altinate 71, Padova
dalle ore 9.00 alle ore 13.00

CONVEGNO
Essere donna nel mondo del lavoro

Modera Lisa de Rossi, giornalista

PROGRAMMA:

09.00 Apertura dei lavori e saluti del Sindaco
Massimo Bitonci

09.30 Introduzione
Elena Donazzan - Assessore della Regione Veneto

09.50 La Consigliera di Parita come riferimento
istituzionale
Sandra Miotto - Consigliera di Parita del Veneto

10.10 Presentazione delle Consigliere
di Parita della Regione Veneto

10.30 Larealta di Padova
Michela Mainardi - Consigliera di Parita di Padova

10.50 La Direzione Territoriale del Lavoro
Francesco Bortolan - Dir. Territoriale L avoro Pd e Vi

11.10 pausa caffé
11.30 Approfondimento: Riflessi nell’identita
della donna

Simona Codazzi - Centro Antimobbing Padova

11.50 Casi pratici di discriminazione
Stefania Barbieri - Consigliera di Parita di Treviso

12.10 Testimonianze

12.30 Discussione

Riconosciuti 4 crediti formativi per avvocati

Auditorium San Gaetano - Via Altinate 71, Padova
dalle ore 14.00 alle ore 18.00

CONVEGNO
Mobbing: strategie d' intervento

Modera Lisa de Rossi, giornalista

PROGRAMMA:

14.00 Introduzione

14.15 Approfondimento sulle discriminazioni al
lavoro

Viviana Bongiorno - Centro Antimobbing Padova

14.30 Analisi di un caso con approccio
multidisciplinare

Simona Codazzi, Riccardo Baro - Centro Antimobbing

Padova

15.00 Caso pratico - SPISAL
Liviano Vianello - Direttore SPISAL Padova

15.30 Caso pratico - Centro Antimobbing Padova
Riccardo Baro - Centro Antimobbing Padova

16.00 Pausa caffe
16.15 Pubblica Amministrazione e disagio
lavorativo

Gaetano Natarella - Comune di Padova

16.45 Stare bene in azienda
Francesco Bernardi - Manager e imprenditore

17.15 Conclusioni

Barbara Bagante - Presidente del Centro Antimobbing
Padova

Riconosciuti 4 crediti formativi per avvocati



