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COD. PROGETTO
COD. 
ENTE

SOGGETTO PROPONENTE TITOLO
FINANZIAMENTO 

RICHIESTO

100-1-840-2015 100
AGORA' ASSOCIAZIONE PER LO SVILUPPO 

DELLA FORMAZIONE
Cameriere ai piani in strutture turistico alberghiere € 49.020,00

1002-1-840-2015 1002 FOREMA SRL GO! - Azioni di supporto per l'inserimento lavorativo € 167.947,20

1003-2-840-2015 1003 SIVE FORMAZIONE SRL Sviluppo di competenze in ambito Marketing e Social Media Marketing € 32.004,00

107-2-840-2015 107
UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA 

SCARL
L'ADDETTO ALLA LAVORAZIONE INDUSTRIALE DEL PESCE € 96.988,00

11-1-840-2015 11 INSIEME SI PUO' COOPERATIVA SOCIALE Operatori di igiene ambientale nelle strutture socio - sanitarie € 19.250,70

1297-2-840-2015 1297 AIV FORMAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA La segretaria front/back office € 59.938,00

140-1-840-2015 140
TER-SERVIZI CONFCOMMERCIO VENEZIA 

SRL
Percorso di reinserimento lavorativo per aiuto interno cucina € 67.239,60

145-2-840-2015 145 ENAC - ENTE NAZIONALE CANOSSIANO
ADDETTO ALLA CONFEZIONE DEL PRODOTTO STAMPATO E AL 
PACKAGING

€ 59.500,40

1847-1-840-2015 1847
CENTRO ITALIANO DI SOLIDARIETA' DI 

BELLUNO - ONLUS
ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE € 56.168,00

1917-2-840-2015 1917 EQUASOFT SRL La figura professionale dell’aiuto cuoco nella cucina veneta € 74.392,60

20-2-840-2015 20 FORCOOP C.O.R.A. VENEZIA SC Obiettivo: ritorno al lavoro nel Sandonatese € 52.666,00

2466-1-840-2015 2466
CAMBIAMENTI NELLE ORGANIZZAZIONI 

SNC DI MINUZZO TIZIANO & PAVAN 
GESTIRE IL BACK ED IL FRONT OFFICE NELL'ERA DIGITALE € 62.323,20

2589-2-840-2015 2589
GIF - GRUPPO INSEGNANTI FORMATORI 

SCARL
Addetto al controllo di gestione attraverso gli strumenti di business 
intelligence

€ 70.884,00

3387-1-840-2015 3387
IL PONTE SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS
ADDETTO/A ACCOGLIENZA STRUTTURE TURISTICHE € 43.662,00

POR FSE 2014 - 2020 - INTERVENTI DI POLITICHE ATTIVE  -  DGR 840 DEL 29/06/2015
ASSE II INCLUSIONE SOCIALE

PROGETTI AMMISSIBILI ALLA VALUTAZIONE
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374-1-840-2015 374 CONSULMARC SVILUPPO SRL Operatore del processo vitivinicolo € 98.904,00

3870-1-840-2015 3870 PIANETA FORMAZIONE SRL
ADDETTO ALL'IDEAZIONE DI PROGETTI GRAFICO - COMMERCIALI IN 
UN'OTTICA DI DIGITAL INNOVATION 

€ 37.598,00

4034-2-840-2015 4034 ADATTA SRL
COMPETENZE IN DISEGNO TECNICO, MODELLAZIONE 3D E WEB 
DESIGN PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

€ 61.116,00

4051-2-840-2015 4051 BOSCOLO SRL Web Social Media Marketing 3.0 € 219.004,00

4057-2-840-2015 4057 JOB SELECT SRL International Market's Expert: percorsi di politiche attive per il placement € 105.544,00

4363-2-840-2015 4363 LAVORO & SOCIETA' SCARL GIARDINIERE VIVAISTA E OPERATORE DEL VERDE € 56.670,00

4371-2-840-2015 4371 PSYCHOMETRICS SRL Form-Azione: formazione per azioni di riqualifica professionale € 121.590,00

4379-1-840-2015 4379
KOINOS - CONSORZIO PER LO SVILUPPO 

COOPERATIVO
Addetto alla logistica di magazzino nelle imprese industriali e nella GDO € 84.388,00

4426-2-840-2015 4426
OBIETTIVO LAVORO POLITICHE ATTIVE 

S.R.L.
LOG IN: OBIETTIVO OCCUPAZIONE € 203.011,20

51-2-840-2015 51 ENAIP VENETO
RIMETTERSI IN GIOCO CON PERCORSI DI RIQUALIFICAZIONE NELLA 
TRASFORMAZIONE AGROALIMENTARE E RISTORAZIONE

€ 191.165,50

5132-1-840-2015 5132 ORIENTA SPA ADDETTO ALLA GESTIONE INFORMATIZZATA DI MAGAZZINO € 86.812,00

6137-1-840-2015 6137 STUDIO COMM S.T.P. SRL Addetto ai processi di saldatura € 38.752,00

719-2-840-2015 719
PRISMA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 

CONSORTILE
Rete di servizi per l'inclusione lavorativa e sociale € 46.044,80

783-1-840-2015 783
CONGREGAZIONE DEI POVERI SERVI 

DELLA DIVINA PROVVIDENZA - CASA BUONI 
FANCIULLI - ISTITUTO DON CALABRIA

Rafforzamento delle competenze dell’Addetto di cucina € 44.078,00

€ 2.306.661,20Totale


