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PROGETTI FINANZIATI
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QUOTAA | QUOTAA | QUOTAA
coD. SOGGETTO CODICE pUNTE | INANZIAMENT | FINANZIAMENT | 1y o | oy oy mis. 1- | DI cul mis. 2- DICUIMIS. 5 |1, ) MisurA CARICO CARICO CARICO
COD. PROGETTO ENTE PROPONENTE FISCALE TiToLo GGIO OA_’;S?ZYEATO (;RAgch)g\Elﬁig MISURA 1-B C A Dicuimis. 3 PI'O(S)UHOE?IE) 5 (Quota Inps) DICUIMIS. 8 RISORSE YEI| RISORSE RISORSE CODICE SIOPE
37,5% FSE 37,5% FDR 25%
ADDETTO ALLA
S ASSOCIAZIONE PRODUZIONE CON
. 2777 |CFP CNOSIFAP | 93005640276 [ MANSIONI DI 36 879300| 555300| 49800| 684,00| 4.371,00 ; ; 3.240,00 - | 320738 | 3.207,38 | 2.198,25 | 106031634
DON BOSCO VERIFICA E
CONTROLLO
PERCORSO
FORMATIVO PER
L'INSERIMENTO
FEDERAZIONE LAVORATIVO:
50/1/4/1064/2014 | 50 |CNOS-FAP 90019220277|ADDETTO 36 | 39.71600| 1667600| 608,00| 1.14400| 532400| 8000,00| 1.600,00| 23.040,00 - | 14893550 | 14.893,50 | 9.929,00 | 106031634
VENETO ALL'ASSEMBLAGGIO
MECCANICO PER
COMPONENTI
CICLISTICHE
UNIONCOOP
107’1’1121064’201 107 |FORMAZIONE E | 03396010278|Pizza e Territorio 35 | 39.51360| 26.553,60| 684,00| 1.908,00| 14.061,60| 7.200,00| 2.700,00| 12.960,00 - | 14817,60 | 14.817,60 | 9.878,40 | 106021623
IMPRESA SCARL
CASA
GENERALIZIA
PIA SOCIETA' Operatore commerciale
183/1/211064/2014| 183 |[ORINESED! oanehra0sgg[PSr 35 | 46.980,00| 32580,00| 1.520,00| 1.200,00| 26.860,00 ; 3.000,00 | 14.400,00 - | 17.617,50 | 17.617,50 | 11.745,00 | 106031634
SAN GIUSEPPE - l'internazionalizzazione
COLLEGIO d'impresa
BRANDOLINI
ROTA
DISEGNATORE
INDUSTRIALE DI
1360/1/2/1064/201 | 1 55 |CERTOTTICA | 11790670257|PRODOTTI PER IL 35 | 71.687,00| 51.527,00| 450,00 952,00 | 25.625,00 | 21.000,00 | 3.500,00 | 20.160,00 - | 26.882,63 | 26.882,63 | 17.921,75 | 106021623
4 SCARL
SETTORE DELLA
STAMPISTICA
DISEGNATORE
MECCANICO NEL
1360/1/3/10641201 | | 35 |CERTOTTICA 1 31790670257|SETTORE DELLE 35 | 71687,00| 5152700 450,00| 952,00 | 25.625,00 | 21.000,00| 3.500,00| 20.160,00 - | 26.882,63 | 26.882,63 | 17.921,75 | 106021623
4 SCARL
LAVORAZIONI
METALLICHE
GIF - GRUPPO
2589/1/1611064120 | 5gq |INSEGNANTI 53541 g0zgo|TECNICO Per lalogistica | 55| 4698000 |  32.580,00 | 1.520,00| 1.200,00 | 26.860,00 - | 300000 14.400,00 - | 17.617,50 | 17.617,50 | 11.745,00 | 106021623
14 FORMATORI integrata
SCARL
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QUOTAA | QUOTAA | QUOTAA
COD. SOGGETTO CODICE PUNTE FINANZIAMENT | FINANZIAMENT DI CuUl DI CUI MIS. 1- | DI CUI MIS. 2- DICUIMIS. 5 DI CUI MISURA! CARICO CARICO CARICO
COD. PROGETTO | comr | 2 2 e e Fscar  |TToLo GGIo |0 APPROVATO | O APPROVATO ||\ /. c A picums 3| (Quota [ 5ot M DICUIMIS 8 o oee vl misorse | Risorse | COPICE SIOPE
TOTALE PROPONENTE Proponente) 37.5% FSE 37.5% FDR 25%
COOP SERVICES OPERATORE
215/1/3/1064/2014| 215 |SOCIETA' 02701760288 AMMINISTRATIVO 35 | 3597540 27.33540 - 2.394,00 | 20.441,40 . 4.500,00 | 8.640,00 - | 13.400,78 | 13.490,78 | 8.993,85 | 106021623
COOPERATIVA SEGRETARIALE
CONGREGAZION
E DEI POVERI
SERVI DELLA _
Percorso Formativo
DIVINA professionalizzante per
783/1/7/1064/2014| 783 |PROVVIDENZA - | 00280090234 P OreS . 35 | 30.00400| 23.28400| 1.368,00| 1.806,00| 18.010,00 ; 2.100,00 |  6.720,00 - | 11.251,50 | 11.251,50 | 7.501,00 | 106031634
linserimento lavorativo:
CASA BUONI Manutentore Meccanico
FANCIULLI -
ISTITUTO DON
CALABRIA
CENTRO PER LA
FORMAZIONE
PROFESSIONAL
2089/1/2/1064/201 E DELLE Addeno.a”a .
4 2089 |MAESTRANZE  |80000170250|perforazione piccolo 35 | 36.846,00| 29.646,00 - 816,00 | 24.630,00 | 2.400,00 | 1.800,00| 7.200,00 - | 13817,25 | 13.817,25 | 9.211,50 | 106031634
EDILI ED AFFINI diametro
DELLA
PROVINCIA DI
BELLUNO
Percorso
1917/1/1211064/20| 1 917 |EQUASOFT SRL | 02912990245 |Professionalizzante per |5/ | 76 535 60 | 61632,80 | 2.280,00 | 1.660,00 | 33.692,80 | 20.000,00 | 4.000,00 | 14.400,00 - | 28512,30 | 28.512,30 | 19.008,20 | 106021623
14 disegnatore CAD 2D -
3D
FORCOOP Tecnico
20/1/2/1064/2014 | 20 |C.O.RA. 02263920262 dell'organizzazione di 34 | 4594800 | 34.908,00 ; 1.328,00 | 28.780,00 | 2.400,00| 2.400,00 | 11.040,00 - | 17.230,50 | 17.230,50 | 11.487,00 | 106021623
VENEZIA SC eventi dal vivo
EFA.-ENTE Esperto in gestione
5/1/31064/2014 | 5 |FORMAZIONE |92042920287|CnCroeticadegliedificie | o, | 5q41400| 3451400| 76000| 3.040,00| 25.714,00 - 5.000,00 | 15.600,00 - | 18.792,75 | 18.792,75 | 12.528,50 | 106031634
ARTIGIANA dellgtecmche di ‘
gestione del cohousing
CONSORZIO PER Operatore dei sistemi e
104711/2/10641201 | 1,7 | LA FORMAZIONE | 53958601 03|01 Servizi logistic - 34 | 4313880| 3161880| 1.14000| 858,00 | 22.636,80 - 1.800,00 | 11.520,00 | 5.184,00 | 16.177,05 | 16.177,05 | 10.784,70 | 106021623
4 LOGISTICA Addetto alla Supply
INTERMODALE chain
1678/0/3/10641201 | 1 57 | SATEF VENETO | 5365745028 TCCNICO PrOgettistadel | 5, | 4374000 | 33.66000| 60800| 2432,00| 26.620,00 - | 400000 1008000 - | 16.402,50 | 16.402,50 | 10.935,00 | 106021623
4 SRL risparmio energetico
2639’1’9f°64’2°1 2639 EERSC;CLONSULT' 04948820487 Z;’;’S'ts;‘“a”d hospitality | 5, | 7182400| 5646400 608,00| 2432,00| 20.176,00| 6.400,00| 2.400,00| 15.360,00 | 24.448,00 | 26.934,00 | 26.934,00 | 17.956,00 | 106021623
Sviluppatore di
2749/1/9/1064/201 Applicazioni Enterprise
. 2749 |EDUFORMA SRL |03824150282|su piattaforme cloud 34 | 4554800 | 34.02800| 760,00| 1.144,00| 28.124,00 . 4.000,00 | 11.520,00 - | 17.080,50 | 17.080,50 | 11.387,00 | 106021623
mobile e tecnologie
JavaEE, Android e iOS
SSoA/LI11004/201 ASSOCIAZIONE OPERATORE DI
, 3554 |CFP CNOS/FAP  |91016230285|COMUNICAZIONE 34 | 55530,00| 36.330,00 - 1.520,00 | 28.610,00 | 3.200,00| 3.000,00 | 19.200,00 - | 20.823,75 | 20.823,75 | 13.882,50 | 106031634
MANFREDINI MULTIMEDIALE
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QUOTAA | QUOTAA | QUOTAA
FINANZIAMENT | FINANZIAMENT DICUIMIS. 5
COD. SOGGETTO CODICE PUNTE DI CUI DI CUI MIS. 1- | DI CUI MIS. 2- DI CUI MISURA CARICO CARICO CARICO
COD. PROGETTO ENTE PROPONENTE FISCALE TiToLo GGIO OA_‘;:;’?SIYEATO (I?’RAgggg\E/ﬁ:Ir'g MISURA 1-B C A Dicuimis. 3 PI'O(QOunOEt:Ie) 5 (Quota Inps) DICUIMIS. 8 RISORSE YEI| RISORSE RISORSE CODICE SIOPE
P 37,5% FSE 37,5% FDR 25%
:S;:ROE'S' A FORMAZIONE
3770/1/7/1064/201 SERVIZI SPECIALIZZANTE PER
3770 01910030269|OPERATORE 34 | 42047,00| 3244700 79500| 2432,00| 25.220,00 ; 4.000,00 | 9.600,00 - | 15.767,63 | 15.767,63 | 10.511,75 | 106021623
4 COORDINATI -
, AMMINISTRATIVO
SOCIETA CONTABILE
COOPERATIVA
Percorso formativo per
#959/0/10710641201 4350 |UMANA SPA 05391311007 ,',Z‘jg:&fgt;’"f""ra“va 34 4560,00|  1.680,00 76,00 | 304,00 ; 1.000,00 300,00 | 2.880,00 - | 171000 | 1.710,00 | 1.140,00 | 106021623
spedizioni"
Percorso di formazione
e inserimento lavorativo
136010064201 | 4360 |GI GROUP SPA [ 116297701547 2mPIO defa 34 | 446000| 158000 7600| 304,00 - 800,00 | 400,00 | 2.880,00 - | 167250 | 1.672,50 | 1.115,00 | 106021623
gestione del risorse
umane
TECNICO DELLA
GESTIONE
INTEGRATA DEI
430/1141064/2014 | 438 |PERFORMA SRL | 10577360158 gm0 p o 34 | 59.777,10| 44.657,10| 1.064,00| 4.256,00| 25.185,10 | 4.800,00| 7.000,00| 15.120,00| 2.352,00 | 22.416,41 | 22.416,41 | 14.944,28 | 106021623
AMBIENTE,
SICUREZZA
4387/0/8/1064/201 PENTA JUNIOR BIM
f 4337 |FORMAZIONE  |03948340231(3 /1 °7 34 | 46.686,00| 35.16600| 450,00 | 1.696,00 | 26.620,00 | 4.800,00| 1.600,00 | 11.520,00 - | 17.507,25 | 17.507,25 | 11.671,50 | 106021623
SRL
ADDETTO ALLE
5Pl TALIA.- VENDITE NELLA
4426/0/8/1064/201 GRUPPO GRANDE
f 4426 | S50 06797150965 | DISTRIBUZIONE - 34 | 64.396,00| 49.27600| 1.900,00| 4560,00| 26.316,00 | 12.000,00 | 4.500,00 | 15.120,00 - | 24.148,550 | 24.148,50 | 16.099,00 | 106021623
L AVORO SRL FORMAZIONE
PROFESSIONALIZZAN
TE
Operatore di magazzino,
SO4TIONMOB420L | 5047 égicco ITALIA | 13366030156 della logistica e della 34 | 3466480 | 2698480| 912,00| 664,00 | 11.408,80 | 12.000,00 | 2.000,00| 7.680,00 - | 12.999,30 | 12.999,30 | 8.666,20 | 106021623
spedizione
5047/0/2/1064/201 ADECCO ITALIA Operatore
. 5047 (oo p 13366030156 |amministrativo-contabile | 34 | 48.114,00| 3659400 | 450,00| 996,00 | 14.148,00 | 18.000,00 | 3.000,00 | 11.520,00 - | 18.042,75 | 18.042,75 | 12.028,50 | 106021623
di concetto
TECNICO DEI SERVIZI
SIS20ZI004201 | 5135 |ORIENTA SPA | 05819501007 (0 PHOMOZIONE & 34 | 57.896,00| 44.456,00| 1.590,00| 4.256,00 | 31.610,00 - | 7.00000| 13.440,00 - | 21.712,00 | 21.711,00 | 14.474,00 | 106021623
ALBERGHIERA
Percorso formativo per
568”0’221064/201 5681 EgiO'NTER'M 03304720281 |linserimento lavorativo: il| 34 4.060,00 |  1.180,00 76,00 | 304,00 ; 600,00 200,00 | 2.880,00 - | 152250 | 1.522,50 | 1.015,00 | 106021623
meccanico moto
Percorso formativo per
S68L/0/3/1064/201 | a9 |EUROINTERIM | 5330475028y |[INSCrimento lavorativo: |3, | 590809 | 1.18000|  7600| 304,00 - 600,00 | 200,00 | 1.728,00 - | 109050 | 1.090,50 | 727,00 | 106021623
4 SPA barista addetto/a al
servizio tavoli
ASSOCIAZIONE Esperto di grafica e
720111211064/2014| 720 [So0 AL ITE 102733800276 comunicazione 34 3.966,00 |  1.716,00 ; 30400| 912,00 . 500,00 | 2.250,00 - | 148725 | 1.487,25 | 991,50 | 106031634
T multimediale web based
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QUOTAA | QUOTAA | QUOTAA
FINANZIAMENT | FINANZIAMENT DICUIMIS. 5
cob. SOGGETTO CODICE PUNTE Dicul  |Dpiculms. 1- | DI cul Mis. 2- DI CUI MISURA CARICO CARICO CARICO
COD. PROGETTO ENTE PROPONENTE FISCALE TiToLo GGIO OA:_’S_’?ZYEATO (;RAggcR)z\E/ﬁig MISURA 1-B C A Dicuimis. 3 PI'O(QOunOEt:Ie) 5 (Quota Inps) DICUIMIS. 8 RISORSE YEI| RISORSE RISORSE CODICE SIOPE
P 37,5% FSE 37,5% FDR 25%
AGORA'
Sziﬁ)—gAZIONE Ma.R.I.A. - Marketing
100/1/5/1064/2014| 100 oo LE 93053120239 |Research Innovation 34 | 49.82000| 36.860,00| 608,00| 2432,00| 26.620,00| 4.800,00| 2.400,00| 12.960,00 - | 18.682,50 | 18.682,50 | 12.455,00 | 106031634
DELLA Authenticity
FORMAZIONE
ORIENTAMENTO
4468/0211064/201 | 4 1 |& INNOVAZIONE | 301 630539 | TeCnICO cCommerciale |55 | 164000  352000| 304,00| 1.216,00 - - | 200000 672000 - | 3:840,00 | 3.840,00 | 2.560,00 | 106021623
4 CONSULTING nelle vendite
SRL
FONDAZIONE Specialista in soluzioni
6911/8/1064/2014 | 69 |CENTRO . | 0242980024 | nformatiche per i 34 | 63.170,00| 41.570,00| 760,00| 1.200,00| 28.610,00 | 6.000,00| 5.000,00 | 21.600,00 - | 23.688,75 | 23.688,75 | 15.792,50 | 106031634
PRODUTTIVITA sistemi di gestione
VENETO aziendali
PL22INM06420 519 I‘ff::/"éﬁg&m 80009280274 |IUAVAWORK 34 | 67.90400| 11.600,00| 1.520,00| 6.080,00 - . 4.000,00 | 56.304,00 - | 25.464,00 | 25.464,00 | 16.976,00 | 105031545
PERCORSO
FORMATIVO PER
L'INSERIMENTO
A300/0/5/A0641201 | 4360 [MANPOWER SRL | 11947650153[ L/ ORATVE" 34 | 80100,00| 54.180,00| 540,00| 2.988,00 | 20.052,00 | 27.000,00 | 3.600,00 | 25.920,00 - |30.037,50 | 30.037,50 | 20.025,00 | 106021623
ADDETTO AL
MONTAGGIO
GENERALE
PERCORSO
FORMATIVO PER
4360’0’6f°64’2°1 4360 [MANPOWER SRL | 11947650153 t*’:’,%iﬂ'}"ﬁgo 34 | 49.476,00| 35.07600| 300,00| 1.660,00| 16.116,00 | 15.000,00 | 2.000,00 | 14.400,00 - | 18.553,50 | 18.553,50 | 12.369,00 | 106021623
PROGETTISTA/DISEG
NATORE MECCANICO
UN.I.COOP -
4356/0/8/1064/201 UNIONE Percorso specializzante
h 4356 [ ONE e 93197400232|per operatore delle arti | 34 | 54.210,00| 43.41000| 760,00 | 3.040,00 | 28.610,00| 8.000,00| 3.000,00| 10.800,00 - | 20.328,75 | 20.328,75 | 13.552,50 | 106021623
VENETO bianche
Totale| 1.608.512,50 1.123.550,50 25.511,00 66.466,00 687.589,50 207.000,00 105.000,00 484.962,00 31.984,00 603.192,19 603.192,19 402.128,13
DI CUI SU QUOTAA QUOTAA QUOTAA
RIEPILOGO FINANZIAMENT g”iﬁ’:ilg’\ci_’;‘g DI Cul DI CUI SU DI CUI SU DI CUI SU MISURA 5 BIIISCSJ’;ASg DI CUI SU CARICO CARICO CARICO
O APPROVATO PROPONENTE MISURA 1-B | MISURA 1-C MISURA 2-A MISURA 3 (Quota (Quota Inps) MISURA 8 RISORSE YEI| RISORSE RISORSE
Proponente) P 37,5% FSE 37,5% FDR 25%
Siope 106021623 1.155.669,50 853.221,50 17.869,00 46.240,00 497.928,50 182.600,00 76.600,00 302.448,00 31.984,00 433.376,06 433.376,06 288.917,38
Siope 106031634 384.939,00 258.729,00 6.122,00 14.146,00 189.661,00 24.400,00 24.400,00 126.210,00 0,00 144.352,13 144.352,13 96.234,75
Siope 105031545 67.904,00 11.600,00 1.520,00 6.080,00 0,00 0,00 4.000,00 56.304,00 0,00 25.464,00 25.464,00 16.976,00
Totale come sopra 1.608.512,50 1.123.550,50 25.511,00 66.466,00 687.589,50 207.000,00 105.000,00 484.962,00 31.984,00 603.192,19 603.192,19 402.128,13




