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cop SOGGETTO CODICE pUNTE | FINANZIAMENT FINANTZc;AMEN DI CUI MISURA DICUIMIS. S 11y cuimisura| DI cul chﬁuTé(? QcﬁlTé; chﬁuTé(?
COD-PROGETTO | e\re | pROPONENTE FiscALE  |/'TOLO GGIO OA_';S?ZYEATO APPROVATO 1-B DI CUIMIS. 1-C| DI CUIMIS. 2-A| DI CUIMIS. 3 Pm(;“n‘;‘:le) 5(Quotalnps) | MIS.8 |RISORSE YEI|RISORSE FSE| Risorse |CCOPICE SIOPE
PROPONENTE 37,5% 37,5% FDR 25%
CONSORZIO PER Conduttore di convogli
1047/1/8/1064/20141047 LA FORMAZIONE 03395860103 ferroviari e R 36 63.530,00 | 53.930,00 1.140,00 1.430,00 | 28.360,00 [ 20.000,00 3.000,00 [ 9.600,00 - 23.823,75 | 23.823,75 | 15.882,50 | 106021623
LOGISTICA manovratore di veicoli
INTERMODALE su rotaie
Sviluppo di
ORATORIO DON competenze su -
1332/1/3/1064/20141332 BOSCO 02173950276 |tecniche innovative di 36 87.136,00 [ 29.536,00 1.140,00 4.560,00 | 23.836,00 - - 57.600,00 - 32.676,00 | 32.676,00 | 21.784,00 | 106031634
verniciatura in
carrozzeria
e e e
107/1/13/1064/2014107 |FORMAZIONE E (03396010278 |. o . 35 35.412,00 [ 25.332,00 532,00 1.484,00 | 15.616,00 5.600,00 2.100,00 | 10.080,00 - 13.279,50 | 13.279,50 | 8.853,00 | 106021623
identita e di
IMPRESA SCARL .
promozione
CERTOTTICA OPERATORE CNC
1360/1/4/1064/20141360 00790870257 |PER LA MECCANICA 35 58.264,80 | 40.984,80 450,00 816,00 | 18.718,80 [ 18.000,00 3.000,00 | 17.280,00 - 21.849,30 | 21.849,30 | 14.566,20 | 106021623
SCARL
DI PRECISIONE
Percorso formativo per
1495/2/6/1064/20141495 |RISORSE N 55700760248 |/ NSCrimento lavorativo: |- 5| 25 606 00 | 5532600 | 1.368,00| 2.988,00| 36570,00| 10.800,00 | 3.600,00 | 17.280,00 - | 27.227,25 | 27.227,25 | 18.151,50 | 106021623
CRESCITA SRL Tecnico della Lean
Production
CASA
GENERALIZIA
PIA SOCIETA' .
TORINESE DI Esperto in .
183/1/3/1064/2014 (183 SAN GIUSEPPE - 03550730588 |progettazione e grafica 35 46.980,00 | 32.580,00 1.520,00 1.200,00 | 26.860,00 - 3.000,00 | 14.400,00 - 17.617,50 | 17.617,50 | 11.745,00 | 106031634
COLLEGIO 3D
BRANDOLINI
ROTA
FORCOOP Operatore della
20/1/4/1064/2014 |20 |C.O.R.A. 02263920262 |preparazione di pizzee | 35 63.540,00 | 42.900,00 1.824,00 2.656,00 [ 28.020,00 7.200,00 3.200,00 | 20.640,00 - 23.827,50 | 23.827,50 | 15.885,00 | 106021623
VENEZIA SC prodotti da forno
Tecnico della gestione
2749/2/11/1064/2012749 [EDUFORMA SRL (03824150282 [amministrativa e 35 55.277,60 | 39.437,60 2.128,00 1.573,00 | 27.236,60 3.000,00 5.500,00 | 15.840,00 - 20.729,10 | 20.729,10 | 13.819,40 | 106021623
contabile dimpresa
META SOCIETA' TECNICO EDILE
2799/1/1/1064/20142799 02993240270 |ESPERTO IN 35 27.373,40 | 21.373,40 - 1.520,00 | 19.853,40 - - 6.000,00 - 10.265,03 | 10.265,03 | 6.843,35 | 106021623
COOPERATIVA BIOEDILIZIA




Allegato B al Decreto n. 241 del 13/02/2015

pag.2/6

cob SOGGETTO CODICE pUNTE | FINANZIAMENT FINANTzéAMEN DI CUI MISURA DICUIMIS. S 11y cuimisura| DI cul chﬁuTé(? QCL/JACI;E; chﬁuTé(?
COD. PROGETTO | g\ PROPONENTE FiscaLE  |/'TOLO GGIO OA_';S?ZYEATO APPROVATO 1-B DI CUIMIS. 1-C| DI CUIMIS. 2-A| DI CUIMIS. 3 Pmﬁ“ﬂfsle) 5(QuotaInps) | MIS.8 [RISORSE YEI|RISORSE FSE| RISORSE CODICE SIOPE
PROPONENTE 37,5% 37,5% FDR 25%
IMPIEGATO
APINDUSTRIA COMMERCIALE
4037/1/11/1064/2014037 SERVIZI SRL 03266230279 SETTORE 35 63.276,00 [ 44.556,00 1.976,00 1.560,00 | 29.320,00 7.800,00 3.900,00 | 18.720,00 - 23.728,50 | 23.728,50 | 15.819,00 | 106021623
ASSICURATIVO
4037/1/9/1064/20144037 QEQ\I/DI;SSTSL'A 03266230279 [BEER SOMMELIER 35 66.708,00 | 46.548,00 2.128,00 1.680,00 | 30.140,00 8.400,00 4.200,00 | 20.160,00 - 25.015,50 | 25.015,50 | 16.677,00 | 106021623
Percorso formativo per
l'inserimento lavorativo:
4057/1/14/1064/2014057 [JOB SELECT SRL [04008340285 Operations Planning 35 52.576,00 | 35.776,00 1.064,00 2.128,00 | 26.984,00 4.200,00 1.400,00 | 16.800,00 - 19.716,00 | 19.716,00 | 13.144,00 | 106021623
Specialist
Percorsi formativi per
l'inserimento lavorativo:
4136/1/14/1064/2014136 [ATENA SPA 02439600988 [addetto ufficio 35 66.192,00 | 43.152,00 - 1.824,00 | 37.728,00 - 3.600,00 | 23.040,00 - 24.822,00 | 24.822,00 | 16.548,00 | 106021623
marketing e
comunicazione
Tecnico commerciale e
organizzazione vendite
4136/1/18/1064/2014136 [ATENA SPA 02439600988 nel settore 35 46.583,00 | 33.143,00 532,00 686,00 | 25.625,00 4.200,00 2.100,00 | 13.440,00 - 17.468,63 | 17.468,63 | 11.645,75 | 106021623
autocarrozzerie
CONGREGAZION Progetto Formativo
E DEI POVERI professionalizzante per
SERVI DELLA linserimento
DIVINA Lavorativo: Addetto alla
783/1/8/1064/2014|783 [PROVVIDENZA - (00280090234 |preparazione e 35 5.572,00 3.412,00 380,00 608,00 1.824,00 - 600,00 [ 2.160,00 - 2.089,50 2.089,50 1.393,00 | 106031634
CASA BUONI somministrazione di
FANCIULLI - cibi e bevande presso
ISTITUTO DON Villa Quaranta Park
CALABRIA Hotel
Percorso formativo per
I'inserimento lavorativo:
Specialista del
4057/1/13/1064/2014057 [JOB SELECT SRL[04008340285 |processo di vendita nel 35 155.996,00 | 98.396,00 3.800,00 7.296,00 | 70.500,00 9.600,00 7.200,00 | 57.600,00 - 58.498,50 | 58.498,50 | 38.999,00 | 106021623
settore
dell'abbigliamento
sportivo
PERCORSO
FORMATIVO PER
L'INSERIMENTO
1098/1/1/1064/20141098 |CESAR SRL 01856980246 LAVORATIVO: 34 36.141,60 | 24.621,60 984,00 1.272,00 | 15.165,60 6.000,00 1.200,00 | 11.520,00 - 13.553,10 | 13.553,10 | 9.035,40 | 106021623
DISEGNATORE
TECNICO
1289/1/5/1064/20141289 | SYNTHESIS SRL 5748770937 |Operatore front office |5, | 45 396 00 | 28.116,00 - 1.716,00 | 22.800,00 - 3.600,00 | 17.280,00 - | 17.023550 | 17.023,50 | 11.349,00 | 106021623
UNIPERSONALE settore assicurazioni
FORMAT - Tecnico dei mercati per
1500/1/12/1064/20]1500 [FORMAZIONE 00932220270 |. ) o 34 43.574,00 | 32.054,00 646,00 2.432,00 | 20.176,00 6.400,00 2.400,00 | 11.520,00 - 16.340,25 | 16.340,25 | 10.893,50 | 106021623
il settore immobiliare.
TECNICA SCARL
Percorso per
CENTRO I‘inserimento} I‘avorativo:
152/1/7/1064/2014 (152 CONSORZI 00534400254 |addetto qualificato nella| 34 27.068,00 [ 16.568,00 - 1.484,00 | 12.984,00 - 2.100,00 | 10.500,00 - 10.150,50 | 10.150,50 | 6.767,00 | 106021623
lavorazione degli
occhiali
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FINANZIAMENT FINANZIAMEN DI CUI MIS. 5 QUOTAA QUOTAA QUOTAA
co. SOGGETTO CODICE PUNTE TO DI CUI MISURA “ |blculMISURA| DI cul CARICO CARICO CARICO
COD. PROGETTO ENTE PROPONENTE FISCALE TITOLO GGIO OA_‘;S_’?(:IYEATO APPROVATO 1-B DI CUIMIS. 1-C|DI CUI MIS. 2-A| DI CUIMIS. 3 Pr()(QOunoet:le) 5 (Quota Inps) MIS. 8 RISORSE YEI [RISORSE FSE RISORSE CODICE SIOPE
PROPONENTE P 37,5% 37,5% FDR 25%
ESPERTO IN
OTTIMIZZAZIONE
1678/0/5/1064/20141678 | SATET VENETO | 4365745008g |ENERGETICADEGLL |5y 1 4374000 | 33.66000|  60800| 243200 26620,00 - | 400000/ 1008000 | - | 1640250 | 16.402,50 | 10.935,00 | 106021623
SRL EDIFICI IN AMBITO
CIVILEE
INDUSTRIALE
COLTIVA QUINTO:
1917/1/14/1064/20{1917 |EQUASOFT SRL |02912990245 -IgIIEE(IfI'_\fL\CGORICOLTURA 34 | 5253200 39.572,00| 1.520,00| 1.494,00| 28.158,00| 4.800,00| 3.600,00 | 12.960,00 - | 19.699,50 | 19.699,50 | 13.133,00 | 106021623
BIOLOGICA
COOP SERVICES TECNICO
215/1/4/1064/2014|215 |SOCIETA' 02701760288 [COMMERCIALE 34 | 3597540 27.33540 - 2.052,00 | 20.783,40 - 4.500,00 | 8.640,00 - | 13.490,78 | 13.490,78 | 8.993,85 | 106021623
COOPERATIVA DELLE VENDITE
TECNICO DELLA
GESTIONE DEI
ITIS MAX PROCESSI
218/1/1/1064/2014 218 |, 1 94000060263 |0 S=->0 U oo | 34 | 3919900 | 27.679,00 - 2.432,00 | 25.247,00 - - | 11.520,00 - | 14.699,63 | 14.699,63 | 9.799,75 | 105031553
E SERVIZI IN OTTICA
LEAN
IGl\IlgEgl\T/-L\JI\T‘ﬁO Addetto all'import-
2589/1/17/1064120{2589 | - oo Mo 03541060269 |export per le PMI 34 | 46.980,00| 32.580,00| 1.520,00| 1.200,00| 26.860,00 - 3.000,00 | 14.400,00 - | 17.617,50 | 17.617,50 | 11.745,00 | 106021623
SCARL venete
GIF - GRUPPO Inserimento lavorativo
2580/1/18/1064/20]2589 |INSECNANTL 05541 06026 |41 UN addetto alla 34 | 2012000| 5.72000| 152000 1.200,00 - - 3.000,00 | 14.400,00 - | 7.54500 | 7.545,00 | 5.030,00 | 106021623
FORMATORI progettazione grafica
SCARL 3D e ai servizi web
Formazione mirata
all'inserimento
2639/1/10/1064/20]2639 [FIROCONSULTL | 44585047 [lAVORAIVO 34 | 32380800 25.60800 380,00 | 1.520,00| 18.208,00| 4.000,00| 1.500,00| 7.200,00 - | 12.303,00 | 12.303,00 | 8.202,00 | 106021623
NG SRL professionalizzante per
il profilo professionale
dell'executive assistant
2639/1/11/1064/20{2639 | < ITOCONSUET! 04048820487 | SNPHIC DESIGNER |34 | 4711200 | 3415200 68400 | 273600 | 2083200 | 7.20000| 270000 | 1296000 | - | 17.667.00 | 17.667,00 | 11.778,00 | 106021623
EUROCONSULTI Addetto alle mansioni
2639/1/12/1064/20{2639 | "o 04948820487 [amministrative e di 34 | 5068800 36.288,00 760,00 | 3.040,00 | 21.488,00| 8.000,00| 3.000,00| 14.400,00 - | 19.008,00 | 19.008,00 | 12.672,00 | 106021623
segreteria
2769/101/1/1064/2(2769 |PA SOCIETA' 180058030247 [PrOfessiONIStabarista e | 5; | 55569 00 | 20.162,00| 1.06400| 798,00 | 18.300,00 - - | 8.400,00 - | 1071075 | 10.710,75 | 7.14050
SAN GAETANO chef de rang
ASSOCIAZIONE Sg;:?;;ifraﬁm -
2776/1/3/1064/20142776 |CFP CNOS/FAP  |80014970273 tone 34 | 6550000 36.700,00 760,00 | 2.120,00 | 28.820,00 - 5.000,00 | 28.800,00 - | 24.562,50 | 24.562,50 | 16.375,00 | 106031634
professionalizzante per
SAN MARCO ;
stampa e allestimento
ASSOCIAZIONE lﬁf;';;g}fg?o :
2776/1/4/1064/20142776 |CFP CNOS/FAP 80014970273 | Orazlone 34 | 64.740,00 | 35.940,00 - 2.120,00 | 28.820,00 - 5.000,00 | 28.800,00 - | 24.277,50 | 24.277,50 | 16.185,00 | 106031634
specializzazione per
SAN MARCO \
stampa e allestimento
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COD. SOGGETTO CODICE PUNTE FINANZIAMENT FINANTZéAMEN DI CUI MISURA DI CUIMIS. 5 DI CUI MISURA| DI CUI QCUAT;-:-CAOA QCLACI;-IFC?OA QCUAT;-:-CAOA
COD. PROGETTO ENTE PROPONENTE FISCALE TITOLO GGIO OA?S?ZYEATO APPROVATO 1-B DICUIMIS. 1-C|DI CUI MIS. 2-A| DI CUIMIS. 3 Pr()(;?ounoet:le) 5 (Quota Inps) MIS. 8 RISORSE YEI |RISORSE FSE RISORSE CODICE SIOPE
PROPONENTE 37,5% 37,5% FDR 25%
Percorso di formazione
3909/1/1/1064/20143909 [ACROSS SRL  |03454010244 |e inserimento lavorativo| 34 | 47.892,00 | 36.372,00| 1.520,00| 2.432,00| 25.220,00| 4.000,00| 3.200,00| 11.520,00 - | 17.959,50 | 17.959,50 | 11.973,00 | 106021623
in saldatura e controllo
Addetto alla
produzione: percorso
4357/0/10/1064/20]4357 | > YNERGIE 07704310015 |°" theiobper - a1 55 300,00 | 15.720,00 600,00 | 2.120,00 . 10.000,00 |  3.000,00 | 9.600,00 - | 9.495,00 | 9.495,00 | 6.330,00 | 106021623
ITALIA SPA linserimento di giovani
nel settore
manifatturiero
Percorso formativo per
4359/0/11/1064/20{4359 |UMANA SPA (05391311007 | 'Serimento lavorativo: 4.860,00 | 1.980,00 76,00 | 304,00 - 1.300,00 | 300,00 | 2.880,00 - | 182250 | 1.82250 | 1.215,00 | 106021623
Operatore dei servizi e
dei sistemi logistici
Percorsi formativi per
l'inserimento lavorativo:
4359/0/12/1064/20]4359 [UMANA SPA 05391311007 |Analista di processie | 34 3.500,00 | 1.580,00 76,00 304,00 - 1.000,00 200,00 | 1.920,00 - | 131250 | 1.312,50 | 875,00 | 106021623
cicli di produzione
industriale
4371/0/2/1064/20144371 ZSSYR(;’_HOMETR'C 04459660280 \C/)epn‘:;;;me alservizidi |5, | 3948600 | 25.086,00 ; 1.176,00 | 23.910,00 ; - | 14.400,00 - | 14.807,25 | 14.807,25 | 9.871,50 | 106021623
OPERATORE/DISEGN
(BB':U'IT:';'E')A ; ATORE MECCANICO
4426/0/12/1064/2014426 | S0 " 06797150965 |DI SISTEMI CAD E 34 | 65.808,00| 51.696,00| 1.900,00| 4.256,00| 30.140,00| 11.200,00| 4.200,00| 14.112,00 - | 24.678,00 | 24.678,00 | 16.452,00 | 106021623
LAVORO SRL CAM - FORMAZIONE
SPECIALIZZANTE
ASSOCIAZIONE Tecnico dei servizi di
483/1/3/1064/2014 483 |CENTRO 94009820260 |promozione e 34 | 53.492,00| 41.972,00| 152000| 2.268,00| 24.984,00| 9.600,00| 3.600,00| 11.520,00 - | 20.059,50 | 20.059,50 | 13.373,00 | 106031634
COSPES ONLUS accoglienza
PERCORSO
FORMATIVO PER
L'INSERIMENTO
FEDERAZIONE LAVORATIVO:
50/1/5/1064/2014 |50 |CNOS-FAP 90019220277 |OPERATORE 34 | 45.622,00| 34.102,00 570,00 | 1.144,00 | 26.788,00 | 3.200,00| 2.400,00 | 11.520,00 - | 17.108,25 | 17.108,25 | 11.405,50 | 106031634
VENETO GRAFICO ADDETTO
ALLA PRODUZIONE
DI STAMPA E POST-
STAMPA
PERCORSO DI
FORMAZIONE E
INSERIMENTO
FEDERAZIONE LAVORATIVO:
50/1/6/1064/2014 |50 |CNOS-FAP 90019220277 [TECNICO DI 34 | 1432860 | 5.68860 | 22800 429,00 | 1.731,60 | 2.400,00 | 900,00 | 8.640,00 . 5.373 5.373 3.582 | 106031634
VENETO PRODUZIONE /
RICERCA E
SVILUPPO NEL
FOTOVOLTAICO
5047/0/3/1064/20145047 gg/licco ITALIA 113366030156 nog’leg:ttg;ds'p‘ﬂsga 34 | 90.177,60 | 57.777,60 | 450,00 | 2.490,00 | 17.337,60 | 30.000,00 | 7.500,00 | 32.400,00 - 33.817 33.817 | 22544 | 106021623
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COD. PROGETTO

COD.
ENTE

SOGGETTO
PROPONENTE

CODICE
FISCALE

TITOLO

PUNTE
GGIO

FINANZIAMENT
O APPROVATO
TOTALE

FINANZIAMEN
TO
APPROVATO
PROPONENTE

DI CUI MISURA
1B

DICUIMIS. 1-C

DI CUIMIS. 2-A

DI CUIMIS. 3

DI CUIMIS. 5
(Quota
Proponente)

DI CUI MISURA
5 (Quota Inps)

DI CUl
MIS. 8

QUOTAA
CARICO
RISORSE YEI
37,5%

QUOTAA
CARICO
RISORSE FSE
37,5%

QUOTAA
CARICO
RISORSE
FDR 25%

CODICE SIOPE

5136/1/1/1064/2014

5136

STUDIO CENTRO
PERSONALE E
TRADUZIONI SRL

02057160240

Addetto alla
progettazione con
Solidworks

34

50.283,00

37.323,00

600,00

1.908,00

27.615,00

5.400,00

1.800,00

12.960,00

18.856

18.856

12.571

106021623

56/1/3/1064/2014

DOMANIDONNA -
SOCIETA'
COOPERATIVA

02320070283

Percorso formativo per
linserimento lavorativo
professionalizzante:
operatore
amministrativo-
contabile

34

49.200,00

31.920,00

1.824,00

21.296,00

6.400,00

2.400,00

17.280,00

18.450,00

18.450,00

12.300,00

106021623

5629/0/12/1064/20

5629

GENERAZIONE
VINCENTE SPA

07249570636

Percorso formativo per
linserimento lavorativo
di un Operatore
amministrativo-
segretariale Area
Risorse Umane

34

3.263,00

428,00

228,00

200,00

2.835,00

1.223,63

1.223,63

815,75

106021623

5681/0/4/1064/2014

5681

EUROINTERIM
SPA

03304720281

Percorso formativo per
linserimento lavorativo:
addetto/a alla
segreteria ed alle
pratiche
antifortunistiche/assicur
ative

34

3.772,00

1.180,00

76,00

304,00

600,00

200,00

2.592,00

1.414,50

1.414,50

943,00

106021623

57/1/7/1064/2014

ECIPA SOCIETA'
CONSORTILE A
RL

02289210276

PERCORSO
FORMATIVO DI
INSERIMENTO
LAVORATIVO PER
IMPIEGATI ADDETTI
ALLA GESTIONE
ECONOMICO,
CONTABILE E
FINANZIARIA - TV

34

38.491,20

26.971,20

570,00

912,00

20.689,20

3.600,00

1.200,00

11.520,00

14.434,20

14.434,20

9.622,80

106021623

57/1/8/1064/2014

ECIPA SOCIETA'
CONSORTILE A
RL

02289210276

PERCORSO
FORMATIVO DI
INSERIMENTO
LAVORATIVO PER
IMPIEGATI ADDETTI
ALLA GESTIONE
ECONOMICO,
CONTABILE E
FINANZIARIA - RO

34

53.702,40

34.502,40

950,00

1.520,00

24.032,40

6.000,00

2.000,00

19.200,00

20.138,40

20.138,40

13.425,60

106021623

902/1/6/1064/2014

902

S.A.CEE.T.SRL

02153740242

PERCORSO
FORMATIVO PER
L'INSERIMENTO
LAVORATIVO:
TECNICO
COMMERCIALE
ESTERO

34

46.444,00

34.924,00

1.900,00

2.432,00

21.392,00

6.000,00

3.200,00

11.520,00

17.416,50

17.416,50

11.611,00

106021623

Totale

2.282.800,60

1.542.361,60

41.464,00

90.108,00

1.047.589,60

235.900,00

127.300,00

740.439,00

856.050,23

856.050,23

570.700,15
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FINANZIAMEN QUOTAA | QUOTAA | QuoTAA
FINANZIAMENT DI CUIMIS. 5
cob. SOGGETTO CODICE PUNTE TO DI CUI MISURA DI CUIMISURA| DI CUI CARICO CARICO CARICO
COD. PROGETTO | e\ [ proPONENTE FiscaLe  |TTOLO ceio |° A?g?:}’;m APPROVATO 1B DI CUIMIS. 1-C|DI CUI MIS. 2-A| DICUIMIS. 3 Pm(%“nf:le) 5(Quotalnps) | MIS.8 |RISORSE YEI|RISORSE FSE| Risorse |COPICE SIOPE
PROPONENTE s 37.5% 37.5% FDR 25%
DI CUI SU QUOTAA | QUOTAA | QuOTAA
FINANZIAMEN DI CUI SU
RIEPILOGO EINANZIAVENT o DI cUl DI CUI SU DI CUI SU DICUISU | MISURAS WSURAS | DICUISU|  cArico CARICO CARICO
MISURALB | MISURAL-C | MISURA2A | MISURA3 (Quota MISURA 8 | RISORSE YEI |RISORSE FSE| RISORSE
0 APPROVATO | APPROVATO Proponente) | Q0@ 1NBS) oo peiyy i
PROPONENTE s =% =% 0
Siope 106021623 1.860.231,00| 1.204.752,00 35.346,00 73.227,00| 858.679,00| 220.700,00|  106.800,00|  565.479,00 -| 69758663 697.586,63| 465.057,75
Siope 106031634 383.370,60|  219.930,60 6.118,00 14.449,00|  163.663,60 15.200,00 20.500,00|  163.440,00 -| 14376398| 143.763.98| 95.842,65
Siope 105031553 39.199,00 27.679,00 . 2.432,00 25.247,00 : . 11.520,00 - 14.699,63 | 14.699.63 | 9.799,75
Totale come sopra 2.282.800,60| 1.542.361,60 41.464,00 00.108,00| 1.047.589,60| 235.900,00| 127.300,00|  740.439,00 -| 8s56.050,23| 856.050,23| 570.700,15




