Allegato C al Decreto n. 932 del 16/12/2014

UNIONE EUROPEA

* Iniziativa a favore dell'Occupazione Giovanile

s di Fondo Sociale Europeo

g
Ainistere el Lavere
o delle Folitiche Socianli

REGIONE peL VENETO

garanzia
giovani /

T QARG GIVE

POR PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE PER L'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA EUROPEA PER L'OCCUPAZIONE GIOVANILE - PIANO
PROGETTI NON AMMISSIBILI
CAUSALE
COD. PROGETTO coD. SOGGETTO PROPONENTE TITOLO DI
ENTE INAMMISSIB
ILITA'
4468/0/1/1064/2014 4468 |ORIENTAMENTO & INNOVAZIONE CONSULTING SRL Operatore amministrativo - segretariale 2.3
CONGREGAZIONE DEI POVERI SERVI DELLA DIVINA Progetto Formativo professionalizzante per l'inserimento
783/1/5/1064/2014 783 |PROVVIDENZA - CASA BUONI FANCIULLI - ISTITUTO Lavorativo: Addetto alla preparazione e somministrazione di cibi 1
DON CALABRIA e bevande presso Villa Quaranta Park Hotel
CONGREGAZIONE DEI POVERI SERVI DELLA DIVINA Percorso Formativo specializzante per l'inserimento
783/1/6/1064/2014 783 |PROVVIDENZA - CASA BUONI FANCIULLI - ISTITUTO lavorativo:Operatore di sala e bar con competenze sulle tipicita 1
DON CALABRIA venete
2589/1/15/1064/2014 2589 |GIF - GRUPPO INSEGNANTI FORMATORI SCARL Addetto al Web Marketing per il commercio internazionale 4;8
AGORA' ASSOCIAZIONE PER LO SVILUPPO DELLA
100/1/3/1064/2014 100 FORMAZIONE Addetto allo Scalo Aeroportuale 4;8
LEGENDA:
1 Rispetto termini temporali
2 Rispetto modalita di presentazione
2.1 Firma digitale non presente o non conforme
2.2 Domanda di ammissione non presente e non conforme (non completa, errata, C.l. assente o scaduta)
2.3 Rispetto caratteristiche partenariato aziendale
2.4 Modulistica non conforme o non correttamente compilata
3 Presenza requisiti soggettivi
4 Rispetto parametri costo/finanziari
5 Rispetto del numero e caratteristiche destinatari
6 Durata e articolazione del progetto
7 Rispetto caratteristiche progettuali
7.1 Coerenza tra la tipologia di percorso e gli strumenti prescelti
7.2 Ripresentazione progetto analogo
7.3 Rispetto caratteristiche figure professionali
7.4 Rispetto qualifiche e tematiche previste
8 Presenza/completezza conto economico
9 Completezza formulario




