
 

 

Indicatori Sentinella  
 
MACRO: 7. Prevenire infortuni e malattie professionali 
 

Obiettivi Centrali 
Indicatori di processo 

(Sentinella) 
Fonte Baseline 

Anno 

2016 

Anno 

2017 

Anno 

2018 

7.1.1 Implementare il grado di 

utilizzo dei sistemi e degli 

strumenti informativi di cui agli 

Atti di indirizzo del Comitato 

ex articolo 5 D.lgs. 81/08 

approvati mediante accordo di 

conferenza tra Stato e 

Regioni 

Banca dati delle attività 

di vigilanza e delle 

sanzioni (PrevNet) 

 

Elaborazione art. 40, 

all. 3B 

 

 

 

 

Collegamento flussi 

infortuni INAIL 

 

Registro regionale 

mesoteliomi e tumori 

nasali 

 

 

AULSS 20 

 

 

 

Programma 

regionale 

Epidemiologia 

Occupazionale 

--------------------- 

dati  INAIL 

 

 

 

COR 

Art. 2 DPCM 

308/2002 

Servizio 

Epidemiologico 

Regionale 

per tutti gli 

indicatori 

rilevazione 

storico 2015 

Produzione di un 

report annuale sul 

monitoraggio dei 

rischi, degli infortuni 

e dei danni da 

lavoro e le priorità di 

vigilanza ad uso del 

Comitato ex art. 7 

TU 

 

Idem Idem 



 

  

7.2.1 Incrementare la 

collaborazione tra operatori 

sanitari per favorire 

l’emersione e il 

riconoscimento delle MP 

 

 

Implementazione 

sistema InforMo e 

MalProf 

 

 

 

 

 

N. operatori sanitari 

formati  

 

 

 

Programma 

regionale 

Epidemiologia 

Occupazionale   

 

 

 

In relazione alla 

titolarità dei 

programmi 

correlati 

all’Obiettivo 

centrale 

 

Dati relativi 

all’anno 

2014 

Dati relativi all’anno 

2015 

Dati relativi 

all’anno 

2016 

Dati relativi 

all’anno 

2017 

7.3.1 Sostenere il ruolo di 

RLS/RLST e della bilateralità 

 

Attività di collaborazione 

sviluppata dagli 

Organismi Provinciali di 

Coordinamento (DPCM 

2112.2007) con gli 

Organismi Paritetici 

Provinciali e gli Enti 

Bilaterali 

Organismi 

Provinciali di 

Coordinamento 

 

0 
Almeno un accordo 

regionale 
idem idem 



 

  

7.4.1 Promuovere/favorire 

l’adozione da parte delle 

imprese di buone prassi e 

percorsi di responsabilità 

sociale 

 

n. interventi formativi o 

di promozione in materia 

di SSL  

 

 

In relazione alla 

titolarità dei 

programmi 

correlati 

all’Obiettivo 

centrale 

 

 

0 

Almeno un 

intervento formativo 

o di promozione per 

attività o comparto 

Idem Idem 

7.5.1 Promuovere/favorire 

programmi di miglioramento 

del benessere organizzativo 

nelle aziende 

n. interventi di 

valutazione del rischio di 

stress lavoro correlato in 

aziende dei vari 

comparti 

Programma 

regionale di 

Ergonomia 

Occupazionale 
0 

50 

interventi 

70 

 interventi 

80 

 interventi 

7.6.1 Coinvolgere l’istituzione 

scolastica nello sviluppo delle 

competenze in materia di SSL 

nei futuri lavoratori 

n. accordi di 

collaborazione sviluppati 

a livello provinciale o 

regionale con istituti 

scolastici 

 

 

SIRVESS 

 
 
 
 

0 
Almeno un accordo 

provinciale 
idem idem 

7.7.1 Promuovere il 

coordinamento dell’attività di 

vigilanza e l’approccio di tipo 

proattivo dei servizi pubblici 

attraverso l’adozione di piani 

integrati di prevenzione degli 

infortuni  

Redazione di documenti 

e linee guida regionali in 

tema di attività di  

vigilanza con particolare 

riferimento ai comparti 

edilizia ed agricoltura 

 

Comitato regionale 

di coordinamento 

ex art. 7 TU 

 

0 

Elaborazione di un 

documento recante 

linee operative per 

interventi coordinati di 

prevenzione, vigilanza 

formazione e 

assistenza 

Documento 

regionale in 

materia 

riduzione dei 

tassi 

infortunistici in 

agricoltura 

Documento 

regionale in 

materia 

riduzione dei 

tassi 

infortunistici in 

edilizia 



 

  

7.8.1 Migliorare la qualità e 

l’omogeneità dell’attività di 

vigilanza anche attraverso 

incremento dell’uso di 

strumenti di enforcement 

quali audit 

Procedure regionali  

sulle attività di  vigilanza 

anche attraverso 

l’impiego di check list 

sicurezza 

 In particolare:  

 - procedura infortuni 

- procedura malattie 

professionali 

-  procedure di attività 

ispettiva in edilizia ed 

agricoltura 

 

Programma 

regionale di 

Ergonomia 

Occupazionale 

 

Altri soggetti in 

relazione alla 

titolarità dei 

programmi 

correlati 

all’Obiettivo 

centrale 

 

0 

Adozione di almeno 

una delle procedure 

previste quali 

indicatori 

idem idem 

 

 
 
 
 
 

 


