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OGGETTO:  Compensi per prestazioni di lavoro straordinario per la durata dello stato di emergenza di cui all'art. 4 delfOCDPC 112/2013.
Awvio ricognizione per la determinazione dei fabbisogni.

TRASMISSIONE A MEZZO PEC

Ai Comuni
Alle Province
individuati con O.C. 1/2013

In riferimento all'oggetto si comunica che 'art. 4, comma 1 e 2, dell'Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione Civile (OCDPC) .
112/2013 stabilisce quanto segue:

1. infavore del personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo

2001, n. 165, direttamente impegnato nelle attivita della suddetta ordinanza, & riconosciuta, per la durata dello stato d'emergenza,

la corresponsione di compensi per prestazioni di lavoro straordinario nel limite massimo di 30 ore mensili effettivamente rese,

oltre a quelle gia autorizzate dai rispettivi ordinamenti;

2. infavore del personale titolare di incarichi di posizione organizzativa delle pubbliche amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, direttamente impegnato nelle attivita della suddetta ordinanza, & riconosciuta una
indennita forfettaria pari al 30% della retribuzione mensile di posizione e/o di rischio previsti dai rispettivi ordinamenti, commisurata
ai giorni di effetfivo impieqo, fino alla cessazione dello stato di emergenza.

I lcomma 3 del sopracitato articolo stabilisce, altresi, che i compensi sopraddetti sono riconosciuti previa approvazione di un Piano di
impiego da parte del Commissario delegato, entro un limite di importo predeterminato dallo stesso Commissario nell'ambito del Piano complessivo
degli interventi finanziato con le risorse di cui allart. 3, comma 1, della presente ordinanza e approvato, da ultimo, con nota prot. n. RIA/74556 del
27 dicembre 2013 del Capo Dipartimento della Protezione Civile.

Siricorda altresi che tali compensi sono dovuti solo per la durata dello “stato di emergenza” di cui alla L. 225/92 e s.m.i prorogato da
ultimo con Delibera del Consiglio dei Ministri del 17/01/2014 fino a tutto il 20 luglio 2014. | calcolo dei suddetti compensi partono dalla data di
pubblicazione sulla G.U. dell OCDPC 112/2013 n. 199 del 26/08/2013.

Pertanto, ai fini della quantificazione dei suddetti compensi per ore stracrdinarie, o giomnate lavorative, effettivamente prestate, alla data
del 31 marzo 2014, codeste Amministrazioni sono tenufe a compilare le schede in formato excel di seguito specificate:

e  SCHEDA A - per ore straordinarie di personale non dirigenziale;

e  SCHEDA B 1 - per ore straordinarie per il personale titolare di incarichi di posizione organizzativa (per settimana lavorativa
da 3 gg);

e  SCHEDA B 2 - per ore straordinarie per it personale titolare di incarichi di posizione organizzativa (per settimana lavorativa
da6gg).

Tali schede debitamente compilate, vanno trasmesse allo Scrivente unitamente all’attestazione circa la sussistenza del nesso tra le ore
di straordinario effettivamente prestate e risultanti da specifici sistemi di controllo propri dell'ente e I'evento in argomento (allegato C - schema
tipo), entro il 7 aprile 2014 secondo le seguenti modaliza:

a) alia PEC regionale protocollo.gererale@pec.regione.veneto.it vanno trasmessi, in formato pdf, le schede, I'attestazione e la
relativa nota accompagnatoria, debitamente sottoscritte dal Sindaco, o dal responsatile delle Risorse Umane qualora
espressamente delegato;

b)  alla_mail eventimaggio2013@regione.veneto.it i files in formato excel nominati nel seguente modo: tipoente-nomeente-
schedaA-data (esempio: comune-Vicenza-schedaA-31032014; comune-Vicenza-schedaB-31032014).

La suddetta documentazione € scaricabile el seguente indirizzo internet hitp:/www.regione.veneto.it/web/gestioni-commissariali-e-post-
emergenze/eccezionali-avversita-atmosferiche-maggio-2013).

Tali schede andranno successivamente aggiornate con cadenza mensile (per i mesi di aprile, maggio, giugno 2014) - e trasmesse
secondo le modalita sopradescritte entro il giorno 5 di ogni mese.

Per quanto invece concerne il mese di luglio 2014 (scadenza dello stato di emergenza prevista per il 21 luglio 2014) le suddette schede
dovranno pervenire entro il 15 luglio 2014.

Le suddette schede sono necessarie al fine di quantificare I'esatto fabbisogno da accantonare per ciascuna amministrazione nell'ambito
del piano di impiego del Commissario ed entro il limite complessivo di spesa previsto nel Piano complessivo di cui al comma 3 art. 4 della
sopracitata Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione Civile

|'assegnazione a ciascuna Amministrazione, nonché le modalita di rendicontazione e liquidazione dei compensi verranno definiti con
Decreto Commissariale e successivamente comunicate ai beneficiari,

Per informazioni:
arch Oriefta Rubin - tel 0412794705-4781
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generale@pec.region



