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                   Domanda CIGS in deroga 

                        ( Accordo ministeriale  del 18/03/2008

(da inviare con Raccomandata A.R. entro 60 gg. dalla data di inizio del periodo di sospensione)

                        


AL MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Direzione Regionale del Lavoro di Venezia

Campo S.Polo 2171

30125 Venezia

Il sottoscritto……………………………………………nato il……………………….residente in ……………………………..alla via………………..…………n..….nella qualità di titolare\legale rappresentante della ditta……………………………..………………………….…..  con sede legale

in ……………………………………………alla via…….…………………………..……………….







CHIEDE

(
prima concessione (1)
(
ulteriore concessione (1) (1bis)
(
proroga (1)

del trattamento di integrazione salariale (CIGS in deroga) per i lavoratori e i periodi  di seguito indicati.

A tal fine dichiara:

a) Periodo per il quale l’autorizzazione è richiesta : dal …………………. al …………...…..… 

b) la procedura di consultazione sindacale è stata avviata il giorno…..………….con il seguente esito……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...………(2)
c)
l’unità produttiva oggetto dell’intervento con la presente richiesto è ubicata in……………………………………….. alla via…………………………………... n……

d) 
Azienda ..……………………..………………………………………………………….…(3)

e) 
Partita Iva\Codice fiscale……………………………………………………………………

f) Matricola INPS .…………………………………………………………………………....(4)
g) Settore di appartenenza………………………………………………………………….….(5)
h) Codice Ateco 2004…………………………………………………………………………

i) Attività Svolta…………………………………………………………………………...….(6)
j) CCNL applicato…………………………………………………………………………….

k) Numero totale dipendenti…………………………………………………..…di cui impiegati  n.………….intermedi n………..…..……quadri n…….………ed operai n…..………………

l) Intende ricorrere alla rotazione    
            ( SI (1)


( NO (1)

m) Unità aziendale chiusa 


( SI (1)


( NO (1)

n) Il trattamento CIGS in deroga è richiesto con la articolazione di cui all’allegato elenco (All. n. 1). 

L’Azienda fa presente che:


-  per i soli casi di proroga o di ulteriore concessione, di avere già fruito del             trattamento CIGS in deroga secondo le modalità di seguito riportate:

	Lavoratori interessati per tipologia di concessione e date decorrenza / decadenza

	Tipologia di concessione
	Numero giornate autorizzate
	Numero 

di

Lavoratori
	Data di

decorrenza

(gg/mm/aa)
	Data di

decadenza

(gg/mm/aa)

	I concessione
	
	
	
	

	I proroga/seconda concessione
	
	
	
	

	II proroga/ terza concessione
	
	
	
	

	Proroga succ.alla II/concessione succ.alla terza
	
	
	
	


Con riferimento alla presente domanda, l’Azienda dichiara inoltre che:

-
sulla base degli elementi di fatto conosciuti, vi è ragionevole possibilità di ripresa lavorativa,all’esito dell’intervento di integrazione salariale straordinaria in deroga che viene chiesto con la presente istanza;

-
i dipendenti sopra indicati, interessati al trattamento CIGS in deroga, hanno tutti una anzianità lavorativa presso la stessa ditta richiedente non inferiore a 90(novanta) giorni continuativi alla data della richiesta sospensione;

· rientra nelle categorie di cui agli Accordi Ministeriali del 23 marzo 2005, del 16 febbraio 2006 [azienda artigiana non rientrante nella disciplina di cui all’art.12 commi 1) e 2) legge 223\91 ed impresa industriale fino a 15 dipendenti] e 29 maggio 2007 (imprese ubicate nella Regione Veneto che non possono ricorrere agli ammortizzatori sociali previsti dalla normativa a regime), operanti nell’elenco delle  attività  economiche  allegato  alla  presente  richiesta. (11)

· non ha sottoscritto per lo stesso periodo per il quale la erogazione del trattamento CIGS in deroga è richiesto, accordi con i quali possano essere richiesti diversi strumenti di tutela del reddito (es. indennità di disoccupazione).

· Per periodi di sospensioni precedenti a tale domanda e decorrenti dal 1° gennaio 2008    ha siglato accordi  per la richiesta di Indennità di disoccupazione da parte dei lavoratori (1):     (  No             (  Si  : 
dal  ___/___/____  al  ___/___/____

                                   



dal  ___/___/____  al  ___/___/____








dal  ___/___/____  al  ___/___/____
L’azienda chiede il pagamento diretto:

( Si (1)


( No (1)

In caso di richiesta di pagamento diretto, allega la seguente documentazione comprovante la situazione aziendale di grave difficoltà finanziaria  che è presupposto necessario ai fini dell’ammissione al beneficio:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Recapiti azienda:
Telefono…………………………..
Fax………………………………….…

E mail……………………………...

Nominativo referente aziendale per la procedura CIGS in deroga:

Cognome e nome……………………………………………….Struttura……………………………

Telefono……………………………Fax……………………………..E mail………………………..

L’azienda allega alla presente istanza:

a. verbale di consultazione sindacale ovvero documentazione probante l’avvio della procedura di consultazione sindacale;

b. estratto in carta semplice (fotocopia) del libro matricola aziendale – completo della relativa vidimazione - relativo ai lavoratori per i quali il trattamento di integrazione è richiesto ed attestante una anzianità lavorativa presso l’azienda non inferiore ai novanta giorni;

c. dichiarazioni di responsabilità – corredate da copia del relativo documento di riconoscimento e Codice Fiscale – sottoscritte dai dipendenti per i quali è chiesta la integrazione salariale in deroga, in cui gli stessi attestano di non beneficiare, per lo stesso periodo, di qualsivoglia trattamento previdenziale e/o assistenziale (es. indennità di disoccupazione), connesso alla sospensione dell’attività lavorativa, anche se con oneri a carico della Regione del Veneto nonché di essere a conoscenza della incompatibilità di questi ultimi con quello di CIGS in deroga richiesto.  

L’Azienda si impegna a:

-
versare durante l’utilizzo del trattamento in questione, la contribuzione addizionale (misura del 3% dell’importo effettivamente corrisposto/riconosciuto ai lavoratori a titolo di CIGS in deroga);

-
comunicare mensilmente all’INPS Regionale, in caso di accoglimento della domanda, l’effettivo utilizzo della CIGS in deroga utilizzando i modelli INPS:

I.G.STR\AUT\CRISI COD.SR48(in caso di pagamento diretto);

I.G. Str\CONG.\CRISI COD SR49(in caso di pagamento a conguaglio con DM 10\2).

L’Azienda è consapevole del fatto che il Ministero del Lavoro e l’IN.P.S. potranno attivare controlli ispettivi volti a verificare il corretto utilizzo della CIGS in deroga autorizzata. 

Data ……………………. 



       Firma……………………………………….
Legenda:

(1) barrare la voce che interessa;

(1bis) per proroga si intende la prosecuzione di precedente periodo di integrazione salariale senza alcuna interruzione;
(2) specificare se vi è verbale di accordo sindacale, verbale di mancato accordo ovvero se le OO.SS. regolarmente convocate, non si sono presentate. A seconda dei casi il richiedente dovrà allegare alla domanda: verbale (di accordo o di mancato accordo) o copia convocazione alle OO.SS. con relativi avvisi ricevimento;  

(3) indicare se impresa artigiana o impresa industriale con un numero di addetti non inferiore a quindici;

(4) specificare, in caso di matricole INPS distinte per impiegati ed operai;
(5) specificare il settore: es. moda, oreficeria, occhialeria, ceramica;
(6) indicare l’attività concretamente svolta: tessile, concia, calzature, confezioni etc.;
(7) specificare nome e cognome del lavoratore;
(8) indicare numero del Codice Fiscale;
(9) qualifica: operaio, impiegato, intermedio, quadro;
(10) indicare il numero giornate per le quali chiesta la sospensione con    applicazione del trattamento CIGS in deroga:
(11) indicare se trattasi di sospensione a zero ore o con riduzione di orario. In quest’ultimo caso, indicare la percentuale di sospensione per la quale la integrazione è richiesta (es. 50%);
(12) elenco delle attività economiche (Ateco 2004)  rientranti nell’ambito della CIGS in deroga.-

CODICI ATTIVITA’ ATECO 2004  -  CIGS IN DEROGA 2008  –  REGIONE DEL VENETO               ACCORDO MINISTERIALE 23 MARZO 2005 

DB 
INDUSTRIE TESSILI E DELL’ABBIGLIAMENTO

17.11.0 Preparazione e filatura di fibre tipo cotone

17.12.1 Preparazione delle fibre di lana e assimilate, cardatura

17.12.2 Filatura della lana cardata e di altre fibre tessili a taglio laniero

17.13.1 Pettinatura e ripettinatura delle fibre di lana e assimilate

17.13.2 Filatura della lana pettinata e delle fibre assimilate

17.14.0 Preparazione e filatura di fibre tipo lino

17.15.0 Torcitura e testurizzazione della seta e di filamenti sintetici o artificiali

17.16.0 Fabbricazione di filati cucirini

17.17.0 Preparazione e filatura di altre fibre tessili

17.21.0 Tessitura di filati tipo cotone

17.22.0 Tessitura di filati tipo lana cardata

17.23.0 Tessitura di filati tipo lana pettinata

17.24.0 Tessitura di filati tipo seta

17.25.0 Tessitura di altre materie tessili

17.30.0 Finissaggio dei tessili

17.40.1 Confezionamento di biancheria da letto, da tavola e per l'arredamento

17.40.2 Fabbricazione di articoli in materie tessili n.c.a.

17.51.0 Fabbricazione di tappeti e moquette

17.52.0 Fabbricazione di spago, corde, funi e reti

17.53.0 Fabbricazione di tessuti non tessuti e di articoli in tali materie, esclusi gli articoli di vestiario

17.54.1 Fabbricazione di feltri battuti

17.54.2 Fabbricazione di nastri, fettucce, stringhe, trecce, passamanerie di fibre tessili

17.54.3 Fabbricazione di tessuti elastici

17.54.4 Fabbricazione di articoli tessili vari

17.54.5 Fabbricazione di tulle, pizzi, merletti

17.54.6 Fabbricazione di ricami

17.60.0 Fabbricazione di tessuti a maglia

17.71.0 Fabbricazione di articoli di calzetteria

17.72.0 Fabbricazione di pullover, cardigan ed altri articoli simili a maglia

18.10.0 Confezione di vestiario in pelle

18.21.0 Confezione di indumenti da lavoro

18.22.A Confezione di abbigliamento esterno

18.22.B Confezione di altri indumenti esterni realizzati con tessuti lavorati a maglia

18.22.2 Confezione su misura di vestiario

18.23.A Confezione di biancheria intima, corsetteria

18.23.B Confezione di maglieria intima

18.24.A Confezione di cappelli

18.24.B Confezioni varie e accessori per l'abbigliamento

18.24.C Confezione di altri articoli e accessori lavorati a maglia

18.24.2 Confezione di abbigliamento o indumenti particolari

18.24.3 Lavorazioni collegate all'industria dell'abbigliamento

18.30.1 Preparazione e tintura di pellicce

18.30.2 Confezione di articoli in pelliccia

DC 
INDUSTRIE CONCIARIE, FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN CUOIO, PELLE E SIMILARI

19.10.0 Preparazione e concia del cuoio

19.20.0 Fabbricazione di articoli da viaggio, borse, marocchineria e selleria

19.30.1 Fabbricazione di calzature non in gomma

19.30.2 Fabbricazione di parti e accessori per calzature non in gomma

19.30.3 Fabbricazione di calzature, suole e tacchi in gomma e plastica

DI 
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI

26.21.0 Fabbricazione di prodotti in ceramica per usi domestici e ornamentali

26.25.0 Fabbricazione di altri prodotti ceramici

DL 
FABBRICAZIONE DI MACCHINE ELETTRICHE E DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE, ELETTRONICHE ED OTTICHE

33.40.1 Fabbricazione di armature per occhiali di qualsiasi tipo; montatura in serie di occhiali comuni

33.40.2 Confezionamento ed apprestamento di occhiali da vista e lenti a contatto

33.40.3 Fabbricazione di elementi ottici, compresa fabbricazione di fibre ottiche non individualmente inguainate

33.40.4 Fabbricazione di lenti e strumenti ottici di precisione

DN 
ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE

36.22.1 Fabbricazione di oggetti di gioielleria ed oreficeria, di metalli preziosi o rivestiti di metalli preziosi

36.22.2 Lavorazione di pietre preziose e semipreziose per gioielleria e per uso industriale.

                                                                                    -  -  -  -  -  -  -  -
CODICI ATTIVITA ATECO 2004  -  CIGS IN DEROGA 2008 –  REGIONE DEL VENETO               ACCORDO MINISTERIALE 16 FEBBRAIO 2006 

1) aziende artigiane e piccole imprese

DI - FABBRICAZIONE DI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI       

26.12.0 Lavorazione e trasformazione del vetro piano                                                                              

26.13.0 Fabbricazione di vetro cavo







            

26.15.2 Lavorazione di vetro a mano e a soffio
DJ - METALLURGIA, FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO



         

28.11.0 Fabbricazione di strutture metalliche e di parti di strutture                                                           

28.51.0 Trattamento e rivestimento dei metalli                                                                               
         

28.52.0 Lavori di meccanica generale
28.62.A Fabbricazione di utensileria a mano
28.62.B Fabbricazione di parti intercambiabili per macchine utensili e operatrici
28.75.3 Fabbricazione di altri articoli metallici e minuteria metallica                                          
         

28.75.5 Fabbricazione di oggetti in ferro, in rame ed altri metalli e relativi lavori di riparazione  (ex classe 28.75.6 codice atecofin ’93) DK -  FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI MECCANICI



         

29.12.0 Fabbricazione di pompe, compressori e sistemi idraulici


                                    

29.23.1 Fabbricazione e installazione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione e la 
ventilazione
29.23.2 Riparazione e manutenzione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione e la ventilazione


29.24.1 Fabbricazione di materiale per saldatura non elettrica
29.24.3 Fabbricazione di macchine di impiego generale ed altro materiale meccanico n.c.a.
29.24.4 Fabbricazione e installazione di macchine e apparecchi per le industrie chimiche,  petrolchimiche e petrolifere 
(compresi parti 
e accessori)
29.24.5 Fabbricazione e installazione di macchine automatiche per la dosatura, la confezione e per l'imballaggio (compresi parti e 
accessori)
29.24.6 Riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale 
29.71.0 Fabbricazione di elettrodomestici






                   

DL - FABBRICAZIONE DI MACCHINE ELETTRICHE E DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE, ELETTRONICHE ED OTTICHE
31.10.1 Fabbricazione di motori, generatori e trasformatori elettrici
31.10.2 Lavori di impianto tecnico, riparazione e manutenzione di motori, generatori e trasformatori 
elettrici.
31.20.1 Fabbricazione di apparecchiature per la distribuzione e il controllo dell'elettricità
31.20.2 Installazione, manutenzione e riparazione di apparecchiature elettriche di protezione, di 
manovra e controllo



31.50.0 Fabbricazione di apparecchiature per illuminazione e di lampade elettriche
         
           

31.61.0 Fabbricazione di apparecchiature elettriche per motori e veicoli


         
         

31.62.2 Lavori di impianto tecnico: montaggio e riparazione di impianti di apparecchiature 
 elettriche ed elettroniche effettuato da parte di ditte non costruttrici (escluse le installazioni elettriche per l'edilizia incluse nella 45.31.0)





DM - FABBRICAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO 





          

35.41.1 Fabbricazione e montaggio di motocicli e motoveicoli
35.41.2 Fabbricazione di accessori e pezzi staccati per motocicli e ciclomotori



     

DN - ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE 






          

36.11.1 Fabbricazione di sedie e sedili, inclusi quelli per aeromobili, autoveicoli, navi e treni
36.11.2 Fabbricazione di poltrone e divani





                          

36.12.2 Fabbricazione di mobili non metallici per uffici, negozi, ecc.


                       

36.14.1 Fabbricazione di altri mobili in legno per arredo domestico
36.61.0 Fabbricazione di oggetti di bigiotteria






                   

F - COSTRUZIONI 









           

45.25.0 Altri lavori speciali di costruzione

45.31.0 Installazione di impianti elettrici e tecnici, limitatamente al settore dell’impiantistica elettrica industriale. 

2 ) SETTORE COMMERCIO

G - COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO; RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI, MOTOCICLI E DI BENI PERSONALI E PER LA CASA

51.41.1 Commercio all'ingrosso di tessuti
51.41.2 Commercio all'ingrosso di articoli di merceria, filati e passamaneria
51.41.3 Commercio all'ingrosso di altri articoli tessili



                                        

51.42.1 Commercio all'ingrosso di abbigliamento e accessori
51.42.2 Commercio all'ingrosso di pellicce
51.42.3 Commercio all'ingrosso di camicie e biancheria, maglieria e simili
51.42.4 Commercio all'ingrosso di calzature e accessori




                           

52.41.1 Commercio al dettaglio di tessuti per l'abbigliamento, l'arredamento e di biancheria per la casa
52.41.2 Commercio al dettaglio di filati per maglieria e di merceria


                      

52.42.1 Commercio al dettaglio di confezioni per adulti
52.42.2 Commercio al dettaglio di confezioni per bambini e neonati
52.42.3 Commercio al dettaglio di biancheria personale, maglieria, camicie
52.42.4 Commercio al dettaglio di pellicce e di abbigliamento in pelle
52.42.5 Commercio al dettaglio di cappelli, ombrelli, guanti e cravatte


                       

52.43.1 Commercio al dettaglio di calzature e accessori
52.43.2 Commercio al dettaglio di articoli di pelletteria e da viaggio
52.48.2 Commercio al dettaglio di materiale per ottica, fotografia, cinematografia, strumenti di precisione,  limitatamente all’ottica.-





  -  -  -  -  -  -  -  -

CODICI ATTIVITA ATECO 2004  -  CIGS IN DEROGA 2008  –  ACCORDO MINISTERIALE DEL 29 MAGGIO 2007 - ACCORDO REGIONALE DEL 27 GIUGNO 2007

AZIENDE ARTIGIANE

20.51.2  Laboratori di corniciai

21.23.0 Fabbricazione di prodotti cartotecnici

25.13.0 Fabbricazione di altri prodotti in gomma

25.21.0 Fabbricazione di lastre, fogli, tubi e profilati in materie plastiche

25.24.0 Fabbricazione di altri articoli in materie plastiche

26.70.1 Segagione e lavorazione delle pietre e del marmo

26.70.2 Lavorazione artistica del marmo e di altre pietre affini,  lavori in mosaico

36.40.0 Fabbricazione di articoli sportivi

93.01.2 Servizi delle lavanderie a secco, tintorie

ALTRI SETTORI

- Piccole imprese fino a 15 dipendenti (tutte);

- Aziende commerciali fino a 50 dipendenti (tutte);

- Enti di formazione professionale (gestiti dagli Enti dfi ci alla L.R. n. 10 del 30 gennaio 1990);

- Aziende industriali di cui al punto 4, lett. B), Accordo regionale dell’11/03/2008.

                                                                                                                                                                                                           ALLEGATO N. 1

Denominazione ……………………………………………………………………………….

N. Matricola INPS ……………………………………………………………………………

Sede Legale …………………………………………………………………………………..

Unità Produttiva ………………………………………………………………………………

PERIODO DAL …………………………………. AL ………………………………………

	 Lavoratore                   (7)
	N. Codice Fiscale                 (8)
	Qualifica

(9)
	 N. giornate di sospensione            previste   (10)
	Modalità 

(11)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



DATA                                                  TIMBRO E FIRMA AZIENDA 

ALLEGATO N. 2

Da allegare alla richiesta di CIGS in deroga  -  dichiarazione individuale dipendente

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(Art. 47 – T.U. approvato con DPR n. 445 del 28. 12.2000)

IL SOTTOSCRITTO

	
	

	Cognome
	Nome

	
	
	

	Nato/a
	Provincia
	Data di nascita

	
	
	

	Residente a
	Provincia
	Via/Piazza n°

	

	Codice Fiscale


· Consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti, così come previsto dagli Articoli nn. 75 e 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

· Tenuto conto che la Ditta ……………………………………………………………………………………… con sede in ……………………………………………………………, richiede nei suoi confronti il trattamento CIGS in deroga per il periodo dal ……………………………… al ……………………………

DICHIARA 

	Sotto la propria responsabilità:

· Di non beneficiare per lo stesso periodo di qualsivoglia trattamento previdenziale e/o assistenziale (es. indennità di disoccupazione), connesso alla sospensione dell’attività lavorativa, anche se con oneri a carico della Regione Veneto;

· Di essere a conoscenza della incompatibilità di questi ultimi con quello della CIGS in deroga.

· Di (1)   
· aver beneficiato dal 1 Gennaio 2008 del trattamento di indennità di 

         disoccupazione   nei periodi che seguono:

                 dal ……………………… al …………………….. / dal ……………………… 

                 al …………………….. /dal ……………………… al ……………………..  

· non aver  beneficiato dal 1 Gennaio 2008 del trattamento di indennità 

         di   disoccupazione   
· Sarà cura dello scrivente segnalare tempestivamente agli istituti preposti ogni e qualsiasi variazione in merito.-


Allegati:

· Fotocopia di un documento di identità e/o permesso di soggiorno;

· Fotocopia del Codice Fiscale.

	
	

	Luogo
	Data


                  


Firma lavoratore :  ……………………………………….
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